




1 2 3 4

1 Pencapaian Skor Pola Pangan Harapan Program Peningkatan Ketahanan Pangan (Pertanian/ 

Perkebunan)

Ketersediaan energi dan protein per kapita % 100

            -          36.315.000          52.829.800        222.855.200 

Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan

BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

Target Tahunan
Triwulan

Perjanjian Kinerja

No

BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN

TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM
NIP. 19701201 199803 1 008

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006





1 2 3 4

1 Cakupan kelompok tani perkebunan yang dibina Program Peningkatan Kesejahteraan Petani Cakupan kelompok tani perkebunan yang 

dibina

%  5.69 
                 600.000             45.278.000             92.993.000             93.025.999 

2 Presentase kelompok tani yang diikutsertakan 

dalam promosi hasil perkebunan

Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi 

Pertanian/Perkebunan

Persentase kelompok tani yang diikutsertakan 

promosi hasil perkebunan

%  1.67 

                              -                7.600.000           103.500.000           103.500.000 

3 Produktivitas tanaman pernebunan Program Peningkatan Produksi 

Pertanian/Perkebunan

Produksi komoditas perkebunan ton  60654.5 
         391.237.300        1.115.973.700        1.184.666.650        2.290.352.950 

4 Prosentase petani dan kelompok tani perkebunan 

yang memanfaatkan teknologi tepat guna

Program Peningkatan Penerapan Teknologi 

Pertanian/Perkebunan

Persentase petani dan kelompok tani 

perkebunan yang memanfaatkan teknologi 

tepat guna

%                          6,00 

             9.101.000             20.270.000           663.870.000           825.980.000 

Triwulan
No Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan

Perjanjian Kinerja

BIDANG PERKEBUNAN

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

Target Tahunan

BIDANG PERKEBUNAN

SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM
NIP. 19720617 199803 1 010

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006





1 2 3 4

1 Nilai IKM/SKM Dinas Pangan dan 

Perkebunan

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Tersedianya administrasi perkantoran setiap 

bulan

bulan 12
      398.271.500           724.135.000        1.122.903.100        1.520.006.300 

2 Nilai IKM/SKM Dinas Pangan dan 

Perkebunan

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Terpenuhinya sarana dan prasarana sesuai 

kebutuhan

% 100
         94.395.000           160.565.600           109.693.500             52.575.520 

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur

Persentase Aparat yang telah mengikuti 

Diklat/Pendidikan/Pelatihan.

% 100

           2.050.000             12.700.000             18.850.000             25.000.000 

Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan Target Tahunan
Triwulan

Perjanjian Kinerja

SEKRETARIAT

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

No

SEKRETARIAT

Ir. DARYONO, M.P.
NIP. 19641002 199303 1 006

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006









1 2 3 4
Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan Target Tahunan

Triwulan

Perjanjian Kinerja

BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

No

BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN

AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP
NIP. 19720801 199803 1 005

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006









1 2 3 4
Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan

Perjanjian Kinerja

UPT Pembibitan

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

Target Tahunan
Triwulan

No

UPT PEMBIBITAN

AMRIN MA'RUF, S.Hut
NIP. 19790806 200312 1 006

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006

























Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengembangan Diverisifikasi Tanaman Kawasan Rumah Pangan Lestari (KRPL) 

menunjang Program Berlian PKK (Desa Binaan 

PKK)

15 Desa Penyiapan Administrasi Bimtek Kawasan 

Rumah Pangan Lestari (KRPL), mendukung 

Berlian PKK

15 desa 0

SEKSI KONSUMSI PANGAN

PENGADMINISTRASI UMUM

HANDEWI, SP

 NIP. 19720903 199803 2 007 SLAMET RIYANTO

 NIP. 196211232007011008

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengelolaan UPT Perbenihan Tanaman 

Perkebunan

Tersedianya benih/bibit unggul perkebunan dan 

sarpras di UPT Pembbibitan Perkebunan

2 kegiatan Penyiapan benih/bibit komoditas perkebunan 

di UPT Pembibitan Perkebunan

2 kegiatan 0

KEPALA UPT PENYUSUN RENCANA BAHAN TEKNIS 

PRODUKSI

AMRIN MA'RUF, S.Hut

 NIP. 19790806 200312 1 006 YUYUN MAHYUNAH

 NIP. 196511191987092000

Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Tahun anggaran 2020

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

No



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengembangan Desa Mandiri Pangan Pemberdayaan Desa Mandiri Pangan 6 Desa Penyiapan pelaksanaan sosialisasi 

pengembangan sumberdaya pangan 6 desa
0

2 Pengembangan Pertanian Pada Lahan Kering Pengembangan sumber daya pangan di lahan 

kering

2 Kelompok Tani Penyiapan pelaksanaan pelatihan 

pengembangan sumberdaya pangan di lahan 

kering 2 kelompok tani

0

3 Pembinaan ketrampilan kerja masyarakat di 

lingkungan daerah penghasil bahan baku 

industri hasil tembakau (Dana Bagi Hasil 

Cukai Hasil Tembakau/DBHCHT).

Pembinaan ketrampilan kerja masyarakat di 

wilayah penghasil tembakau

320 orang Penyiapan jadwal elaksanaan sosialisasi 

pengembangan sumberdaya pangan lokal

320 orang

0

4 Pemantauan Ketersediaan Pangan Sosialisasi Ketersediaan Bahan Pangan 

menjelang HBKN serta Penyusunan NBM dan 

PPH Ketersediaan

2 kegiatan Penyiapan jadwal pelaksanaan pelatihan 

penyusunan
2 kegiatan

0

SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN PENGADMINISTRASI UMUM

SUTARMIN,S.Sos

 NIP. 19640718 199203 1 007 ENY PURWANTI TAKARINA

 NIP. 196601301989032000

Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Promosi Keamanan Pangan Promosi Mutu dan Keamanan Pangan 2 kegiatan Penyiapan Publikasi kegiatan promosi dan 

keamanan pangan melalui poster dan banner 

serta mass media dan radio

2 kegiatan 0

2 Pembinaan Keamanan Pangan Pada Home 

Industry

Pembinaan keamanan pangan pada home 

industry

550 Orang pelaku usaha Data Peserta Pembinaan dan Sosialisasi mutu 

keamanan pangan pada home industry

550 orang 0

SEKSI KEAMANAN PANGAN KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN

Ir. SOETJI HERNAENI SOETJI HERNAENI

 NIP. 19661215 200212 2 001  NIP. 196612152002121984

Indikator Kinerja Pelaksana

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

RealisasiNo Kegiatan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

Indikator Kinerja Kegiatan



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Promosi dan Pemasaran Produk Tanaman 

Perkebunan

Promosi hasil perkebunan 4 pameran/promosi Penyiapan kegiatan promosi perkebunan 4 pameran/pro

mosi

0

2 Bimbingan Teknis dan Pelatihan Bagi Pelaku 

Usaha Agribinis Perkebunan

Pelatihan pelaku usaha agribisnis perkebunan 

dan Lomba bagi masyarakat perkebunan

90 orang Data peserta pelatihan pelaku usaha agribisnis 

perkebunan

90 orang 0

SEKSI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN 

HASIL

ANALISIS PENINGKATAN USAHA PERTANIAN 

DAN AGROBISNIS

SUMARTI, SP TRI SETIYOWATI

 NIP. 19670619 199303 2 003  NIP. 196908301998032000

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Tahun Anggaran 2020

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengembangan Perkebunan Organik dan 

Ramah Lingkungan

Sekolah Lapang perkebunan organik dan 

pengadaan bibit kelapa

1 kelompok tani Penyiapan sosialisasi percontohan 

pengembangan perkebunan organik ramah 

lingkungan di Poktan Makmur Jaya Cipari

1 kelompok tani 0

2 Penyusunan Peta dan Data Potensi 

Pengembangan Kawasan Perkebunan

Penyusunan data statistik perkebunan 25 orang Penyiapan Sosialisasi validasi data potensi 

perkebunan

25 orang 0

SEKSI PRODUKSI PERKEBUNAN PENGADMINISTRASI UMUM

EDI MARGONO, SP DARNOTO

 NIP. 19711226 199803 1 005  NIP. 197012212007011008

Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

RealisasiNo

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pemberdayaan Ekonomi di Lingkungan 

Daerah Penghasil Bahan Baku Industri Hasil 

Tembakau (Dana Bagi Hasil Cukai Hasil 

Tembakau/DBHCHT)

Pemberdayaan ekonomi dengan pengembangan 

sumberdaya pangan lokal

2 Kel Wanita Tani Pelatihan pengembangan sumberdaya pangan 

lokal

2 kelompok 

Wanita tani

0

SEKSI KONSUMSI PANGAN KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN

HANDEWI, SP HANDEWI

 NIP. 19720903 199803 2 007  NIP. 197209031998032000

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Tahun anggaran 2020

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Laporan Berkala Kondisi Ketahanan Pangan 

Daerah

Rakor Dewan Ketahanan Pangan 2 dokumen Data peserta dan penyiapan rapat Koordinasi 

Dewan Ketahanan Pangan

2 dokumen 0

2 Pemantauan dan Analisis Akses Pangan 

Masyarakat

Bimtek Lembaga Distribusi Pangan Masyarakat 

(LDPM), Bimtek Pemantauan dan akses pangan 

Masyarakat, Bimtek Pengembangan Usaha 

Pangan Masyarakat (PUPM) dan Sosialisasi Akses 

Pangan

160 orang Data Peserta Bimtek Pengembangan Usaha 

Pangan Masyarakat, Pemantauan Akses 

Pangan Masyarakat dan Sosialisasi 

Keterjangkauan Akses Pangan Masyarakat

160 orang 0

3 Penyusunan Sistem Informasi Pangan Updating dan Validasi Data Ketahanan Pangan 12 Dokumen Penyiapaistem Informasi Pangan (Panel Harga 

dan Jaringan Distribusi Pangan)

12 dokumen 0

SEKSI DISTRIBUSI PANGAN KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN

AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP AHMAD SALMAN KHUSAERI

 NIP. 19740407 199903 1 008  NIP. 197404071999031008

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pemberdayaan dan Pengembangan 

Kelembagaan Petani Penangkar Benih 

Perkebunan

Petani penangkar benih tanaman perkebunan 

yang dibina

80 orang Data peserta pelatihan petani penangkar benih 

perkebunan

80 orang 0

SEKSI PERBENIHAN DAN PERLINDUNGAN 

TANAMAN

KEPALA SEKSI PERBENIHAN DAN 

PERLINDUNGAN TANAMAN

AMEL HARIMAWAN, SP AMEL HARIMAWAN

 NIP. 19740418 200312 1 004  NIP. 197404182003120992

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Evaluasi Renstra Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Renstra yang tersusun 1 Dokumen Penyiapan Data Evaluasi Renstra DISPABUN 1 Dokumen 0

SUBBAGIAN PERENCANAAN KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

THERESIA TRIASTUTI, SP THERESIA TRIASTUTI

 NIP. 19740822 199803 2 006  NIP. 197408221998032000

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengadaan Sarana dan Prasarana Teknologi 

Pertanian/Perkebunan Tepat Guna

Pengadaan sarana prasarana teknologi 

perkebunan tepat guna

9 kelompok tani Sosialisasi Teknologi Pasca panen 9 kelompok tani 0

2 Pelatihan Peningkatan Pengolahan Hasil 

Perkebunan

Pelatihan pengolahan hasil perkebunan 200 orang Data peserta Pelatihan Pengolahan Hasil 

Perkebunan : komoditas kopi, kelapa, karet

200 orang 0

SEKSI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN 

HASIL PENGELOLA PASCA PANEN

SUMARTI, SP EKO SUWARNO

 NIP. 19670619 199303 2 003  NIP. 197503212008011008

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penyusunan Renja Perangkat Daerah Dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah 2 dokumen Data Penyusunan Renja Perangkat Daerah 2 Dokumen 0

2 Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan Pelaporan 

SAKIP

Evaluasi, monitoring kegiatan dan pelaporan 

SAKIP

1 Dokumen 1 Dokumen 0

SUBBAGIAN PERENCANAAN PENYUSUN PROGRAM DAN ANGGARAN

THERESIA TRIASTUTI, SP LUSIA WURI PRIYANTI

 NIP. 19740822 199803 2 006  NIP. 197504292008012000

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengendalian Hama Penyakit Terpadu 

Perkebunan

Tersedianya bahan/obat hama penyakit dan 

pelatihan pengendalian OPT utama tanaman 

perkebunan

2 kegiatan Data peserta pelatihan pengendaliab hama 

penyakit terpadu perkebunan

75 orang

0

2 Pengendalian Hama Penyakit Terpadu 

Perkebunan

Tersedianya bahan/obat hama penyakit dan 

pelatihan pengendalian OPT utama tanaman 

perkebunan

2 kegiatan Penyiapan pelatihan pengendalian hama 

penyakit terpadu

2 kegiatan

0

SEKSI PERBENIHAN DAN PERLINDUNGAN 

TANAMAN ANALIS PESTISIDA

AMEL HARIMAWAN, SP SUTIKNO

 NIP. 19740418 200312 1 004  NIP. 197602272006040992

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik

Pembayaran jasa komunikasi, sumber daya air 

dan listrik Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyiapan Pembayaran Tagihan Telepon, Air 

dan Listrik

12 bulan 0

2 Penyediaan Makanan dan Minuman Penyediaan makanan dan minuman rapat, 

karyawan dan tamu kantor Dispabun Kab. 

Cilacap

12 Bulan Penyiapan Penyediaan Makanan dan Minuman 

Rapat, Karyawan dan Tamu Kantor Dispbun 

Kab. Cilacap

12 bulan 0

SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET

PENGADMINISTRASI SARANA DAN 

PRASARANA

Dra. ENY SUSILOWATI

 NIP. 19640202 199003 2 008 SAGIMAN

 NIP. 198006092009011008

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Peningkatan Mutu dan Keamanan Pangan Pembinaan mutu dan keamanan pangan 800 orang Data Peserta Pembinaan mutu dan keamanan 

pangan pada warung sekolah

800 orang 0

2 Pembinaan dan Pengawasan Batas 

Maksimum Residu Pada Produk Pangan 

Segar

Sosialisasi batas maksimum residu pestisida 

serta pembinaan mutu dan keamanan pangan 

segar

122 orang Data peserta Sosialisasi BMR pestisida 122 orang 0

SEKSI KEAMANAN PANGAN PENYULUH PANGAN

Ir. SOETJI HERNAENI MUJIYONO

 NIP. 19661215 200212 2 001  NIP. 198007242005020992

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengembangan lumbung pangan 

masyarakat

Pelatihan lumbung pangan masyarakat 60 orang Paltihan Lumbung Pangan Mayarakat 60 orang 0

SEKSI KERAWANAN PANGAN KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN

AMRI ARAFA, S.Hut

 NIP. 19830601 200903 1 009 AMRI ARAFA

 NIP. 198306012009031008

Realisasi

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penyediaan Alat Tulis Kantor Penyediaan Alat Tulis Kantor Dispabun Kab. 

Cilacap

12 Bulan Penyiapan Penyediaan ATK Dispabun Kab. 

Cilacap 12 bulan
0

2 Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

Kantor Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyediaan Barang cetakan dan penggandaan

12 bulan

0

3 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor

Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 

Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyiapan penyediaan peralatan dan 

perlengkapan kantor
12 bulan

0

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PENYUSUN RENCANA KEBUTUHAN RUMAH 

TANGGA DAN PERLENGKAPAN

BUDI HARSONO,SE

 NIP. 196803101997031007 R. SEPTI WIJI SUSTIAWAN

 NIP. 198309282014060992

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Pemeliharaan Gedung Kantor Dispabun Kab. 

Cilacap

1 kantor Penyiapan pemeliharaan gedung kantor 

Dispabun

1 ktor

0

2 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional

Pemeliharaan kendaraan dinas/operasional 

Kantor Dispabun Kab. Cilacap (6 unit roda 4, 20 

unit roda 2)

30 unit Penyiapan pemeliharaan kendaraan Dinas 

Operasional kantor Dispabun

30 unit

0

3 Pemeliharaan Rutin/Berkala Pemeliharaan Sarana dan prasarana kantor 

Dispabun Kab. Cilacap

61 unit Penyiapan pemeliharaan sarana prasarana 

kantor

61 unit

0

4 Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor Rehabilitasi dapur bersih dan laboratorium 26 m2 Penyiapan Rehabilitasi dapur bersih dan 

laboratorium mini keamanan pangan

26 m2

0

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

ANALIS ORGANISASI

BUDI HARSONO,SE NURUL ALAMI

 NIP. 196803101997031007  NIP. 198407132010011008

Realisasi

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Pembayaran jasa honorarium PNS dan Non PNS 

Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyiapan Pembayaran Jasa Honorarium PNS 

dan Non PNS Dispabun Kabupaten Cilacap

12 bulan

0

2 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke 

Luar Daerah

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 

dan dalam daerah Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyiapan rapat-rapat Koordinasi dan 

Konsultasi ke Luar dan Dalam Daerah Dispabun 

Kab. Cilacap D
12 bulan

0

SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET BENDAHARA

Dra. ENY SUSILOWATI TANTRI KRISWANDINI

 NIP. 19640202 199003 2 008  NIP. 198409202010012000

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Peningkatan Kualitas Bahan Baku Industri 

Tembakau (DBHCHT)

Sekolah Lapang, Pembinaan Kelembagaan 

Kelompok dan sarpras untuk peningkatan 

kualitas bahan baku tembakau

10 kelompok tani Penyiapan pengadaan sarana produksi untuk 

Peningkatan Kualitas Bahan Baku Industri 

Tembakau 9DBHCHT)                  10 

kelompok tani 0

2 Peremajaan tanaman perkebunan Peremajaan tanaman perkebunan 16000 Batang Penyiapan penanaman bibit tanaman 

perkebunan           16.000 
batang 0

3 Pengembangan tanaman perkebunan Pengembangan tanaman perkebunan 36500 Batang Penyiapan penanaman bibit tanaman 

perkebunan           36.500 

batang 0

SEKSI PRODUKSI PERKEBUNAN

PENYUSUN RENCANA BAHAN TEKNIS 

PRODUKSI

EDI MARGONO, SP

 NIP. 19711226 199803 1 005 ANNISA' DEWI KURNIAWATI

 NIP. 198512122011012000

Realisasi

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pemanfaatan Perkarangan Untuk 

Pengembangan Pangan

Pemanfaatan pekarangan pengembangan 

pangan dan hortikultura

8 Kel Wanita Tani Penyiapan bahan Bimtek Pemanfaatn 

pekarangan untuk pengembangan pangan
8

kelompok 

Wanita Tani

0

SEKSI KONSUMSI PANGAN

ANALIS POLA KONSUMSI PANGAN 

MASYARAKAT

HANDEWI, SP

 NIP. 19720903 199803 2 007 HILDA NOUR MAFITIYAS

 NIP. 198603222010012000

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penanganan Daerah Rawan Pangan Penyediaan bahan pangan bantuan rawan 

pangan, sosialisasi pemantauan daerah rawan 

pangan, Laporan FSVA

3 kegiatan Penyediaan bahan pangan bantuan rawan 

pangan, Sosialisasi pemantauan daerah rawan 

pangan, Laporan FSVA 3 kegiatan

0

2 Pengembangan Cadangan Pangan Pengisian lumbung pangan masyarakat 14700 Kg Gabah Pengisian Lumbung Pangan Masyarakat

          14.700 kg gabah

0

SEKSI KERAWANAN PANGAN ANALIS PANGAN

AMRI ARAFA, S.Hut

 NIP. 19830601 200903 1 009 IMABELLA DEZANO

 NIP. 199012152015022016

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana







1 2 3 4

1 Pencapaian Skor Pola Pangan Harapan Program Peningkatan Ketahanan Pangan (Pertanian/ 

Perkebunan)

Ketersediaan energi dan protein per kapita % 100

            -          36.315.000          52.829.800        222.855.200 

Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan

BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

Target Tahunan
Triwulan

Perjanjian Kinerja

No

BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN

TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM
NIP. 19701201 199803 1 008

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006





1 2 3 4

1 Cakupan kelompok tani perkebunan yang dibina Program Peningkatan Kesejahteraan Petani Cakupan kelompok tani perkebunan yang 

dibina

%  5.69 
                 600.000             45.278.000             92.993.000             93.025.999 

2 Presentase kelompok tani yang diikutsertakan 

dalam promosi hasil perkebunan

Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi 

Pertanian/Perkebunan

Persentase kelompok tani yang diikutsertakan 

promosi hasil perkebunan

%  1.67 

                              -                7.600.000           103.500.000           103.500.000 

3 Produktivitas tanaman pernebunan Program Peningkatan Produksi 

Pertanian/Perkebunan

Produksi komoditas perkebunan ton  60654.5 
         391.237.300        1.115.973.700        1.184.666.650        2.290.352.950 

4 Prosentase petani dan kelompok tani perkebunan 

yang memanfaatkan teknologi tepat guna

Program Peningkatan Penerapan Teknologi 

Pertanian/Perkebunan

Persentase petani dan kelompok tani 

perkebunan yang memanfaatkan teknologi 

tepat guna

%                          6,00 

             9.101.000             20.270.000           663.870.000           825.980.000 

Triwulan
No Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan

Perjanjian Kinerja

BIDANG PERKEBUNAN

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

Target Tahunan

BIDANG PERKEBUNAN

SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM
NIP. 19720617 199803 1 010

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006





1 2 3 4

1 Nilai IKM/SKM Dinas Pangan dan 

Perkebunan

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Tersedianya administrasi perkantoran setiap 

bulan

bulan 12
      398.271.500           724.135.000        1.122.903.100        1.520.006.300 

2 Nilai IKM/SKM Dinas Pangan dan 

Perkebunan

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Terpenuhinya sarana dan prasarana sesuai 

kebutuhan

% 100
         94.395.000           160.565.600           109.693.500             52.575.520 

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur

Persentase Aparat yang telah mengikuti 

Diklat/Pendidikan/Pelatihan.

% 100

           2.050.000             12.700.000             18.850.000             25.000.000 

Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan Target Tahunan
Triwulan

Perjanjian Kinerja

SEKRETARIAT

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

No

SEKRETARIAT

Ir. DARYONO, M.P.
NIP. 19641002 199303 1 006

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006









1 2 3 4
Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan Target Tahunan

Triwulan

Perjanjian Kinerja

BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

No

BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN

AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP
NIP. 19720801 199803 1 005

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006









1 2 3 4
Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan

Perjanjian Kinerja

UPT Pembibitan

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun 2020

Target Tahunan
Triwulan

No

UPT PEMBIBITAN

AMRIN MA'RUF, S.Hut
NIP. 19790806 200312 1 006

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN
KABUPATEN CILACAP

Ir. SUSILAN
NIP. 19641108 199103 1 006

























Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengembangan Diverisifikasi Tanaman Kawasan Rumah Pangan Lestari (KRPL) 

menunjang Program Berlian PKK (Desa Binaan 

PKK)

15 Desa Penyiapan Administrasi Bimtek Kawasan 

Rumah Pangan Lestari (KRPL), mendukung 

Berlian PKK

15 desa 0

SEKSI KONSUMSI PANGAN

PENGADMINISTRASI UMUM

HANDEWI, SP

 NIP. 19720903 199803 2 007 SLAMET RIYANTO

 NIP. 196211232007011008

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengelolaan UPT Perbenihan Tanaman 

Perkebunan

Tersedianya benih/bibit unggul perkebunan dan 

sarpras di UPT Pembbibitan Perkebunan

2 kegiatan Penyiapan benih/bibit komoditas perkebunan 

di UPT Pembibitan Perkebunan

2 kegiatan 0

KEPALA UPT PENYUSUN RENCANA BAHAN TEKNIS 

PRODUKSI

AMRIN MA'RUF, S.Hut

 NIP. 19790806 200312 1 006 YUYUN MAHYUNAH

 NIP. 196511191987092000

Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Tahun anggaran 2020

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

No



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengembangan Desa Mandiri Pangan Pemberdayaan Desa Mandiri Pangan 6 Desa Penyiapan pelaksanaan sosialisasi 

pengembangan sumberdaya pangan 6 desa
0

2 Pengembangan Pertanian Pada Lahan Kering Pengembangan sumber daya pangan di lahan 

kering

2 Kelompok Tani Penyiapan pelaksanaan pelatihan 

pengembangan sumberdaya pangan di lahan 

kering 2 kelompok tani

0

3 Pembinaan ketrampilan kerja masyarakat di 

lingkungan daerah penghasil bahan baku 

industri hasil tembakau (Dana Bagi Hasil 

Cukai Hasil Tembakau/DBHCHT).

Pembinaan ketrampilan kerja masyarakat di 

wilayah penghasil tembakau

320 orang Penyiapan jadwal elaksanaan sosialisasi 

pengembangan sumberdaya pangan lokal

320 orang

0

4 Pemantauan Ketersediaan Pangan Sosialisasi Ketersediaan Bahan Pangan 

menjelang HBKN serta Penyusunan NBM dan 

PPH Ketersediaan

2 kegiatan Penyiapan jadwal pelaksanaan pelatihan 

penyusunan
2 kegiatan

0

SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN PENGADMINISTRASI UMUM

SUTARMIN,S.Sos

 NIP. 19640718 199203 1 007 ENY PURWANTI TAKARINA

 NIP. 196601301989032000

Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Promosi Keamanan Pangan Promosi Mutu dan Keamanan Pangan 2 kegiatan Penyiapan Publikasi kegiatan promosi dan 

keamanan pangan melalui poster dan banner 

serta mass media dan radio

2 kegiatan 0

2 Pembinaan Keamanan Pangan Pada Home 

Industry

Pembinaan keamanan pangan pada home 

industry

550 Orang pelaku usaha Data Peserta Pembinaan dan Sosialisasi mutu 

keamanan pangan pada home industry

550 orang 0

SEKSI KEAMANAN PANGAN KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN

Ir. SOETJI HERNAENI SOETJI HERNAENI

 NIP. 19661215 200212 2 001  NIP. 196612152002121984

Indikator Kinerja Pelaksana

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

RealisasiNo Kegiatan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

Indikator Kinerja Kegiatan



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Promosi dan Pemasaran Produk Tanaman 

Perkebunan

Promosi hasil perkebunan 4 pameran/promosi Penyiapan kegiatan promosi perkebunan 4 pameran/pro

mosi

0

2 Bimbingan Teknis dan Pelatihan Bagi Pelaku 

Usaha Agribinis Perkebunan

Pelatihan pelaku usaha agribisnis perkebunan 

dan Lomba bagi masyarakat perkebunan

90 orang Data peserta pelatihan pelaku usaha agribisnis 

perkebunan

90 orang 0

SEKSI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN 

HASIL

ANALISIS PENINGKATAN USAHA PERTANIAN 

DAN AGROBISNIS

SUMARTI, SP TRI SETIYOWATI

 NIP. 19670619 199303 2 003  NIP. 196908301998032000

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Tahun Anggaran 2020

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengembangan Perkebunan Organik dan 

Ramah Lingkungan

Sekolah Lapang perkebunan organik dan 

pengadaan bibit kelapa

1 kelompok tani Penyiapan sosialisasi percontohan 

pengembangan perkebunan organik ramah 

lingkungan di Poktan Makmur Jaya Cipari

1 kelompok tani 0

2 Penyusunan Peta dan Data Potensi 

Pengembangan Kawasan Perkebunan

Penyusunan data statistik perkebunan 25 orang Penyiapan Sosialisasi validasi data potensi 

perkebunan

25 orang 0

SEKSI PRODUKSI PERKEBUNAN PENGADMINISTRASI UMUM

EDI MARGONO, SP DARNOTO

 NIP. 19711226 199803 1 005  NIP. 197012212007011008

Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

RealisasiNo

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pemberdayaan Ekonomi di Lingkungan 

Daerah Penghasil Bahan Baku Industri Hasil 

Tembakau (Dana Bagi Hasil Cukai Hasil 

Tembakau/DBHCHT)

Pemberdayaan ekonomi dengan pengembangan 

sumberdaya pangan lokal

2 Kel Wanita Tani Pelatihan pengembangan sumberdaya pangan 

lokal

2 kelompok 

Wanita tani

0

SEKSI KONSUMSI PANGAN KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN

HANDEWI, SP HANDEWI

 NIP. 19720903 199803 2 007  NIP. 197209031998032000

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Tahun anggaran 2020

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Laporan Berkala Kondisi Ketahanan Pangan 

Daerah

Rakor Dewan Ketahanan Pangan 2 dokumen Data peserta dan penyiapan rapat Koordinasi 

Dewan Ketahanan Pangan

2 dokumen 0

2 Pemantauan dan Analisis Akses Pangan 

Masyarakat

Bimtek Lembaga Distribusi Pangan Masyarakat 

(LDPM), Bimtek Pemantauan dan akses pangan 

Masyarakat, Bimtek Pengembangan Usaha 

Pangan Masyarakat (PUPM) dan Sosialisasi Akses 

Pangan

160 orang Data Peserta Bimtek Pengembangan Usaha 

Pangan Masyarakat, Pemantauan Akses 

Pangan Masyarakat dan Sosialisasi 

Keterjangkauan Akses Pangan Masyarakat

160 orang 0

3 Penyusunan Sistem Informasi Pangan Updating dan Validasi Data Ketahanan Pangan 12 Dokumen Penyiapaistem Informasi Pangan (Panel Harga 

dan Jaringan Distribusi Pangan)

12 dokumen 0

SEKSI DISTRIBUSI PANGAN KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN

AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP AHMAD SALMAN KHUSAERI

 NIP. 19740407 199903 1 008  NIP. 197404071999031008

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pemberdayaan dan Pengembangan 

Kelembagaan Petani Penangkar Benih 

Perkebunan

Petani penangkar benih tanaman perkebunan 

yang dibina

80 orang Data peserta pelatihan petani penangkar benih 

perkebunan

80 orang 0

SEKSI PERBENIHAN DAN PERLINDUNGAN 

TANAMAN

KEPALA SEKSI PERBENIHAN DAN 

PERLINDUNGAN TANAMAN

AMEL HARIMAWAN, SP AMEL HARIMAWAN

 NIP. 19740418 200312 1 004  NIP. 197404182003120992

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Evaluasi Renstra Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Renstra yang tersusun 1 Dokumen Penyiapan Data Evaluasi Renstra DISPABUN 1 Dokumen 0

SUBBAGIAN PERENCANAAN KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

THERESIA TRIASTUTI, SP THERESIA TRIASTUTI

 NIP. 19740822 199803 2 006  NIP. 197408221998032000

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Periode 2018-2022

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengadaan Sarana dan Prasarana Teknologi 

Pertanian/Perkebunan Tepat Guna

Pengadaan sarana prasarana teknologi 

perkebunan tepat guna

9 kelompok tani Sosialisasi Teknologi Pasca panen 9 kelompok tani 0

2 Pelatihan Peningkatan Pengolahan Hasil 

Perkebunan

Pelatihan pengolahan hasil perkebunan 200 orang Data peserta Pelatihan Pengolahan Hasil 

Perkebunan : komoditas kopi, kelapa, karet

200 orang 0

SEKSI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN 

HASIL PENGELOLA PASCA PANEN

SUMARTI, SP EKO SUWARNO

 NIP. 19670619 199303 2 003  NIP. 197503212008011008

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penyusunan Renja Perangkat Daerah Dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah 2 dokumen Data Penyusunan Renja Perangkat Daerah 2 Dokumen 0

2 Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan Pelaporan 

SAKIP

Evaluasi, monitoring kegiatan dan pelaporan 

SAKIP

1 Dokumen 1 Dokumen 0

SUBBAGIAN PERENCANAAN PENYUSUN PROGRAM DAN ANGGARAN

THERESIA TRIASTUTI, SP LUSIA WURI PRIYANTI

 NIP. 19740822 199803 2 006  NIP. 197504292008012000

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengendalian Hama Penyakit Terpadu 

Perkebunan

Tersedianya bahan/obat hama penyakit dan 

pelatihan pengendalian OPT utama tanaman 

perkebunan

2 kegiatan Data peserta pelatihan pengendaliab hama 

penyakit terpadu perkebunan

75 orang

0

2 Pengendalian Hama Penyakit Terpadu 

Perkebunan

Tersedianya bahan/obat hama penyakit dan 

pelatihan pengendalian OPT utama tanaman 

perkebunan

2 kegiatan Penyiapan pelatihan pengendalian hama 

penyakit terpadu

2 kegiatan

0

SEKSI PERBENIHAN DAN PERLINDUNGAN 

TANAMAN ANALIS PESTISIDA

AMEL HARIMAWAN, SP SUTIKNO

 NIP. 19740418 200312 1 004  NIP. 197602272006040992

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik

Pembayaran jasa komunikasi, sumber daya air 

dan listrik Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyiapan Pembayaran Tagihan Telepon, Air 

dan Listrik

12 bulan 0

2 Penyediaan Makanan dan Minuman Penyediaan makanan dan minuman rapat, 

karyawan dan tamu kantor Dispabun Kab. 

Cilacap

12 Bulan Penyiapan Penyediaan Makanan dan Minuman 

Rapat, Karyawan dan Tamu Kantor Dispbun 

Kab. Cilacap

12 bulan 0

SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET

PENGADMINISTRASI SARANA DAN 

PRASARANA

Dra. ENY SUSILOWATI

 NIP. 19640202 199003 2 008 SAGIMAN

 NIP. 198006092009011008

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Peningkatan Mutu dan Keamanan Pangan Pembinaan mutu dan keamanan pangan 800 orang Data Peserta Pembinaan mutu dan keamanan 

pangan pada warung sekolah

800 orang 0

2 Pembinaan dan Pengawasan Batas 

Maksimum Residu Pada Produk Pangan 

Segar

Sosialisasi batas maksimum residu pestisida 

serta pembinaan mutu dan keamanan pangan 

segar

122 orang Data peserta Sosialisasi BMR pestisida 122 orang 0

SEKSI KEAMANAN PANGAN PENYULUH PANGAN

Ir. SOETJI HERNAENI MUJIYONO

 NIP. 19661215 200212 2 001  NIP. 198007242005020992

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pengembangan lumbung pangan 

masyarakat

Pelatihan lumbung pangan masyarakat 60 orang Paltihan Lumbung Pangan Mayarakat 60 orang 0

SEKSI KERAWANAN PANGAN KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN

AMRI ARAFA, S.Hut

 NIP. 19830601 200903 1 009 AMRI ARAFA

 NIP. 198306012009031008

Realisasi

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penyediaan Alat Tulis Kantor Penyediaan Alat Tulis Kantor Dispabun Kab. 

Cilacap

12 Bulan Penyiapan Penyediaan ATK Dispabun Kab. 

Cilacap 12 bulan
0

2 Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

Kantor Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyediaan Barang cetakan dan penggandaan

12 bulan

0

3 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor

Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 

Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyiapan penyediaan peralatan dan 

perlengkapan kantor
12 bulan

0

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PENYUSUN RENCANA KEBUTUHAN RUMAH 

TANGGA DAN PERLENGKAPAN

BUDI HARSONO,SE

 NIP. 196803101997031007 R. SEPTI WIJI SUSTIAWAN

 NIP. 198309282014060992

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Pemeliharaan Gedung Kantor Dispabun Kab. 

Cilacap

1 kantor Penyiapan pemeliharaan gedung kantor 

Dispabun

1 ktor

0

2 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional

Pemeliharaan kendaraan dinas/operasional 

Kantor Dispabun Kab. Cilacap (6 unit roda 4, 20 

unit roda 2)

30 unit Penyiapan pemeliharaan kendaraan Dinas 

Operasional kantor Dispabun

30 unit

0

3 Pemeliharaan Rutin/Berkala Pemeliharaan Sarana dan prasarana kantor 

Dispabun Kab. Cilacap

61 unit Penyiapan pemeliharaan sarana prasarana 

kantor

61 unit

0

4 Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor Rehabilitasi dapur bersih dan laboratorium 26 m2 Penyiapan Rehabilitasi dapur bersih dan 

laboratorium mini keamanan pangan

26 m2

0

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

ANALIS ORGANISASI

BUDI HARSONO,SE NURUL ALAMI

 NIP. 196803101997031007  NIP. 198407132010011008

Realisasi

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Pembayaran jasa honorarium PNS dan Non PNS 

Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyiapan Pembayaran Jasa Honorarium PNS 

dan Non PNS Dispabun Kabupaten Cilacap

12 bulan

0

2 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke 

Luar Daerah

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 

dan dalam daerah Dispabun Kab. Cilacap

12 Bulan Penyiapan rapat-rapat Koordinasi dan 

Konsultasi ke Luar dan Dalam Daerah Dispabun 

Kab. Cilacap D
12 bulan

0

SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET BENDAHARA

Dra. ENY SUSILOWATI TANTRI KRISWANDINI

 NIP. 19640202 199003 2 008  NIP. 198409202010012000

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Peningkatan Kualitas Bahan Baku Industri 

Tembakau (DBHCHT)

Sekolah Lapang, Pembinaan Kelembagaan 

Kelompok dan sarpras untuk peningkatan 

kualitas bahan baku tembakau

10 kelompok tani Penyiapan pengadaan sarana produksi untuk 

Peningkatan Kualitas Bahan Baku Industri 

Tembakau 9DBHCHT)                  10 

kelompok tani 0

2 Peremajaan tanaman perkebunan Peremajaan tanaman perkebunan 16000 Batang Penyiapan penanaman bibit tanaman 

perkebunan           16.000 
batang 0

3 Pengembangan tanaman perkebunan Pengembangan tanaman perkebunan 36500 Batang Penyiapan penanaman bibit tanaman 

perkebunan           36.500 

batang 0

SEKSI PRODUKSI PERKEBUNAN

PENYUSUN RENCANA BAHAN TEKNIS 

PRODUKSI

EDI MARGONO, SP

 NIP. 19711226 199803 1 005 ANNISA' DEWI KURNIAWATI

 NIP. 198512122011012000

Realisasi

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Pemanfaatan Perkarangan Untuk 

Pengembangan Pangan

Pemanfaatan pekarangan pengembangan 

pangan dan hortikultura

8 Kel Wanita Tani Penyiapan bahan Bimtek Pemanfaatn 

pekarangan untuk pengembangan pangan
8

kelompok 

Wanita Tani

0

SEKSI KONSUMSI PANGAN

ANALIS POLA KONSUMSI PANGAN 

MASYARAKAT

HANDEWI, SP

 NIP. 19720903 199803 2 007 HILDA NOUR MAFITIYAS

 NIP. 198603222010012000

No Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020



Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 Penanganan Daerah Rawan Pangan Penyediaan bahan pangan bantuan rawan 

pangan, sosialisasi pemantauan daerah rawan 

pangan, Laporan FSVA

3 kegiatan Penyediaan bahan pangan bantuan rawan 

pangan, Sosialisasi pemantauan daerah rawan 

pangan, Laporan FSVA 3 kegiatan

0

2 Pengembangan Cadangan Pangan Pengisian lumbung pangan masyarakat 14700 Kg Gabah Pengisian Lumbung Pangan Masyarakat

          14.700 kg gabah

0

SEKSI KERAWANAN PANGAN ANALIS PANGAN

AMRI ARAFA, S.Hut

 NIP. 19830601 200903 1 009 IMABELLA DEZANO

 NIP. 199012152015022016

Realisasi

Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Pangan Dan Perkebunan

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

` 

 

 

 

 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : TRI SETIYOWATI,SP 

Jabatan  : Analis Peningkatan Usaha Pertanian dan Agrobisnis 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SUMARTI,SP  

Jabatan  : Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil  Analis Peningkatan Usaha   
  Pertanian dan Agrobisnis 

 
 SUMARTI,SP TRI SETIYOWATI,SP 
 NIP. 19670619 199303 2 003 NIP. 19690830 199803 2 004 
   



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan  :  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  :  

Jabatan  : Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil    
   
 
 
 SUMARTI,SP  

     NIP. 19670619 199303 2 003   NIP.     



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SUTIKNO,SP 

Jabatan  : Analis Pestisida 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMEL HARIMAWAN, SP  

Jabatan  : Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman  Analis Pestisida 
   

 
 
 AMEL HARIMAWAN, SP SUTIKNO,SP 
 NIP. 19740418 200312 1 004 NIP. 19760227 200604 1 009 
 
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan  : Penelaah Data Sumber Benih  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMEL HARIMAWAN, SP  

Jabatan  : Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman  Penelaah Data Sumber Benih 
   

 
 
 AMEL HARIMAWAN, SP  
 NIP. 19740418 200312 1 004 NIP. 19760227 200604 1 009 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : ANNISA' DEWI KURNIAWATI, S.Pi., M.Tr.Pi. 

Jabatan  : Penyusun Rencana Bahan Teknis Produksi 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : EDI MARGONO, SP 

Jabatan  : Kasi. Produksi 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi. Produksi  Penyusun Rencana Bahan Teknis Produksi 

   
 

 
 EDI MARGONO, SP ANNISA' DEWI KURNIAWATI, S.Pi., M.Tr.Pi. 
 NIP. 19711226 199803 1 005 NIP. 19851212 201101 2 007 
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : D A R N O T O 

Jabatan  : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : EDI MARGONO, SP 

Jabatan  : Kasi. Produksi 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi. Produksi  Pengadministrasi Umum 
   

 
 

 EDI MARGONO, SP D  A  R  N  O  T  O 
 NIP. 19711226 199803 1 005 NIP. 19701221 200701 1 009 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : ANALIS PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SUTARMIN,SP 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASI KETERSEDIAAN PANGAN  ANALIS PANGAN 
    

 
 
 
 SUTARMIN,SP  
 NIP. 19640718 199203 1 007 NIP. 19670619 199303 2 003 
   



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : ENY PURWANTI TAKARINA 

Jabatan : PENGELOLA KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SUTARMIN,SP 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASI KETERSEDIAAN PANGAN  PENGELOLA KETERSEDIAAN 
         DAN KERAWANAN PANGAN 

 
 

 
 SUTARMIN,SP ENY PURWANTI TAKARINA 
       NIP. 19640718 199203 1 007   NIP. 19660130 198903 2 012 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENYUSUN RENCANA JARINGAN DISTRIBUSI  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASI. DISTRIBUSI PANGAN     PENYUSUN RENCANA JARINGAN DISTRIBUSI  
    
 
 
 
 AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP  
 NIP. 19740407 199903 1 008 NIP. 19740407 199903 1 008 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA DISTRIBUSI DAN  PEMASARAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASI. DISTRIBUSI PANGAN     PENGELOLA DISTRIBUSI DAN  PEMASARAN 
    

 
 
 
 AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP  
 NIP. 19740407 199903 1 008 NIP. 19740407 199903 1 008 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : IMABELLA DEZANO, S.E. 

Jabatan : ANALIS PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRI ARAFA, S.Hut  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN  ANALIS PANGAN  
    

 
 
 
 AMRI ARAFA, S.Hut IMABELLA DEZANO, S.E. 
 NIP. 19830601 200903 1 009 NIP. 19901215 201502 2 001 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRI ARAFA, S.Hut  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN  PENGELOLA KETERSEDIAAN  
  DAN KERAWANAN PANGAN 
 

 
 
 AMRI ARAFA, S.Hut ________________________ 

   NIP. 19830601 200903 1 009    NIP. 19901215 201502 2 001



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SITTI HALIAH,SP 

Jabatan : ANALIS PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : PUJI RAHAYU, S.Pi.  

Jabatan  : KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN  ANALIS PANGAN 
 KONSUMSI PANGAN   

 
 
 
 PUJI RAHAYU, S.Pi. SITTI HALIAH,SP 
 NIP. 19670819 199103 2 006 NIP. 19650619 199803 2 002 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA PENGANEKARAGAMAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : PUJI RAHAYU, S.Pi.  

Jabatan  : KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN PENGELOLA PENGANEKARAGAMAN  
 KONSUMSI PANGAN PANGAN 

 
 

 
 PUJI RAHAYU, S.Pi. _________________________ 

      NIP. 19670819 199103 2 006   NIP. 19650619 199803 2 002



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : HILDA NOUR MAFITIYAS, S.Kom 

Jabatan : ANALIS POLA KONSUMSI PANGAN MASYARAKAT 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : HANDEWI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  ANALIS POLA KONSUMSI  
  PANGAN MASYARAKAT 

 
 

 
 HANDEWI, SP HILDA NOUR MAFITIYAS, S.Kom 
 NIP. 19720903 199803 2 007 NIP. 19860322 201001 2 021 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

    
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : HANDEWI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  PENGADMINISTRASI UMUM 
   

 
 
 
 HANDEWI, SP  

     NIP. 19720903 199803 2 007     NIP.  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SLAMET RIYANTO 

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : HANDEWI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  PENGADMINISTRASI UMUM 
   

 
 

 
 HANDEWI, SP SLAMET RIYANTO 

     NIP. 19720903 199803 2 007     NIP. 19621123 200701 1 002



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

  
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : MUJIYONO,S.ST 

Jabatan : PENYULUH PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SOETJI HERNAENI  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN  PENYULUH PANGAN 
    

 
 
 
 Ir. SOETJI HERNAENI MUJIYONO,S.ST 
 NIP. 19661215 200212 2 001 NIP. 19800724 200502 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA KETAHANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SOETJI HERNAENI  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN  PENGELOLA KETAHANAN PANGAN 
    
 

 
 
 Ir. SOETJI HERNAENI ____________________ 

     NIP. 19661215 200212 2 001               NIP. 19800724 200502 1 006



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : NURUL ALAMI, S.Kom 

Jabatan : ANALIS ORGANISASI DAN TATA LAKSANA 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE 

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   ANALIS ORGANISASI 
   

 
 
 
 BUDI HARSONO, SE  NURUL ALAMI, S.Kom 
 NIP. 19680310 199703 1 007 NIP. 19840713 201001 1 02510 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA KEPEGAWAIAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   PENGELOLA KEPEGAWAIAN  
   
 
 
 
 BUDI HARSONO, SE  ______________________ 

   NIP. 19680310 199703 1 007   NIP. 19840713 201001 1 025



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : S A G I M A N 

Jabatan : PENGELOLA KENDARAAN DAN PERJALANAN DINAS 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   PENGELOLA KENDARAAN  
  DAN PERJALANAN DINAS 
 

 
 
 BUDI HARSONO, SE  ______________________ 

   NIP. 19680310 199703 1 007   NIP. 19840713 201001 1 025 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : R  U  S  D  I 

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2029 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   PENGADMINISTRASI UMUM  
   

 
 
 BUDI HARSONO, SE  R   U   S   D   I 

   NIP. 19680310 199703 1 007   NIP. 19630816 200212 1 00625 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   PENGADMINISTRASI UMUM  
   

 
 
 BUDI HARSONO, SE   

   NIP. 19680310 199703 1 007   NIP. 19630816 200212 1 0062



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : LUSIA WURI PRIYANTI, SP 

Jabatan : PENYUSUN PROGRAM DAN ANGGARAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : THERESIA TRIASTUTI, SP  

Jabatan  : KASUBBAG PERENCANAAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  

 KASUBBAG PERENCANAAN  PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN  
  DAN PELAPORAN 

 
 

 
 THERESIA TRIASTUTI, SP LUSIA WURI PRIYANTI, SP  
 NIP. 19740822 199803 2 006 NIP. 19750429 200801 2 0100 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : THERESIA TRIASTUTI, SP  

Jabatan  : KASUBBAG PERENCANAAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG PERENCANAAN  PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN 
    
 
 
 
 THERESIA TRIASTUTI, SP _________________________  
 NIP. 19740822 199803 2 006 NIP. 19750429 200801 2 0100 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : TANTRI KRISWANDINI, A.Md 

Jabatan : B E N D A H A R A 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Dra. ENY SUSILOWATI  

Jabatan  : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  B E N D A H A R A 
    

 
 

 Dra. ENY SUSILOWATI TANTRI KRISWANDINI, A.Md  
 NIP. 19640202 199003 2 008     NIP. 19840920 201001 2 02410 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : EKO SUWARNO 

Jabatan : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Dra. ENY SUSILOWATI  

Jabatan  : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  PENGADMINISTRASI SARANA 
  DAN PRASARANA 
 

 
 

 
 Dra. ENY SUSILOWATI EKO SUWARNO  
 NIP. 19640202 199003 2 008     NIP. 19750321 200801 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : R. SEPTI WIJI SUSTIAWAN 

Jabatan : ANALIS LAPORAN KEUANGAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Dra. ENY SUSILOWATI  

Jabatan  : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  ANALIS LAPORAN KEUANGAN 
   

 
 
 
 Dra. ENY SUSILOWATI R. SEPTI WIJI SUSTIAWAN 
 NIP. 19640202 199003 2 008           NIP. 19830928 201406 1 001 0609 
200901 1 002 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA KEUANGAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Dra. ENY SUSILOWATI  

Jabatan  : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  PENGELOLA KEUANGAN 
   
 

 
 
 
 Dra. ENY SUSILOWATI _____________________  
 NIP. 19640202 199003 2 008     NIP. 19800609 200901 1 002 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : YUYUN MAHYUNAH S. Sos 

Jabatan : PENYUSUN RENCANA BAHAN TEKNIS PRODUKSI 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRIN MA'RUF, S.Hut 

Jabatan  : KEPALA UPTD PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA UPTD PEMBIBITAN  PENYUSUN RENCANA BAHAN  
 TANAMAN PERKEBUNAN TEKNIS PRODUKSI 

 
 

 
 
 AMRIN MA'RUF, S.Hut YUYUN MAHYUNAH S. Sos  
 NIP. 19790806 200312 1 006 NIP. 19651119 198709 2 001 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 

 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA TEKNIS PERBENIHAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRIN MA'RUF, S.Hut 

Jabatan  : KEPALA UPTD PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA UPTD PEMBIBITAN  PENGELOLA TEKNIK PERBENIHAN  
 TANAMAN PERKEBUNAN  
 

 
 
 
 AMRIN MA'RUF, S.Hut ________________________ 
 NIP. 19790806 200312 1 006 NIP. 19651119 198709 2 001 
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

` 

 

 

 

 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP 

Jabatan  : Kepala Bidang Perkebunan  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN KEPALA BIDANG PERKEBUNAN  
 KABUPATEN CILACAP  

 
 
 Ir.  S U S I L A N AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP 
 Pembina Utama Muda NIP. 19720801 199803 1 005 
 NIP. 19641108 199103 1 006  
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM 

Jabatan : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KABID KETERSEDIAAN DAN  
 KABUPATEN CILACAP DISTRIBUSI PANGAN  

 
 

 
 Ir.  S U S I L A N SYIHABUR RIDLO E.S., SP, MM 
 Pembina Utama Muda NIP. 19720617 199803 1 010 
 NIP. 19641108 199103 1 006  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KABID KONSUMSI DAN  
 KABUPATEN CILACAP KEAMANAN PANGAN  

 
 
 
 Ir.  S U S I L A N  _____________________ 
 Pembina Utama Muda NIP. 19720617 199803 1 010 
 NIP. 19641108 199103 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : S  E  K  R  E  T  A  R  I  S 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  SEKRETARIS  
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 Ir.  S U S I L A N  _____________________ 
 Pembina Utama Muda NIP. 19720617 199803 1 010 
 NIP. 19641108 199103 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

` 

 

 

 

 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SUMARTI,SP 

Jabatan  : Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM  

Jabatan  : Kepala Bidang Perkebunan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kepala Bidang Perkebunan  Kasi.Pengolahan dan  
  Pemasaran Hasil 
 

 
 SYIHABUR RIDLO EKA S., SP, MM S  U  M  A  R  T  I, SP 
 NIP. 19720617 199803 1 010 NIP. 19670619 199303 2 003 
   
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AMEL HARIMAWAN, SP 

Jabatan  : Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM  

Jabatan  : Kepala Bidang Perkebunan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kepala Bidang Perkebunan  Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman 
   

 
 
 SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM AMEL HARIMAWAN, SP 
 NIP. 19720617 199803 1 010 NIP. 19740418 200312 1 004 
 
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : EDI MARGONO, SP 

Jabatan  : Kasi. Produksi 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perkebunan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kepala Bidang Perkebunan  Kasi. Produksi 
   

 
 
 SYIHABUR RIDLO EKA S., SP, MM EDI MARGONO, SP 
 NIP. 19720617 199803 1 010 NIP. 19711226 199803 1 005 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SUTARMIN,S.Sos 

Jabatan : KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM 

Jabatan  : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KABID KETERSEDIAAN DAN  KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN  
 DISTRIBUSI PANGAN   

 
 
 
 TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM SUTARMIN,S.Sos 
 NIP. 19701201 199803 1 008 NIP. 19640718 199203 1 007 
   



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP 

Jabatan : KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM 

Jabatan  : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KABID KETERSEDIAAN DAN  KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN  
 DISTRIBUSI PANGAN   

 
 

 
 TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP 
 NIP. 19701201 199803 1 008 NIP. 19740407 199903 1 008 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AMRI ARAFA, S.Hut 

Jabatan : KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM 

Jabatan  : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KABID KETERSEDIAAN DAN  KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN  
 DISTRIBUSI PANGAN   

 
 

 
 TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM AMRI ARAFA, S.Hut 
 NIP. 19701201 199803 1 008 NIP. 19830601 200903 1 009 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : PUJI RAHAYU, S.Pi. 

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP 

Jabatan  : Kepala Konsumsi dan Keamanan Pangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN 
 KABUPATEN CILACAP KONSUMSI PANGAN  
 

 
 
 AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP PUJI RAHAYU, S.Pi. 
 NIP. 19720801 199803 1 005 NIP. 19670819 199103 2 006 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : HANDEWI, SP 

Jabatan : KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP  

Jabatan  : Kepala Konsumsi dan Keamanan Pangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN 
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP HANDEWI, SP 
 NIP. 19720801 199803 1 005 NIP. 19720903 199803 2 007 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

    
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : Ir. SOETJI HERNAENI 

Jabatan : KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP  

Jabatan  : Kepala Konsumsi dan Keamanan Pangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN 
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP Ir. SOETJI HERNAENI 
 NIP. 19720801 199803 1 005 NIP. 19661215 200212 2 001 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

   
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : BUDI HARSONO, SE 

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. DARYONO, M.P. 

Jabatan  : SEKRETARIS  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  
 KABUPATEN CILACAP   

 
 

 
 Ir. DARYONO, M.P.  BUDI HARSONO, SE 
 NIP. 19641002 199303 1 006 NIP. 19680310 199703 1 007 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : THERESIA TRIASTUTI, SP 

Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. DARYONO, M.P.  

Jabatan  : SEKRETARIS 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KASUBBAG PERENCANAAN 
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 Ir. DARYONO, M.P.  THERESIA TRIASTUTI, SP 
 NIP. 19641002 199303 1 006 NIP. 19740822 199803 2 00610 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : Dra. ENY SUSILOWATI 

Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. DARYONO, M.P.  

Jabatan  : SEKRETARIS  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET 
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 Ir. DARYONO, M.P.  Dra. ENY SUSILOWATI 
 NIP. 19641002 199303 1 006 NIP. 19640202 199003 2 008 10 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AMRIN MA'RUF, S.Hut 

Jabatan : KEPALA UPTD PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KEPALA UPTD PEMBIBITAN   
 KABUPATEN CILACAP TANAMAN PERKEBUNAN 
 

 
 

 Ir.  S U S I L A N  AMRIN MA'RUF, S.Hut 
 Pembina Utama Muda       NIP. 19790806 200312 1 006 10 
 NIP. 19641108 199103 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : PARTINAH, SP 

Jabatan : KA.SUB BAG.TU UPT PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRIN MA'RUF, S.Hut  

Jabatan  : KEPALA UPTD PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA UPTD PEMBIBITAN  KA.SUB BAG.TU UPT PEMBIBITAN   
 TANAMAN PERKEBUNAN TANAMAN PERKEBUNAN 

 
 

 
 AMRIN MA'RUF, S.Hut    PARTINAH, SP 
 NIP. 19790806 200312 1 006           NIP. 19760110 200901 2 001     10 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

` 

 

 

 

 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : TRI SETIYOWATI,SP 

Jabatan  : Analis Peningkatan Usaha Pertanian dan Agrobisnis 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SUMARTI,SP  

Jabatan  : Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil  Analis Peningkatan Usaha   
  Pertanian dan Agrobisnis 

 
 SUMARTI,SP TRI SETIYOWATI,SP 
 NIP. 19670619 199303 2 003 NIP. 19690830 199803 2 004 
   



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan  :  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  :  

Jabatan  : Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil    
   
 
 
 SUMARTI,SP  

     NIP. 19670619 199303 2 003   NIP.     



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SUTIKNO,SP 

Jabatan  : Analis Pestisida 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMEL HARIMAWAN, SP  

Jabatan  : Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman  Analis Pestisida 
   

 
 
 AMEL HARIMAWAN, SP SUTIKNO,SP 
 NIP. 19740418 200312 1 004 NIP. 19760227 200604 1 009 
 
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan  : Penelaah Data Sumber Benih  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMEL HARIMAWAN, SP  

Jabatan  : Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman  Penelaah Data Sumber Benih 
   

 
 
 AMEL HARIMAWAN, SP  
 NIP. 19740418 200312 1 004 NIP. 19760227 200604 1 009 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : ANNISA' DEWI KURNIAWATI, S.Pi., M.Tr.Pi. 

Jabatan  : Penyusun Rencana Bahan Teknis Produksi 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : EDI MARGONO, SP 

Jabatan  : Kasi. Produksi 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi. Produksi  Penyusun Rencana Bahan Teknis Produksi 

   
 

 
 EDI MARGONO, SP ANNISA' DEWI KURNIAWATI, S.Pi., M.Tr.Pi. 
 NIP. 19711226 199803 1 005 NIP. 19851212 201101 2 007 
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : D A R N O T O 

Jabatan  : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : EDI MARGONO, SP 

Jabatan  : Kasi. Produksi 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kasi. Produksi  Pengadministrasi Umum 
   

 
 

 EDI MARGONO, SP D  A  R  N  O  T  O 
 NIP. 19711226 199803 1 005 NIP. 19701221 200701 1 009 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : ANALIS PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SUTARMIN,SP 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASI KETERSEDIAAN PANGAN  ANALIS PANGAN 
    

 
 
 
 SUTARMIN,SP  
 NIP. 19640718 199203 1 007 NIP. 19670619 199303 2 003 
   



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : ENY PURWANTI TAKARINA 

Jabatan : PENGELOLA KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SUTARMIN,SP 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASI KETERSEDIAAN PANGAN  PENGELOLA KETERSEDIAAN 
         DAN KERAWANAN PANGAN 

 
 

 
 SUTARMIN,SP ENY PURWANTI TAKARINA 
       NIP. 19640718 199203 1 007   NIP. 19660130 198903 2 012 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENYUSUN RENCANA JARINGAN DISTRIBUSI  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASI. DISTRIBUSI PANGAN     PENYUSUN RENCANA JARINGAN DISTRIBUSI  
    
 
 
 
 AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP  
 NIP. 19740407 199903 1 008 NIP. 19740407 199903 1 008 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA DISTRIBUSI DAN  PEMASARAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASI. DISTRIBUSI PANGAN     PENGELOLA DISTRIBUSI DAN  PEMASARAN 
    

 
 
 
 AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP  
 NIP. 19740407 199903 1 008 NIP. 19740407 199903 1 008 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : IMABELLA DEZANO, S.E. 

Jabatan : ANALIS PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRI ARAFA, S.Hut  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN  ANALIS PANGAN  
    

 
 
 
 AMRI ARAFA, S.Hut IMABELLA DEZANO, S.E. 
 NIP. 19830601 200903 1 009 NIP. 19901215 201502 2 001 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRI ARAFA, S.Hut  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN  PENGELOLA KETERSEDIAAN  
  DAN KERAWANAN PANGAN 
 

 
 
 AMRI ARAFA, S.Hut ________________________ 

   NIP. 19830601 200903 1 009    NIP. 19901215 201502 2 001



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SITTI HALIAH,SP 

Jabatan : ANALIS PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : PUJI RAHAYU, S.Pi.  

Jabatan  : KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN  ANALIS PANGAN 
 KONSUMSI PANGAN   

 
 
 
 PUJI RAHAYU, S.Pi. SITTI HALIAH,SP 
 NIP. 19670819 199103 2 006 NIP. 19650619 199803 2 002 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA PENGANEKARAGAMAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : PUJI RAHAYU, S.Pi.  

Jabatan  : KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN PENGELOLA PENGANEKARAGAMAN  
 KONSUMSI PANGAN PANGAN 

 
 

 
 PUJI RAHAYU, S.Pi. _________________________ 

      NIP. 19670819 199103 2 006   NIP. 19650619 199803 2 002



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : HILDA NOUR MAFITIYAS, S.Kom 

Jabatan : ANALIS POLA KONSUMSI PANGAN MASYARAKAT 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : HANDEWI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  ANALIS POLA KONSUMSI  
  PANGAN MASYARAKAT 

 
 

 
 HANDEWI, SP HILDA NOUR MAFITIYAS, S.Kom 
 NIP. 19720903 199803 2 007 NIP. 19860322 201001 2 021 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

    
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : HANDEWI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  PENGADMINISTRASI UMUM 
   

 
 
 
 HANDEWI, SP  

     NIP. 19720903 199803 2 007     NIP.  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SLAMET RIYANTO 

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : HANDEWI, SP  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN  PENGADMINISTRASI UMUM 
   

 
 

 
 HANDEWI, SP SLAMET RIYANTO 

     NIP. 19720903 199803 2 007     NIP. 19621123 200701 1 002



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

  
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : MUJIYONO,S.ST 

Jabatan : PENYULUH PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SOETJI HERNAENI  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN  PENYULUH PANGAN 
    

 
 
 
 Ir. SOETJI HERNAENI MUJIYONO,S.ST 
 NIP. 19661215 200212 2 001 NIP. 19800724 200502 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA KETAHANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SOETJI HERNAENI  

Jabatan  : KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN  PENGELOLA KETAHANAN PANGAN 
    
 

 
 
 Ir. SOETJI HERNAENI ____________________ 

     NIP. 19661215 200212 2 001               NIP. 19800724 200502 1 006



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : NURUL ALAMI, S.Kom 

Jabatan : ANALIS ORGANISASI DAN TATA LAKSANA 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE 

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   ANALIS ORGANISASI 
   

 
 
 
 BUDI HARSONO, SE  NURUL ALAMI, S.Kom 
 NIP. 19680310 199703 1 007 NIP. 19840713 201001 1 02510 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA KEPEGAWAIAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   PENGELOLA KEPEGAWAIAN  
   
 
 
 
 BUDI HARSONO, SE  ______________________ 

   NIP. 19680310 199703 1 007   NIP. 19840713 201001 1 025



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : S A G I M A N 

Jabatan : PENGELOLA KENDARAAN DAN PERJALANAN DINAS 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   PENGELOLA KENDARAAN  
  DAN PERJALANAN DINAS 
 

 
 
 BUDI HARSONO, SE  ______________________ 

   NIP. 19680310 199703 1 007   NIP. 19840713 201001 1 025 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : R  U  S  D  I 

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2029 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   PENGADMINISTRASI UMUM  
   

 
 
 BUDI HARSONO, SE  R   U   S   D   I 

   NIP. 19680310 199703 1 007   NIP. 19630816 200212 1 00625 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : BUDI HARSONO, SE  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN   PENGADMINISTRASI UMUM  
   

 
 
 BUDI HARSONO, SE   

   NIP. 19680310 199703 1 007   NIP. 19630816 200212 1 0062



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : LUSIA WURI PRIYANTI, SP 

Jabatan : PENYUSUN PROGRAM DAN ANGGARAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : THERESIA TRIASTUTI, SP  

Jabatan  : KASUBBAG PERENCANAAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  

 KASUBBAG PERENCANAAN  PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN  
  DAN PELAPORAN 

 
 

 
 THERESIA TRIASTUTI, SP LUSIA WURI PRIYANTI, SP  
 NIP. 19740822 199803 2 006 NIP. 19750429 200801 2 0100 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : THERESIA TRIASTUTI, SP  

Jabatan  : KASUBBAG PERENCANAAN  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG PERENCANAAN  PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN 
    
 
 
 
 THERESIA TRIASTUTI, SP _________________________  
 NIP. 19740822 199803 2 006 NIP. 19750429 200801 2 0100 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : TANTRI KRISWANDINI, A.Md 

Jabatan : B E N D A H A R A 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Dra. ENY SUSILOWATI  

Jabatan  : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  B E N D A H A R A 
    

 
 

 Dra. ENY SUSILOWATI TANTRI KRISWANDINI, A.Md  
 NIP. 19640202 199003 2 008     NIP. 19840920 201001 2 02410 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : EKO SUWARNO 

Jabatan : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Dra. ENY SUSILOWATI  

Jabatan  : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  PENGADMINISTRASI SARANA 
  DAN PRASARANA 
 

 
 

 
 Dra. ENY SUSILOWATI EKO SUWARNO  
 NIP. 19640202 199003 2 008     NIP. 19750321 200801 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : R. SEPTI WIJI SUSTIAWAN 

Jabatan : ANALIS LAPORAN KEUANGAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Dra. ENY SUSILOWATI  

Jabatan  : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  ANALIS LAPORAN KEUANGAN 
   

 
 
 
 Dra. ENY SUSILOWATI R. SEPTI WIJI SUSTIAWAN 
 NIP. 19640202 199003 2 008           NIP. 19830928 201406 1 001 0609 
200901 1 002 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA KEUANGAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Dra. ENY SUSILOWATI  

Jabatan  : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET  PENGELOLA KEUANGAN 
   
 

 
 
 
 Dra. ENY SUSILOWATI _____________________  
 NIP. 19640202 199003 2 008     NIP. 19800609 200901 1 002 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : YUYUN MAHYUNAH S. Sos 

Jabatan : PENYUSUN RENCANA BAHAN TEKNIS PRODUKSI 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRIN MA'RUF, S.Hut 

Jabatan  : KEPALA UPTD PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA UPTD PEMBIBITAN  PENYUSUN RENCANA BAHAN  
 TANAMAN PERKEBUNAN TEKNIS PRODUKSI 

 
 

 
 
 AMRIN MA'RUF, S.Hut YUYUN MAHYUNAH S. Sos  
 NIP. 19790806 200312 1 006 NIP. 19651119 198709 2 001 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 

 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : PENGELOLA TEKNIS PERBENIHAN 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRIN MA'RUF, S.Hut 

Jabatan  : KEPALA UPTD PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA UPTD PEMBIBITAN  PENGELOLA TEKNIK PERBENIHAN  
 TANAMAN PERKEBUNAN  
 

 
 
 
 AMRIN MA'RUF, S.Hut ________________________ 
 NIP. 19790806 200312 1 006 NIP. 19651119 198709 2 001 
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

` 

 

 

 

 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP 

Jabatan  : Kepala Bidang Perkebunan  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN KEPALA BIDANG PERKEBUNAN  
 KABUPATEN CILACAP  

 
 
 Ir.  S U S I L A N AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP 
 Pembina Utama Muda NIP. 19720801 199803 1 005 
 NIP. 19641108 199103 1 006  
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM 

Jabatan : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KABID KETERSEDIAAN DAN  
 KABUPATEN CILACAP DISTRIBUSI PANGAN  

 
 

 
 Ir.  S U S I L A N SYIHABUR RIDLO E.S., SP, MM 
 Pembina Utama Muda NIP. 19720617 199803 1 010 
 NIP. 19641108 199103 1 006  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KABID KONSUMSI DAN  
 KABUPATEN CILACAP KEAMANAN PANGAN  

 
 
 
 Ir.  S U S I L A N  _____________________ 
 Pembina Utama Muda NIP. 19720617 199803 1 010 
 NIP. 19641108 199103 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   :  

Jabatan : S  E  K  R  E  T  A  R  I  S 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  SEKRETARIS  
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 Ir.  S U S I L A N  _____________________ 
 Pembina Utama Muda NIP. 19720617 199803 1 010 
 NIP. 19641108 199103 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

` 

 

 

 

 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SUMARTI,SP 

Jabatan  : Kasi.Pengolahan dan Pemasaran Hasil 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM  

Jabatan  : Kepala Bidang Perkebunan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kepala Bidang Perkebunan  Kasi.Pengolahan dan  
  Pemasaran Hasil 
 

 
 SYIHABUR RIDLO EKA S., SP, MM S  U  M  A  R  T  I, SP 
 NIP. 19720617 199803 1 010 NIP. 19670619 199303 2 003 
   
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AMEL HARIMAWAN, SP 

Jabatan  : Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM  

Jabatan  : Kepala Bidang Perkebunan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kepala Bidang Perkebunan  Kasi. Perbenihan dan Perlindungan Tanaman 
   

 
 
 SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM AMEL HARIMAWAN, SP 
 NIP. 19720617 199803 1 010 NIP. 19740418 200312 1 004 
 
 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : EDI MARGONO, SP 

Jabatan  : Kasi. Produksi 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : SYIHABUR RIDLO EKA SURYAWAN, SP, MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perkebunan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 Kepala Bidang Perkebunan  Kasi. Produksi 
   

 
 
 SYIHABUR RIDLO EKA S., SP, MM EDI MARGONO, SP 
 NIP. 19720617 199803 1 010 NIP. 19711226 199803 1 005 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : SUTARMIN,S.Sos 

Jabatan : KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM 

Jabatan  : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KABID KETERSEDIAAN DAN  KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN  
 DISTRIBUSI PANGAN   

 
 
 
 TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM SUTARMIN,S.Sos 
 NIP. 19701201 199803 1 008 NIP. 19640718 199203 1 007 
   



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP 

Jabatan : KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM 

Jabatan  : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KABID KETERSEDIAAN DAN  KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN  
 DISTRIBUSI PANGAN   

 
 

 
 TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM AHMAD SALMAN KHUSAIRI, SP 
 NIP. 19701201 199803 1 008 NIP. 19740407 199903 1 008 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AMRI ARAFA, S.Hut 

Jabatan : KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM 

Jabatan  : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KABID KETERSEDIAAN DAN  KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN  
 DISTRIBUSI PANGAN   

 
 

 
 TEGUH IMAM PURWANTO,SPt, MM AMRI ARAFA, S.Hut 
 NIP. 19701201 199803 1 008 NIP. 19830601 200903 1 009 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : PUJI RAHAYU, S.Pi. 

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP 

Jabatan  : Kepala Konsumsi dan Keamanan Pangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN 
 KABUPATEN CILACAP KONSUMSI PANGAN  
 

 
 
 AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP PUJI RAHAYU, S.Pi. 
 NIP. 19720801 199803 1 005 NIP. 19670819 199103 2 006 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : HANDEWI, SP 

Jabatan : KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP  

Jabatan  : Kepala Konsumsi dan Keamanan Pangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN 
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP HANDEWI, SP 
 NIP. 19720801 199803 1 005 NIP. 19720903 199803 2 007 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

    
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : Ir. SOETJI HERNAENI 

Jabatan : KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP  

Jabatan  : Kepala Konsumsi dan Keamanan Pangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN 
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 AGUS PRIHARSO, S.Hut, MP Ir. SOETJI HERNAENI 
 NIP. 19720801 199803 1 005 NIP. 19661215 200212 2 001 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

   
 
 
 
 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : BUDI HARSONO, SE 

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. DARYONO, M.P. 

Jabatan  : SEKRETARIS  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  
 KABUPATEN CILACAP   

 
 

 
 Ir. DARYONO, M.P.  BUDI HARSONO, SE 
 NIP. 19641002 199303 1 006 NIP. 19680310 199703 1 007 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : THERESIA TRIASTUTI, SP 

Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. DARYONO, M.P.  

Jabatan  : SEKRETARIS 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KASUBBAG PERENCANAAN 
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 Ir. DARYONO, M.P.  THERESIA TRIASTUTI, SP 
 NIP. 19641002 199303 1 006 NIP. 19740822 199803 2 00610 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : Dra. ENY SUSILOWATI 

Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. DARYONO, M.P.  

Jabatan  : SEKRETARIS  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET 
 KABUPATEN CILACAP   
 

 
 
 Ir. DARYONO, M.P.  Dra. ENY SUSILOWATI 
 NIP. 19641002 199303 1 006 NIP. 19640202 199003 2 008 10 
  



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 

 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : AMRIN MA'RUF, S.Hut 

Jabatan : KEPALA UPTD PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : Ir. SUSILAN  

Jabatan  : Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN  KEPALA UPTD PEMBIBITAN   
 KABUPATEN CILACAP TANAMAN PERKEBUNAN 
 

 
 

 Ir.  S U S I L A N  AMRIN MA'RUF, S.Hut 
 Pembina Utama Muda       NIP. 19790806 200312 1 006 10 
 NIP. 19641108 199103 1 006 



 

 

PEMERINTAH  KABUPATEN  CILACAP 

DINAS PANGAN DAN PERKEBUNAN 
JL. Langkap No. 1 TELP. (0282) – 542202 FAX. (0282) – 542202 

 CILACAP  

                                                                        Kode Pos 53231 

 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  

Nama   : PARTINAH, SP 

Jabatan : KA.SUB BAG.TU UPT PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama  : AMRIN MA'RUF, S.Hut  

Jabatan  : KEPALA UPTD PEMBIBITAN TANAMAN PERKEBUNAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 
pihak kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
        Cilacap,           Januari 2020 
 

 Pihak KEDUA, Pihak PERTAMA 
  
 KEPALA UPTD PEMBIBITAN  KA.SUB BAG.TU UPT PEMBIBITAN   
 TANAMAN PERKEBUNAN TANAMAN PERKEBUNAN 

 
 

 
 AMRIN MA'RUF, S.Hut    PARTINAH, SP 
 NIP. 19790806 200312 1 006           NIP. 19760110 200901 2 001     10 


