'- PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jalan Kelud No. 12 Telepon (0282) 534093

CILACAP

Kode Pos 53223

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. YULIAMAN SUTRISNO, M. Si
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Cilacap
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. TATTO SUWARTO PAMUJI
Jabatan : Bupati Cilacap
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020

Pihak Kedua,
Bupati Cijaca

H
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Perjanjian Kinerja

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Periode 2017/2018-2021/2022
Tahun Anggaran 2020

No Tujuan Indikator Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target Program Anggaran
Tujuan
1 | Meningkatkan Prosentase |Meningkatnya penertiban Jumlah pelanggar perda yang Kasus 600 |Program Peningkatan Keamanan dan 387,895,000
Ketertiban penegakan |pelanggaran perda dan penanganan [ditertibkan Kenyamanan Lingkungan
umum, perda dan kebakaran Tingkat penyelesaian pelanggaran K3 | Kasus 80 |Program Pemeliharaan 964,509,800
ketenteraman perkada di di Kabupaten Cilacap Kantrantibmas dan Pencegahan
dan Kabupaten Tindak Kriminal
perlindungan Cilacap (%) Tingkat response time penanganan Menit 15 |Program Peningkatan Kesiagaan dan 624,394,402
masyarakat kebakaran (15 Menit sejak pelaporan Pencegahan Bahaya Kebakaran
kejadian)
Meningkatnya kinerja satpol PP Nilai SKM Satpol PP Nilai 79 |Program Pelayanan Administrasi 4,590,816,800
Perkantoran
Program Peningkatan Sarana dan 429,772,850
Prasarana Aparatur
Program Peningkatan Disiplin 109,670,000
Aparatur
Program Peningkatan Kapasitas 24,999,800
Sumber Daya Aparatur
Nilai AKIP Satpol PP Nilai 68 |Program Perencanaan dan pelaporan 54,999,600

kinerja
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Indikator Kinerja Utama
Satuan Polisi Pamong Praja

Periode 2018-2022
No Tujuan Indikator Tujuan Formula Sasaran Strategis Indikator Kinerja Penjelasan
1 j§Meningkatkan Ketertiban Indikator Satuan § 2017 § 2018 § 2019 | 2020 | 2021 2022 | Jumlah jenis Meningkatnya penertiban Jumlah pelanggar perda yang ditertibkan Jumlah kasus pelanggaran perda yang
umum, ketenteraman Prosentase penegakan % 727 0718 705 | 07 [oes] 07 PERDA yang pelanggaran perda dan ditertibkan pada tahun n

dan perlindungan

perda dan perkada di

dilanggar dibagi

penanganan kebakaran

masyarakat Kabupaten Cilacap (%) Jumlah kasus
PAIARERAG Tingkat penyelesaian pelanggaran K3 di Jumlah kasus pelanggaran K3 yang dapat
RS Kabupaten Cilacap diselesaikan dibagi jumlah kasus pelanggaran K3
yang terjadi di Kabupaten Cilacap pada tahun
dikali 100%
Tingkat response time penanganan kebakaran | Tingkat response time penanganan kebakaran
{15 Menit sejak pelaporan kejadian) (15 Menit sejak pelaporan kejadian)
Cilacap, Januari 2020
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Rencana Kinerja Tahunan
Satuan Polisi Pamong Praja
Periode 2018-2022

Tahun 2020
No Tujuan Indikator Tujuan Satuan | Target | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
1 | Meningkatkan Ketertiban | Prosentase penegakan perda %. 0,7 Meningkatnya Jumlah pelanggar perda yang ditertibkan| Kasus 600
umum, ketenteraman dan dan perkada di Kabupaten penertiban pelanggaran
perlindungan masyarakat Cilacap (%) perda dan penanganan Tingkat penyelesaian pelanggaran K3 di % )
kebakaran Kabupaten Cilacap
Tingkat response time penanganan Menit 15
kebakaran (15 Menit sejak pelaporan
kejadian)
Meningkatnya kinerja Nilai SKM Satpol PP Nilai 79
satpol PP
) Nilai AKIP Satpol PP Nilai 68
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Rencana Aksi Capaian Perjanjian Kinerja
Satuan Polisi Pamong Praja
Periode 2018-2022

H. TATTO SUWAR
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NIP. 19730719 199203 1 001

Tahun 2020
) . . . . R Target .
No Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Tahiran Triwulan | Target

1 Meningkatkan Ketertiban umum, |Prosentase penegakan perda Meningkatnya penertiban Jumlah pelanggar perda yang ditertibkan Kasus 600 |[Triwulan 1| 200
ketenteraman dan perlindungan |dan perkada di Kabupaten pelanggaran perda dan Triwulan 2] 300
masyarakat Cilacap (%) penanganan kebakaran Triwulan 3| 400
Triwulan 4| 550

Tingkat penyelesaian pelanggaran K3 di Kasus 80 Triwulan 1 30

Kabupaten Cilacap Triwulan 2| 50

Triwulan 3| 60

Triwulan 4] 70

Tingkat response time penanganan kebakaran Menit 15 Triwulan 1 15

(15 Menit sejak pelaporan kejadian) Triwulan 2 15

Triwulan 3 15

Triwulan 4 15

Meningkatnya kinerja satpol PP |Nilai SKM Satpol PP Nilai 79 Triwulan 1 0

Triwulan 2 0

Triwulan 3 0

Triwulan 4| 78

Nilai AKIP Satpol PP Nilai 68 Triwulan 1 0

Triwulan 2 0

Triwulan 3 0

Triwulan 4] 78

Januari 2020
BUPATI CILACAP SATUAN
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Rencana Aksi Anggaran Pendukung Sasaran
Satuan Polisi Pamong Praja
Periode 2018-2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Satuan | Target Program Kegiatan Anggaran Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4
RP % RP % RP % RP %
i T T il ili i T T
Meningkatnya penertibanfJumlah pelanggarf Kasus | 600 [Program Pelatihan Pengendalianf 62,395,000 0 62,395,000 | 100 0 0
pelanggaran perda danjperda yang Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan
penanganan kebakaran |ditertibkan Keamanan danjLingkungan
Kenyamanan
Lingkungan
Penyelenggaraan HUT| 100,000,000 { 100,000,000 § 100 0 0 0
Hansip/Linmas
Kegiatan Operasi Yustisif 45,000,000 14,256,000 | 31.68 ) 10,306,000 § 22.9 § 20,438,000 | 45.42 0
Penegakan Perda oleh PPNS
dan  Persidangan Perda
dengan Acara Pemeriksaan
Cepat (Tipiring)
Operasi penegakkan disiplinf 26,000,000 13,450,000 |51.73 0 12,550,000 §48.27 0
IASN
Pembinaan Anggota Hansipj 36,000,000 0 0 36,000,000 100 0
/ Linmas
Pelaksanaan Operasi Miras 60,000,000 15,603,000 §26.01f 14,799,000 | 24.67§ 14,799,000 §24.67| 14,799,000 | 24.67
Pelaksanaan Operasi Pelajar | 25,000,000 12,800,000 | 51.2 0 12,200,000 | 48.8 0
Operasi Non Yustisi 33,500,000 9,128,000 [§27.25} 8,124,000 |24.25§ 8,124,000 |24.25} 8,124,000 | 24.25
Tingkat % 80 |Program Operasi Penertiban PKL 49,999,800 13,606,050 §27.21§ 12,131,250 §24.26§ 12,131,250 | 24.26§ 12,131,250 | 24.26
penyelesaian Pemeliharaan
pelanggaran K3 di Kantrantibmas
Kabupaten dan
Cilacap Pencegahan
Tindak Kriminal
Operasi Penertibanf| 70,000,000 18,756,250 | 26.79] 17,081,250 | 24.4 | 17,081,250 | 24.4 | 17,081,250 | 24.4
Pengemis, Gelandangan,
PGOT, PSK dan K3




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja §| Satuan { Target Program Kegiatan Anggaran Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4
RP % RP % RP % RP %
il T T T T T T T

Penanganan unjuk rasa danf| 250,000,000 62,953,000 |25.18 ] 62,349,000 |24.94§ 62,349,000 §24.94| 62,349,000 |24.94
upacara ceremonial
Pemantauan Situasif 355,700,000 90,575,000 | 25.46§ 90,125,000 {25.34| 87,525,000 f§24.61| 87,475,000 | 24.59
Ketertiban Umum  dan
Ketentraman Masvarakat
Pengamanan kegiatan hari] 55,000,000 24,225,000 | 44.05 0 30,775,000 § 55.95 0
jadi Kabupaten Cilacap dan
HUT RI
Pengamanan  hari  rayaf 150,000,000 0 90,462,500 | 60.31 0 59,537,500 | 39.69
lebaran, natal dan tahun
bary
Upacara penghormatan] 33,810,000 9,575,000 |28.32§ 7,560,000 {22.36§ 9,115,000 [26.96} 7,560,000 |22.36
terakhir jenazah ASN aktif

Tingkat responsef Menit 15 |Program Kegiatan pendidikan dan| 29,399,900 0 29,399,900 100 0 0

time penanganan Peningkatan pelatihan pertolongan dan

kebakaran (15 Kesiagaan dan|pencegahan kebakaran

Menit sejak Pencegahan

pelaporan Bahaya

kejadian) Kebakaran
Kegiatan rekruitmen tenagal 30,000,000 8,400,000 28 7,200,000 24 7,200,000 24 7,200,000 24
sukarela pertolongan
bencana kebakaran
Kegiatan penyuluhan| 30,000,000 0 30,000,000 | 100 0 0
pencegahan bahaya
kebakaran
Pengadaan sarana dan| 299,999,702 0 299,999,702 § 100 0 0
prasarana pencegahan '
bahava kebakaran
Rehabilitasi  sarana  dan| 55,000,000 0 55,000,000 | 100 0 0
prasarana pencegahan
bahava kebakaran
Penyelenggaraan HUTf 29,994,800 29,994,800 100 0 0 0
Pemadam Kebakaran




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Satuan | Target Program Kegiatan Anggaran Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4
RP % RP % RP % RP %
T T T T s T T T
Pengadaan Hydran Mandiri 150,000,000 0 150,000,000 | 100 0 0
Meningkatnya kinerja|Nilai SKM Satpolf Nilai 79 |Program Penyediaan Jasaj 229,999,800 57,499,950 25 57,499,950 25 57,499,950 25 57,499,950 25
satpol PP PP Pelayanan Komunikasi, Sumber Daya
Administrasi ~ JAir dan Listrik
Perkantoran
Penyediaan Jasal| 3,697,155,200 | 927,858,800 | 25.1 | 923,098,800 | 24.97 | 923,098,800 § 24.97 | 923,098,800 || 24.97
Administrasi Keuangan
Penyediaan Alat Tulis Kantor|| 42,625,800 11,196,450 | 26.27§ 10,476,450 |24.58 10,476,450 f§24.58| 10,476,450 | 24.58
Penyediaan Barang Cetakan] 30,000,000 7,500,000 25 7,500,000 25 7,500,000 25 7,500,000 25
dan Penggandaan
Penyediaan Peralatan dan| 47,000,000 5,562,000 | 11.83f§ 15,146,000 | 32.23| 21,146,000 §44.99| 5,146,000 | 10.95
Perlengkapan Kantor
Penyediaan Makanan dan| 44,036,000 11,015,000 | 25.01§ 11,007,000 25 11,007,000 25 11,007,000 25
Minuman
Rapat-Rapat Koordinasi dan| 500,000,000 | 166,676,000 | 33.34 | 166,662,000 | 33.33 § 166,662,000 { 33.33 0
Konsultasi Ke Luar Daerah
Program Pemeliharaan Rutin/Berkalal 50,008,600 25,000,000 {4999 25,008,600 |50.01 0 0
Peningkatan |Gedung Kantor
Sarana dan
Prasarana
Anaratir
Pemeliharaan Rutin/Berkala| 354,364,250 | 115,575,250 | 32.61] 80,263,000 §22.65| 79,263,000 | 22.37| 79,263,000 | 22.37
Kendaraan
Dinas/Qperasional
Pemeliharaan Rutin/Berkalaj 25,400,000 6,350,000 25 6,350,000 25 6,350,000 25 6,350,000 25
Peralatan Gedung Kantor
Program Pengadaan Pakaian Dinasf 109,670,000 0 109,670,000 § 100 0 0
Peningkatan Beserta Perlengkapannya
Disiplin
Anaratiur




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Satuan | Target Program Kegiatan Anggaran Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4
RP % RP % RP % RP %
i T iy T T T T i
Program Pendidikan dan Pelatihanf 24,999,800 0 24,999,800 | 100 0 0
Peningkatan Formal
Kapasitas
Sumber Daya
Anaratur
Nilai AKIP Satpolf Nilai 68 fProgram Penyusunan Renjal 14,999,800 14,999,800 100 0 0 0
PP Perencanaan [Perangkat Daerah
dan pelaporan
kinerja
Evaluasi Renstra Perangkat] 24,999,300 24,999,800 | 100 0 0 0
Daerah
Evaluasi, Monitoringf 15,000,000 15,000,000 100 0 0 0
Kegiatan dan Pelaporan
SAKIP
BUPA/TI CILAGAP
POLISI P
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Cascading
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Periode 2018-2022

No Tujuan Sasaran Program Kegiatan Anggaran
1iMeningkatkan Ketertiban umum, ketenteraman dan perlindungan masyarakatfMeningkatnya penertiban pelanggaran perda dan penanganan kebakaran |Program Peningkatan Keamanan fPelatihan Pengendalian Keamanan dan 62,395,000
Indikator Tujuan Satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Indikator Sasaran | Satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 Indikator 2020 Terlaksananya pelatihan 300 Orang
fkemampuan dan ketrampilan
anggota Linmas sebanyak 5
Kegiatan dan Pelatihan Dakhura
Pol PP sebanyak 1 Kegiatan
Prosentase penegakan % 0,727 0,71 | 0,7 0,7 | 0,69 | 0,67 JJumlah pelanggar | Kasus 746 500 | 550 | 600 | 650 | 700 JRasio Linmas 0.898 rasio fPenyelenggaraan HUT Hansip/Linmas 100,000,000
perda dan perkada di perda yang dengan per 10.000
[Kabupaten Cilacap (%) ditertibkan penduduk
Tingkat % 270 60 70 80 90 100 fcakupan 100% Terlaksananya Pengiriman anggota 3 Kegiatan
penyelesaian pengamanan yang fLinmas dan Satpol PP untuk
pelanggaran K3 di ditangani mengikuti Peringatan HUT Linmas
Kabupaten Cilacap dan HUT Satpol PP, Kegiatan
Jambore Satpol PP dan Jambore
Linmas
Tingkat response | Menit 15 15 15 15 15 15 Kegiatan Operasi Yustisi Penegakan Perda oleh 45,000,000
time penanganan PPNS dan Persidangan Perda dengan Acara
kebakaran (15 IPemeriksaan Cepat (Tipiring)
Menit sejak
pelaporan
kejadian)
Penanganan penegakan Perda 12 Kegiatan
dengan pola yustisi oleh PPNS
serta persidangan pelanggaran
Perda dengan Acara pemeriksaan
cepat (Tipiring)
Operasi penegakkan disiplin ASN 26,000,000
Terlaksananya Kegiatan Operasi 10 Kegiatan

IPenegakan Disiplin ASN




No

Tujuan

Sasaran

Program

Kegiatan

Anggaran

Pembinaan Anggota Hansip / Linmas

Terlaksananya kegiatan 180 Orang
pembinaan anggota Linmas

36,000,000

Pelaksanaan Operasi Miras

Terlaksananya operasi miras di 17 Kegiatan
wilayah Kabupaten Cilacap

60,000,000

Pelaksanaan Operasi Pelajar

Terlaksananya operasi pelajar di 12 Kegiatan
Kabupaten Cilacap

25,000,000

Operasi Non Yustisi

Terlaksananya penegakan Perda 19 Kegiatan
dengan pola non yustisi di bidang
pajak daerah dan retribusi daerah

33,500,000

Program Pemeliharaan

Operasi Penertiban PKL

Indikator

2020

Terlaksananya operasi penertiban 25 Kegiatan
PKL yang melanggar Perda Di
Wilayah Kabupaten Cilacap

49,999,800

Presentasi patroli
siaga ketertiban
umum dan
ketertiban
masyarakat

100%

Operasi Penertiban Pengemis, Gelandangan, PGOT,
PSK dan K3

Cakupan patroli
petugas satpol PP
(dalam 24 jam)

3 kali

Terlaksananya penertiban 36 Kegiatan
pengemis, gelandangan, orang
terlantar (PGOT), PSK dan K3

70,000,000

Penanganan unjuk rasa dan upacara ceremonial

Terlaksananya kegiatan 38 Kegiatan
penanganan unjuk rasa dan
pengamanan acara ceremonial

250,000,000

Pemantauan Situasi Ketertiban Umum dan

Terlaksananya Kegiatan 12 Kali
Pemantauan Situasi Tibum tramas
untuk mewujudkan kondisi Tibum
tramas yang mantap

355,700,000




No Tujuan Sasaran Program Kegiatan Anggaran
Pengamanan kegiatan hari jadi Kabupaten Cilacap 55,000,000
Pelaksanaan kegiatan pengamanan| 4 Kegiatan
Hari Jadi Kabupaten Cilacap dan
HUT RI
|Pengamanan hari raya lebaran, natal dan tahun 150,000,00D
Terlaksananya rangkaian kegiatan 5 Kegiatan
peringatan hari raya lebaran, natal
dan tahun baru di wilayah Kab.
Cilacap dengan aman dan tertib
Upacara penghormatan terakhir jenazah ASN aktif 33,810,000
Terlaksananya upacara 15 Kegiatan
penghormatan terakhir jenazah
ASN di Kab. Cilacap
Program Peningkatan Kesiagaan Kegiatan pendidikan dan pelatihan pertolongan dan 29,399,900
Indikator 2020 Terlaksananya kegiatan pelatihan 150 Orang
pertolongan dan pencegahan
kebakaran
Tingkat Respon time| 15 menit [Kegiatan rekruitmen tenaga sukarela pertolongan 30,000,000
penanganan bencana kebakaran
kebakaran
Terlaksananya perekrutan tenaga 8 Orang
sukarela pertolongan bencana
kebakaran
Kegiatan penyuluhan pencegahan bahaya 30,000,000
Terlaksananya penyuluhan 150 Orang
pencegahan bahaya kebakaran
Pengadaan sarana dan prasarana pencegahan 299,999,702
Tersedianya sarana dan prasarana 2 Paket
pencegahan bahaya kebakaran
dalam jumlah yang cukup
IRehabilitasi sarana dan prasarana pencegahan 55,000,000
Terpeliharanya sarana dan 1 Paket

prasarana pencegahan bahaya
kebakaran




No

Tujuan

Sasaran

Program

Kegiatan

Anggaran

Penyelenggaraan HUT Pemadam Kebakaran

Terselenggaranya peringatan HUT
pemadam kebakaran

1 Kegiatan

29,994,800

Pengadaan Hydran Mandiri

Tersedianya pilar hydran kota
untuk suplay air truk damkar

1 Paket

150,000,000

Meningkatnya kinerja satpol PP

Program Pelayanan Administrasi

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan

Indikator Sasaran

Satuan

2017 | 2018

2019

2020

2021

2022

Indikator

2020

Terpenuhinya penyediaan jasa
komunikasi ,sumber daya air dan
listrik selama 12 Bulan

12 Bulan

229,999,800

Nilai SKM Satpol
PP

Nilai

76.2 77

78

79

80

81

Tersedianya
administrasi
perkantoran setiap
bulan

12 Bulan

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

Nilai AKIP Satpol
PP

Nilai

72.24 64

66

68

70

74

Terbayarnya honorarium
pengelola keuangan, tenaga harian
lokal, RTC Kabupaten, dan Linmas
Desa

12 Bulan

3,697,155,200

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Tersedianya alat tulis kantor Satpol
PP Kabupaten Cilacap dalam
I‘jumlah cukup

12 Bulan

42,625,800

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Tersedianya barang cetakan dan
penggandaan keperluan kantor
dalam jumlah yang cukup

12 Bulan

30,000,000

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Tersedianya peralatan dan
perlengkapan kantor dalam jumlah
cukup

12 Bulan

47,000,000

Penyediaan Makanan dan Minuman

Tersedianya makanan dan
minuman bagi pegawai Satpol PP
Kabupaten Cilacap

12 Bulan

44,036,000




Diklat/Pendidikan/P
elatihan

No Tujuan Sasaran Program Kegiatan Anggaran
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar 500,000,000
Terpenuhinya undangan rapat- 12 Bulan
rapat koordinasi dan konsultasi
dalam dan luar daerah selama 12
bulan
Program Peningkatan Sarana dan [|Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 50,008,600
Indikator 2020 Terpeliharanya gedung kantor 1 Paket
Satpol PP Kabupaten Cilacap
Terpenuhinya 100% Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 354,364,250
sarana dan IDinas/Operasional
prasarana sesuai
kebutuhan
Terpeliharanya kendaraan 29 unit (8 roda
dinas/operasional 2, 13 unitroda
4, 8 unit roda 6)
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung 25,400,000
Terpeliharanya Sarana peralatan 12 Bulan
Gedung Kantor
Program Peningkatan Disiplin Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 109,670,000
Indikator 2020 Terpenuhinya kebutuhan pakaian 127 Stel
dinas bagi anggota Satpol PP dan
Damkar
Persentase tingkat 100%
kedisiplinan
pegawai OPD
Program Peningkatan Kapasitas Pendidikan dan Pelatihan Formal 24,999,800
Indikator 2020 Terlaksananya pengiriman peserta 1 Orang
diklat / bimtek Pol PP
Persentase Aparat 100%
yang telah
mengikuti




No Tujuan Sasaran Program Kegiatan Anggaran
Persentase Aparat 100%
yang telah
mengikuti
Diklat/Pendidikan/P
elatihan
Program Perencanaan dan Penyusunan Renja Perangkat Daerah 14,999,800
Indikator 2020 Tersusunnya Dokumen Renja 2 Dokumen
tahun 2021 dan Renja Perubahan
Tahun 2020 Satpol PP
Terpenuhinya 100% Evaluasi Renstra Perangkat Daerah 24,999,800
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Daerah.
Terpenuhinya 100% Tersusunnya Dokumen Evaluasi 1 Dokumen
Dokumen Renstra Satpol PP
Perencanaan
Pembangunan
Daerah.
Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan Pelaporan SAKIP 15,000,000
Tersusunnya Dokumen Evaluasi 6 Dokumen
Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan
Pelaporan SAKIP Satpol PP
Bupatj/Cilacap KEPA PAMONG PRAJA
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