RENCANA STRATEGIS

KECAMATAN WANAREJA
Periode 2018-2022

Visi Cilacap Semakin Sejahtera Secara Merata "Bangga Mbangun Desa"
Misi 1. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan yang profesional bersifat entrepreneur dan dinamis dengan mengedepankan prinsip Good Governance dan Clean Government
Kebijakan 1. Meningkatkan kualitas pelayanan publik di Kecamatan Wanareja
2. Meningkatkan kinerja aparatur Kecamatan Wanareja
3. Meningkatkan partisipasi masyarakat terhadap pembangunan wilayah Kecamatan Wanareja
4. Meningkatkan efektifitas, efisiensi, transparansi dan akuntabilitas Pemerintah Kecamatan Wanareja
RENCANA STRATEGIS
. . . . . L Target Per Tahun
No Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan
2017|2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Meningkatkan Indikator Satuan| 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 Meningkatnya kinerja L
. L Nilai IKM/SKM -
1 Akuntabilitas Kinerja Nilai AKIP Kecamatan pelayanan Kecamatan Kecamatan Wanareia Nilai 75 | 755 (758|757 ]| 758]| 76
Kecamatan Wanareja Wanareja Angka | 61 62 64 | 65 | 67 | 68 |Wanareja J

Cilacap, ___ Januari 2020

CAMAT WANAREJA




Perjanjian Kinerja

Kecamatan Wanareja
Periode 2018-2022
Tahun Anggaran 2020

No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target Program Anggaran
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 390.692.110
Meninakatrva kineri Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja eningratnya kinerja Nilai IKM/SKM Kecamatan . Aparatur 303.940.500
1 . pelayanan Kecamatan . Nilai 75.7
Kecamatan Wanareja . Wanareja
Wanareja
Program Perencanaan dan pelaporan kinerja 34.606.200
Program Pengembangan Pelayanan
Kewilayahan 130.237.300

Cilacap, ___ Januari 2020
CAMAT WANAREJA

he TK. |

91114498903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
il KECAMATAN WANAREJA
@ t/ Jend. Gatot Soebroto No. 38 Telp. (0280) 6260309

2! WANAREJA
W&y
Kode Pos 53265

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan management pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Drs. MUHAMMAD NAJIB, M.Si
NIP 119691114 198903 1 003
Jabatan : CAMAT WANAREJA

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama,

Nama :H. TATTO SUWARTO PAMUDJI
Jabatan : BUPATI CILACAP
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020

Pihak KEDUA Pihak PERTAMA

CAMAT WANAREJA

AGIG TK. |
14498903 1 003

-

————



Indikator Kinerja Utama

Kecamatan Wanareja

Periode 2018-2022

No Tujuan Indikator Tujuan Formula Sasaran Strategis Indikator Kinerja Penjelasan
Meningkatkan Indikator Satuan |2017]2018]2019]202012021}2022Nilai AKIP  |Meningkatnya kinerja Nilai IKM/SKM Nilai AKIP
1 |Akuntabilitas Kinerja — Kecamatan |pelayanan Kecamatan Kecamatan Wanareia Kecamatan
Kecamatan Wanareja wla' AKIP Kecamatan Angka | 61 |62 |64 |65 |67 |68 |Wanareja [wanareja 18" lwanareja
anareja

Cilacap,

Januari 2020

CAMAT WANAREJA

B T. |
4198903 1 003




Rencana Aksi Capaian Perjanjian Kinerja

Kecamatan Wanareja
Periode 2018-2022

Tahun 2020
. . . . . N Target . Keterangan Per
No Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Triwulan Target . Keterangan
Tahunan Triwulan
Meningkatnya kinerja Triwulan 1 |0
Meningkatkan Akuntabilitas Nilai AKIP Kecamatan d y J Nilai IKM/SKM . Triwulan 2 |0
1 L . . pelayanan Kecamatan . Nilaif  75.7 -
Kinerja Kecamatan Wanareja  |Wanareja . Kecamatan Wanareja Triwulan 3 (O
Wanareja -
Triwulan 4 |75.7
BUPATI CILACAP Cilacap, Januari 2020
CAMAT WANAREJA

e

H. TATTO SUWARTO PAMUJI

Drs. MUHAMMAD NAJIB,V1.Si

Pembina Tk. |
NIP. 19691114198903 1 003




Rencana Kinerja Tahunan

Kecamatan Wanareja
Periode 2018-2022

Tahun 2020
No Tujuan Indikator Tujuan Satuan | Target Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
1 Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Nilai AKIP Kecamatan Angka 65 Meningkatnya kinerja pelayanan Nilai IKM/SKM Kecamatan Nilai 75.7

Kecamatan Wanareja

Wanareja

Kecamatan Wanareja

Wanareja

Cilacap, __ Juli 2019
CAMAT WANAREJA

BINTANG DWI CAHYONO, AP.MM

Pembina Tk. |

NIP. 19741028 199311 1 001




Rencana Aksi Anggaran Pendukung Sasaran

Kecamatan Wanareja
Periode 2018-2022

Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target Program Kegiatan Anggaran RP % RP % RP % RP %
T T T T T T T T
Meningkatnya kinerja pelayanan Nilai IKM/SKM Kecamatan |Nilai 75.7 Program Pelayanan Administrasi
Kecamatan Wanareja \Wanareja Perkantoran Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 50,000,000 12,450,000 J24.9 12,450,000 24.9 12,650,000 |25.3 12,450,000 |24.9
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 155,228,410 38,927,000 [25.08 38,727,000 24.95 38,844,850 ]25.02 38,729,560 [24.95
Penyediaan Alat Tulis Kantor 25,197,700 6,300,000 25 6,300,000 25 6,300,000 25 6,297,700 24.99
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 11,999,500 3,003,000 25.03 3,003,000 25.03 3,003,000 25.03 2,990,500 24.92
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor 22,374,000 0 22,374,000 100 0 0
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 10,892,500 2,724,000 25.01 2,724,000 25.01 2,724,000 25.01 2,720,500 24.98
Penyediaan Makanan dan Minuman 40,000,000 9,999,000 25 9,999,000 25 9,999,000 25 10,003,000 25.01
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah 75,000,000 18,751,250 |25 18,751,250 25 18,751,250 |25 18,746,250 |25
Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur Pembangunan Gedung Kantor 197,445,000 0 197,445,000 100 0 0
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 49,980,000 0 49,980,000 100 0 0
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 43,285,500 10,821,000 25 10,821,000 25 10,821,000 |25 10,822,500 |25
Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor 1,530,000 384 25.1 384 25.1 384 25.1 378 24.71
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 11,700,000 2,925,000 25 2,925,000 25 2,925,000 25 2,925,000 25
Program Perencanaan dan pelaporan
kinerja Penyusunan Renja Perangkat Daerah 5,000,000 5,000,000 100 0 0 0
Evaluasi Renstra Perangkat Daerah 7,856,700 0 7,856,700 100 0 0
Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan Pelaporan SAKIP 9,749,500 0 9,749,500 100 0 0
Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Tingkat Kecamatan 12,000,000 12,000,000 100 0 0 0
Program Pengembangan Pelayanan Peringatan Hari Jadi Kabupaten Cilacap dan HUT RI Tingkat
Kewilayahan Kecamatan 30,000,000 9,797,900 32.66 0 20,202,100 |67.34 0
Penyelenggaraan Lomba Desa Tingkat Kecamatan 5,900,000 5,900,000 100 0 0 0
Operasional TP PKK Kecamatan 20,000,000 5,945,000 29.73 2,465,000 12.33 3,605,000 18.03 7,985,000 39.93




Penyelenggaraan Kegiatan Bulan Bhakti Gotong Royong
Masyarakat (BBGRM) Tingkat Kecamatan 5,000,000 5,000,000 100 0 0
Pembinaan BUMDES 5,000,000 0 5,000,000 100 0
Verifikasi RPIMDes, RKPDes, APBDes 9,999,500 0 0 9,999,500 100
Monitoring dan Evaluasi Pembangunan di Desa/Kelurahan 6,700,000 0 0 6,700,000 100
Pembinaan Linmas Desa 12,349,900 0 12,349,900 100 0
Pembinaan dan Monitoring Gerakan Sayang Ibu dan Bayi
(GSIB) Tingkat Kecamatan 10,000,000 0 0 10,000,000 J100
Penegakan Peraturan Daerah (PERDA) 5,000,000 0 5,000,000 100 0
Pembinaan kader / relawan kesehatan 8,000,000 0 8,000,000 100 0
Pelatihan Aparatur Pemerintah Desa Dalam Bidang
Manajemen Pemerintah Desa 12,287,900 0 12,287,900 100 0
BUPATI CILACAP Cilacap, Januari 2020
CAMAT WANAREJA

e

H. TATTO SUWARTO PAMUJI Drs. MUHAMMAD NAJIB,M.Si
Pembina Tk. |
NIP. 196911141983903 1 003




