
No Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan
Target 

Tahunan
Triwulan Target

Keterangan 

Per Triwulan
Keterangan

Triwulan 1 0

Triwulan 2 0

Triwulan 3 0

Triwulan 4 79

Cilacap,        Januari 2020

CAMAT ADIPALA

Drs. TEGUH PRASTOWO, M.Si

NIP. 19670727 199303 1 011

H. TATTO SUWARTO PAMUJI

80

BUPATI CILACAP

Rencana Aksi Capaian Perjanjian Kinerja

Kecamatan Adipala

Periode 2018-2022

Tahun 2020

1
Meningkatkan Akuntabilitas 

Kinerja Kecamatan Adipala

Nilai AKIP 

Kecamatan Adipala

Menigkatnya Kinerja 

Pelayanan Kecamatan 

Adipala

Nilai IKM/SKM 

Kecamatan Adipala
Nilai



RP % RP % RP % RP %

T T T T T T T T

Menigkatnya 

Kinerja Pelayanan 

Kecamatan 

Adipala

Nilai 

IKM/SKM 

Kecamatan 

Adipala

Nilai 80

Program Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

  60,000,000    15,000,000  25 15,000,000 25 15,000,000 25 15,000,000 25

Penyediaan Jasa 

Administrasi 

Keuangan

  133,950,400    33,477,600  24.99 33,327,600 24.88 33,667,600 25.13 33,477,600 24.99

Penyediaan Alat Tulis 

Kantor
  25,572,000    6,396,000  25.01 6,396,000 25.01 6,396,000 25.01 6,384,000 24.96

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan

  15,000,000    3,750,000  25 3,750,000 25 3,750,000 25 3,750,000 25

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor

  10,000,000    2,499,000  24.99 2,499,000 24.99 2,499,000 24.99 2,503,000 25.03

Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga
  10,000,000    10,000,000  100 0 0 0

Penyediaan Makanan 

dan Minuman
  52,831,000    14,246,750  26.97 9,930,750 18.8 15,545,500 29.42 13,108,000 24.81

Rapat-Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi Ke Luar 

Daerah

  55,000,000    13,774,000  25.04 13,774,000 25.04 13,774,000 25.04 13,678,000 24.87

Anggaran

Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4

Rencana Aksi Anggaran Pendukung Sasaran

Kecamatan Adipala

Periode 2018-2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Program Kegiatan



Program Peningkatan 

Sarana dan 

Prasarana Aparatur

Pengadaan Peralatan 

Rumah 

Jabatan/Dinas

  9,989,000    9,989,000  100 0 0 0

Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Kendaraan 

Dinas/Operasional

  46,463,320    11,616,000  25 11,616,000 25 11,616,000 25 11,615,320 25

Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Perlengkapan Gedung 

Kantor

  9,567,480    2,391,000  24.99 2,391,000 24.99 2,391,000 24.99 2,394,480 25.03

Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Peralatan Gedung 

Kantor

  10,400,000    2,601,000  25.01 2,601,000 25.01 2,601,000 25.01 2,597,000 24.97

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 

Gedung Kantor

  400,000,000                  - 400,000,000 100 0 0

Program Perencanaan 

dan pelaporan kinerja

Penyusunan Renja 

Perangkat Daerah
  9,999,850                  - 0 0 9,999,850 100

Evaluasi Renstra 

Perangkat Daerah
  15,000,000                  - 15,000,000 100 0 0

Evaluasi, Monitoring 

Kegiatan dan 

Pelaporan SAKIP

  10,000,000    2,310,000  23.1 3,070,000 30.7 2,310,000 23.1 2,310,000 23.1

Penyelenggaraan 

Musrenbang RKPD 

Tingkat Kecamatan

  17,500,000    17,500,000  100 0 0 0

Program 

Pengembangan 

Pelayanan 

Kewilayahan

Peringatan Hari Jadi 

Kabupaten Cilacap 

dan HUT RI Tingkat 

Kecamatan

  29,971,500    6,300,000  21.02 0 23,671,500 78.98 0



Pemberdayaan 

Lembaga dan 

Organisasi 

Masyarakat Desa

  10,000,000                  - 0 10,000,000 100 0

Penyelenggaraan 

Lomba Desa Tingkat 

Kecamatan

  10,000,000    10,000,000  100 0 0 0

Operasional TP PKK 

Kecamatan
  18,780,600    2,284,000  12.16 1,434,000 7.64 2,284,000 12.16 12,778,600 68.04

Pelaksanaan 

Pelayanan 

Administrasi Terpadu 

Kecamatan (PATEN)

  14,999,800    3,025,000  20.17 3,025,000 20.17 5,924,800 39.5 3,025,000 20.17

Penyelenggaraan 

Kegiatan Bulan 

Bhakti Gotong 

Royong Masyarakat 

(BBGRM) Tingkat 

Kecamatan

  14,999,800                  - 14,999,800 100 0 0

Verifikasi RPJMDes, 

RKPDes, APBDes
  13,999,900                  - 0 5,350,000 38.21 8,649,900 61.79

Monitoring dan 

Evaluasi 

Pembangunan di 

Desa/Kelurahan

  12,350,000    3,015,000  24.41 3,015,000 24.41 3,305,000 26.76 3,015,000 24.41

Peningkatan 

Toleransi dan 

Kerukunan dalam 

Kehidupan Beragama

  6,738,000                  - 6,738,000 100 0 0



Pembinaan dan 

Monitoring Gerakan 

Sayang Ibu dan Bayi 

(GSIB) Tingkat 

Kecamatan

  6,738,000                  - 0 6,738,000 100 0

Pelatihan Aparatur 

Pemerintah Desa 

Dalam Bidang 

Manajemen 

Pemerintah Desa

  12,854,300                  - 0 12,854,300 100 0

Cilacap,        Januari 2020

CAMAT ADIPALA

Drs. TEGUH PRASTOWO, M.Si

NIP. 19670727 199303 1 011

BUPATI CILACAP

H. TATTO SUWARTO PAMUJI



No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Program Anggaran

1
Meningkatkan Akuntabilitas 

Kinerja Kecamatan Adipala

Menigkatnya Kinerja Pelayanan 

Kecamatan Adipala

Nilai IKM/SKM 

Kecamatan Adipala
Nilai 80

Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran
         362.353.400 

Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur
         476.419.800 

Program Perencanaan dan 

pelaporan kinerja
           52.499.850 

Program Pengembangan Pelayanan 

Kewilayahan
         151.431.900 

Cilacap,        Januari 2020

CAMAT ADIPALA

Drs. TEGUH PRASTOWO, M.Si

NIP. 19670727 199303 1 011

H. TATTO SUWARTO PAMUJI

Perjanjian Kinerja

Kecamatan Adipala

Periode 2018-2022

Tahun Anggaran 2020

BUPATI CILACAP



No Tujuan Formula Sasaran Strategis Indikator Kinerja Penjelasan

Indikator Satuan 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nilai AKIP 

Kecamatan 

Adipala

Nilai 69 70,4 70,5 71 71,5 72

H. TATTO SUWARTO PAMUJI Drs. TEGUH PRASTOWO, M.Si

NIP. 19670727 199303 1 011

Cilacap,        Januari 2020

BUPATI CILACAP CAMAT ADIPALA

Indikator Kinerja Utama
Kecamatan Adipala
Periode 2018-2022

Indikator Tujuan

1

Meningkatkan 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Kecamatan 

Adipala

Nilai AKIP 

Kecamatan 

Adipala.

Menigkatnya Kinerja 

Pelayanan 

Kecamatan Adipala

Nilai IKM/SKM 

Kecamatan 

Adipala

Hasil survey kepuasan 

masyarakat terhadap 

Pelayanan di Kec Adipala 

pada tahun n



No Anggaran

Indikator Tujuan Satuan 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Indikator Sasaran Satuan 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Indikator 2020 Terbayarnya biaya Listrik, Telepon 

dan TV Kabel 12 bulan

Nilai AKIP Kecamatan 

Adipala Nilai 69 70,4 71 71 72 72

Nilai IKM/SKM 

Kecamatan Adipala Nilai 78 79 79 80 80 82

Tersedianya administrasi 

perkantoran setiap bulan 12 bulan

Terbayarnya Honorarium Panitia 

Pelaksana kegiatan Adminmistrasi 

Keuangan dan honorarium non PNS 12 bulan

Tersedianya Alat Tulis Kantor dan 

benda Pos 12 bulan

Tersedianya Barang cetakan dan 

Penggandaan 12 bulan

Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan kantor 12 bulan

Tersedianya peralatan rumah tangga 100%

Tersedianya makan dan minum 

selama 12 bulan 12 bulan

Terlaksananya rapat-rapat 

koordinasi dan konsultasi kedalam 

dan keluar daerah 12 bulan

Indikator 2020
tersedianya peralatan rumah dinas 5 unit

Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur

Pengadaan Peralatan Rumah Jabatan/Dinas 9,989,000

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah 55,000,000

Penyediaan Makanan dan Minuman 52,831,000

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 10,000,000

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 10,000,000

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 15,000,000

Penyediaan Alat Tulis Kantor 25,572,000

1 Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Adipala Menigkatnya Kinerja Pelayanan Kecamatan Adipala Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik

60,000,000

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 133,950,400

Cascading

KECAMATAN ADIPALA

Periode 2018-2022

Tujuan Sasaran Program Kegiatan



Terpenuhinya sarana dan 

prasarana sesuai 

kebutuhan 100%

jumlah kendaraan dinas operasional 

terpelihara selama 1 tahun 11 unit

terpeliharanya perlengkapan gedung 

kantor 12 bulan

Terpeliharanya peralatan gedung 

kantor 16 unit

Terlaksananya rehab gedung kantor, 

halaman pendopo, dan gudang arsip 3 paket

Indikator 2020 Jumlah dokumen tersusun 2 dokumen

Terpenuhinya Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah. 100%

terlaksananya evaluasi Renstra 

Perangkat Daerah 1 dokumen

Terlaksananya Evaluasi, Monitoring 

Kegiatan dan Pelaporan SAKIP 6 dokumen

jumlah prioritas perencanaan 

pembangunan 1 Kegiatan

Indikator 2020 Jumlah Pelaksanaan kegiatan Hari 

Jadi Kab.Cilacap dan Peringatan 

HUT RI tingkat Kecamatan 2 kegiatan

Program Pengembangan Pelayanan 

Kewilayahan

Peringatan Hari Jadi Kabupaten Cilacap dan HUT RI 

Tingkat Kecamatan

29,971,500

Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Tingkat Kecamatan 17,500,000

Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan Pelaporan SAKIP 10,000,000

Evaluasi Renstra Perangkat Daerah 15,000,000

Program Perencanaan dan pelaporan 

kinerja

Penyusunan Renja Perangkat Daerah 9,999,850

Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor 400,000,000

Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 10,400,000

Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung 

Kantor

9,567,480

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional

46,463,320

1



Persentase Koordinasi 

Wilayah Kecamatan yang 

dilaksanakan 100%

Terlaksananya pembinaan 

Pemberdayaan Lembaga dan 

Organisasi Masyarakat 

Desa/Kelurahan 48 orang

Terselenggaranya Lomba desa / 

kelurahan tingkat kecamatan 1 kegiatan 16 desa

Operasional TP PKK 12 bulan

terlaksananya pelayanan 

administrasi terpadu kecamatan 

(PATEN) 12 bulan

Jumlah masyarakat/kelompok 

masyarakat yang mengikuti Expo 

BBGRM 1 kegiatan

Jumlah Desa yang diverifikasi 

RPJMDes, RKPD Desa, APBDes 

sesuai ketentuan

3 kegiatan, 16 

desa

laporan Monitoring dan evaluasi 

pembangunan di desa/kelurahan 16 dokumen

Terlaksanaya kegiatan peningkatan 

toleransi antar umat beragama 1 kegiatan

Terlaksananya Pembinaan dan 

Monitoring Gerakan Sayang Ibu dan 

Bayi (GSIB) tingkat Kecamatan 1 kegiatan 16 desa

Pembinaan dan Monitoring Gerakan Sayang Ibu dan 

Bayi (GSIB) Tingkat Kecamatan

6,738,000

Peningkatan Toleransi dan Kerukunan dalam Kehidupan 

Beragama

6,738,000

Monitoring dan Evaluasi Pembangunan di 

Desa/Kelurahan

12,350,000

Verifikasi RPJMDes, RKPDes, APBDes 13,999,900

Penyelenggaraan Kegiatan Bulan Bhakti Gotong Royong 

Masyarakat (BBGRM) Tingkat Kecamatan

14,999,800

Pelaksanaan Pelayanan Administrasi Terpadu 

Kecamatan (PATEN)

14,999,800

Operasional TP PKK Kecamatan 18,780,600

Penyelenggaraan Lomba Desa Tingkat Kecamatan 10,000,000

Pemberdayaan Lembaga dan Organisasi Masyarakat 

Desa

10,000,000

1



Jumlah Aparatur Desa/Kelurahan 

yang mendapatkan 

Pelatihan/Keterampilan 64 peserta

Cilacap,        Januari 2020

CAMAT ADIPALA

Drs. TEGUH PRASTOWO, M.Si

NIP. 19670727 199303 1 011

H. TATTO SUWARTO PAMUJI

BUPATI CILACAP

Pelatihan Aparatur Pemerintah Desa Dalam Bidang 

Manajemen Pemerintah Desa

12,854,300

1



No Tujuan Indikator Tujuan Satuan Target Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

1
Meningkatkan Akuntabilitas 

Kinerja Kecamatan Adipala

Nilai AKIP 

Kecamatan 

Adipala

Nilai. 71
Menigkatnya Kinerja Pelayanan 

Kecamatan Adipala

Nilai IKM/SKM 

Kecamatan Adipala
Nilai 80

Cilacap,        Januari 2020

CAMAT ADIPALA

Drs. TEGUH PRASTOWO, M.Si

NIP. 19670727 199303 1 011

H. TATTO SUWARTO PAMUJI

Rencana Kinerja Tahunan

Kecamatan Adipala

Periode 2018-2022

Tahun 2020

BUPATI CILACAP



2017 2018 2019 2020 2021 2022

Indikator Satuan 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nilai AKIP Kecamatan Adipala Nilai 69 70,38 70,5 71 71,5 72

Visi

Misi

Kebijakan

1. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan yang profesional bersifat entrepreneur dan dinamis dengan mengedepankan prinsip Good Governance dan Clean Government

79 79 80 80 821
Menigkatnya Kinerja Pelayanan Kecamatan 

Adipala

Nilai IKM/SKM Kecamatan 

Adipala
Nilai 78Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Adipala

Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan
Target Per Tahun

Tujuan

Rencana Strategis

CAMAT ADIPALA

H.TATTO SUWARTO PAMUJI

1. Peningkatan kualitas layanan publik dengan fokus pada pemanfaatan TI dan peningkatan sapras yang 

NIP 19670727 199303 1 011

Pembina Tk I

Cilacap Semakin Sejahtera Secara Merata "Bangga Mbangun Desa"

Drs. TEGUH PRASTOWO, M.Si

BUPATI CILACAP

Kecamatan Adipala
Periode 2018-2022

3. Peningkatan keberdayaan masyarakat dengan fokus pada monitoring dan evaluasi dalam penetapan 

Cilacap, _____ Januari 2020

4. Peningkatan akuntabilitas kinerja dengan fokus pada transparansi pelaporan kinerja kepada publik 

Rencana Strategis

2. Peningkatan kualitas kinerja kecamatan dengan fokus pada pendidikan dan pelatihan SDM serta 

No
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