Inililator Kinerja Utama
Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa
Perlode 2010-2022

Tuijuan Inidlkintor Tujuan Formula Sasaran Strategls Indikator Kinerja Penjelasan
Mgk tkan hualitas It i vatnan ] 27 [ 2000 | 2010 | 2020 | 2023 | 2022 [jumiah Desa Swadaya / [Meningkatnya kualitas  Prosentase LPM Akt LJumlah LPM yang Aktf /
et dayaan Prosentase Hnghal Keswadayaan % o 175 [ [0 |95 [0 |jumlah Seluruh Desa x - [kelembagaan masyarakat Jumlah LPM yang Ada x
Wiasyarakal ian desa manyarakal dicsa 100 %. 100%

Meningkatnya Kualitas  |Prosentase Desa lumlah desa kategari
Pemoerintahan Desa Berkembang berkembang (baik) dibagi

jumlah seluruh desa yang
ada dikal 100%

Meningkatnya kualitas  |Prosentase BUMDesa Jumlah Bumdes Akt /
Perekonamian Desa yang Aktif Jumlah Bumdes Terbentuk
x 100%
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Perjanjian Kinerja

Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa

Periode 2018-2022

Tahun Anggaran 2020

No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target Program Anggaran
1 Memingkatkan kualitas Meningkatnya kualitas Prosentase BUMDesa % 100 Program Pengembangan Lembaga 149.400.000
pemberdayaan masyarakat dan|Perekonomian Desa yang Aktif Ekonami Pedesaan
Meningkatnya Kualitas Prosentase Desa % 100 |Program Peningkatan Partisipasi 446 919.200
Pemerintahan Desa Berkembang Masyarakat Dalam Membangun Desa
% 100 |Program Peningkatan Kapasitas 735.294.000
Aparatur Pemerintah Desa
Meningkatnya kualitas Prosentase LPM Aktif % 100 Program Peningkatan Keberdayaan 1.527.000.000
kelembagaan masyarakat Masyarakat Perdesaan
r Memingkatkan Akuntabilitas Meningkatnya Pelayanan Nilai Kepuasan angka B6 Program Pelayanan Administrasi 1.503.885.900
Kinerja perangkat daerah Kinerja Perangkat Daerah Masyarakat Perkantoran
angka 86 Program Peningkatan Sarana dan 345.953.000
Prasarana Aparatur
angka 86 Program Peningkatan Kapasitas 25.000.000
Sumber Daya Aparatur
angka Bb Program Perencanaan dan pelaporan 55.000.000
kinerja
Cilacap, Januari 2020
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
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CILACAP

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeidif, ransparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang berianda tangan dibawah ini :

Nama : ACHMAD ARIFIN SR, SH., MM

Jabatan - Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Cilacap
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. TATTO SUWARTO PAMUJI
Jabatan : Bupati Cilacap
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukandalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama
f’Bupaﬁ Cilacap Kepala Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Cilacap

—

‘«H. TATT

SUWARTO PAMUJI ACHMAD ARIFIN SR, SH., MM \



Rencana Aksi Capaian Perjonjian Kinerja

Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa

Periode 2018-2022

Tahun 2020
: Target % Keterangan Per
Ko Tiijuan Indikator Tujuan Sasaran Strategls Indikatar Kinerja Satuan Tehunan Triwulan | Target Yriwuslan Keterangan
1 [Memnghatkan kualitas Prosentase Tingkat Meningkatnya kualitas Prosentase BUMDesa % 100
; Troweulan 1 1] Penghambat:
pemberdayaan masyarakat  |Keswadayaan masyarakat Perckonomian Desa yang Aktif
dan cesa desa Trieulan 2 1] peEndarong:
frwaran 3 0
Trosulan & 100
Meningkatnya Kualitas Prosentase Desa =% 100
hambat:
Pemenntahan Desa Berkembang S 9 .
Trowulan 2 o pendorong:
Triwulan 3 o
Triwulan & 100
Meringk ksl A Aktif k. 100
eringkatnya kuakitas Prosentase LPM Akti Triwutar 1 0 penghambat:
kelembagaan masyarakat
Triwilan 2 1] pencorong
Triwiidan 3 (4]
Triwidan 4 100
2 |Meningkatican Akuntabilitas  [Nilai AKIP Dispermaces Meningkatnya Pelayanan Kinerjz [Nilai Kepuasan angha B&
Kinerja perangkat daerah Perangkat Daerah Masyarakat prmnt g Pengrambal:
Triwulan 2 0 pendorong:
Triveukan 3 0
Triwulan 4 1
Cilacap, Januari 2020
KEPALA DIMNAS
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN CILACAP

" eﬁIJP LACAP

LH. A

WARTO PAMLLI

MNIP. 19620427 198711 1002




Rencana Kinerja Tahunan
Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa
Periode 2018-2027

Tahun 2020
No Tujuan Indikator Tujuan Satuan| Target Sasaran Strategis Indikator Virers St | Tarpen
1 [Meningkatkan kualitas Prosentase Tingkal %. 90 |Meningkatnya kualitas Perekonomian Desa |Prosemaie 2UMDes yang % 150
pemberdayaan masyarakat dan |Keswadayaan Llrf
desa masyarakat desa
Meningkatnya Kualitas Pemerintahan Desa |Prosentase Dews % o
Berrembang
Meningkatnya kualitas kelembagaan Prosentase LPM Akt % 100
masyarakat
2 |Meningkatkan Akuntabilitas Nilai AKIP Dispermades | angka B6  |Meningkatnya Pelayanan Kinerja Perangkat |Nilai Kepuasan Masyarakat | angka -]

Kinerja perangkat daerah

Daerah

- %EUPATI CILACAP

ARTO PAMUII

Cilacap,

Juli 2019
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Cilacap Semakn Seiahters Secara Merata "Banggd Mhangun Deia”

RENCANA STRATEGES
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Perisde 2018-2022

Vi
LA Bleringhathan lryanan pendidican dan kesehatan rohans dan jasman seria kesejahterpan soual dan keluarga
Nebiahan Pemingkatan Fembangunan Perekonomian Desa difokushan pads pemaniaznan teknolog tepat guna, pengembangan poyaniek, penguatan BUMDESA dan terwujudmya desa mandiri
Feminghatan Lyaltay permbangunan desa ddobuskan pada penatain adminisiras deva, perencanasn desa, dan menpoptimalkan kemompuan SOM Dispermadees Kabupaten Cilazapdaiam pelayanan terhadap masyarakat sevia dengan tugas dan fungy
Mieninghatsan kanaiaas dan bushitas FIX dalam pembangunan melalu program peran serta perempuan
Feminghatar shuntabikias kinerja chiphuskan pada perenghatan bualila pelayanan
RENCANA STRATEGIS
Target Per Tahun
Ll Tujuarn Indikator Tujuan Sasaran Stratogis Indikator Kinerja Satuan
2017 | 2018 | 2019 | 3030 | 021 | 2072
| haenmghathan buaktas pemberdayaan Inehikaton Satuan | 2017 | 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |Meninghatnya kualitas kelembagaan Proventase |PM Akt % 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Friddyarzhat gan dewa rmasyarakat
Frogentaie Tmghat Kevwadayaan % &0 75 as o0 9% 100 |Meningkatnya Kualitas Femenntahan Desa | Preceniase Desa Berermbang ] 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
masyarakal deia
Meningkainya kualtas Perekonomizn Dewr  |Prosentase BuMDesa yang akiif % 65 5 100 | 100 | 100 | 1o0
2 Isranghatizn Ahuntabditas Gnena Inddatar Satosn 12007 [ 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |Meninghatnya Pelayanan Kinera Peranghat [Nl Kepuasan Mavyarakat angka | 7B | 85 | BS75| BE | B7 | EA
[peranghat daerah Wilai AXIP Dinpermades angka R 85 85,75 -1 a7 88 Dasrah

LIPATI CILACAP

SUWARTO PAMUII
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Casemiling
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Periade 2018-2023

No Tijaan Sasaran Pragram Eepiatan Anggaran
1 PWleninghathan kualtan pemberdayasn masvasakat dan dess M ranghativga biaalitas Peresoromian Desa Fropram Penpembengsn Lembaga fFeonom Pedessan  [Hetihan Fatramplir Sanapemen Badan Lzsha RiLE De 19,800,000
[inchibcator Tujusn Sabhusn |JOIT (2010 (2009 2020 2021 2022 [inddbator Savarsn fatuan 2017 [2oam 200w (2000 [2a:; (o2 |wdibatos 2020 Terielmnggararga Pelatifan Ketrsmpilsn Manapemes By IIEII-IH.
Prosentase Tinghat g Lo LU | 90|95 100 [Prowetaie BUMDesa yang |% 55 |7 [0 |10 |00 |00 |Perientase lembaga Eruarpan Mibm (i) [100%  [Gelar Tebnoiog Tepat Guns Tinghat Daerah 2am Maliersd 2010 B
bt Bl by b 0 SR AP deid [ ikt | kil
Peryeniase ALMDES yang terbentul o Terelenggaranya Delar Teeralogl Tengeat Dasrah dan Pationg |2 ey
[Rerueniase posyanted i if % I sty Pernbiertuban Badan Usaba R Desa (SUME| 50 100, M
Terbentukayva Badin Ussha Milk Drsa 1 18 desa
Penystargraraar Pendidiban dan Felannan Penguatan Fosyanteedes 19,600,000
Toruplenggaranys Pendician dan Pelatiban Pouyameioe ]]ﬂumg
Weenmghatnya Kuaiitas Pemerintaton Desa Program Pen rgkatan Parthepas Mayarakat Dslam Pambnmadn Kelampok Masyarakat Pembangunan Dea 1 DR 000
(bemnangun Desa
|reclilalor Sasaran Satuan 2017 |P00E |Z2001F (FG029 (F021 (2027 [indiksier 2020 Kelompos matyarakal garg dibing llﬁl
Ot grientie Desa % o0 100 160 1] 100 1o wadava Mawyarakat ievhadso Program 100% Fanilitass Perye enggacsan Pemenntab Detd el Bantusn Feudngan W P 200
Hewembarg memberdayaan magyarakal Hersilat Khusus Eepada Oew

Perielifarasn Pasca Program gendenddvaan | 100% lemlah desd yarg mendagatkan bantugs kegangsn berata 'Iﬁ?ﬁaﬂ
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ol
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Tujuan Sasaran Program Krgistas A
[f avilitan Pemyslenggar s Pemenntah Dew Melea Pengoangn Profil |0, 000 g
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Terlabanarya begaten ketfarpilin Bag malra kelompob mitra |25 orang
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Merdurury bEteriesian ddmirirae
perkantoran biap bulen [%) 125
Tersedanys bareng cetak dan penggandaan
taniiik meningkatian kelancaran
pelakransan aominmirau paran o
13| 50.000.000

Penyedezan Peralatan dan Perlengis pen Eantor




Tugjuan

Sanaran Frogram Eagiatan .
Indikatar Kinerja Fegirtan Target Aguan
Wandubung terseciarys adrmeartiras
kantoran setiap bulan [%) 118
Tersedianya peralatan dan perlenghagen
durg ksntor [baah) | s0oonpm)
Peapechazn Makanan dan Minurman
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|perkantor an seiiap bulannys (%) 125
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N endulrung pemenuban 5arpras s
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