RENCANA STRATEGIS
DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
Periode 2018-2022

Visi Cilacap Semakin Sejahtera Secara Merata "Bangga Mbangun Desa”
Misi - Meningkatkan layanan pendidikan dan kesehatan rohani dan jasmani serta kesejahteraan sosial dan keluarga
Kebijakan 1 Penyusunan kebijakan daerah dalam upaya pengendalian penduduk pada usia kawin perempuan
2 Pengaturan jumlah anak yang dilahirkan
3 Pengembangan sistem distribusi alat kontrasepsi sesuai kebutuhan masyarakat
4 Pemenuhan kontrasepsi jangka panjang
5 Pengembangan model kelembagaan ketahanan dan kesejahteraan keluarga
6  Optimalisasi peran kelembagaan dalam pembinaan ketahanan dan kesejahteraan keluarga
7 Peningkatan PPRG SKPD dengan pendampingan seta penguatan dan Keterwakilan perempuan dalam legislatif melalui advokasi bagi parpol dan ormas berbasis banyak
8 Peningkatan KKG dengan fokus pada penguatan kelembagaan pengarustamaan gender, penyusunan PPRG dan pendampingan implementasi PPRG
9 Peningkatan peran perempuan dalam berbagai tahapan dan proses pembangunan di semua bidang
10 Peningkatan keberdayazn perempuzn dalam pengelolaan ekonomi rumah tangga dengan fokus pada UMKM perempuan.
11 Meningkatkan Partisipasi Perempuan dalam Bidang Politik , sosial budaya dan ekonomi
12 Peningkatan pencegahan terjadinya kekerasan terhadap perempuan termasuk Tindak Pidana Perdagangan Orang
13 Penguatan lembaga penyedia layanan perlindungan korban kekerasan dan perdagangan orang dengan fokus padz penanganan wilayah on the spot.
14 Menimgkatkan kualisa peleyanan terpadu penanganan korban terhadap perempuan dan anak serta peningkatan pendampingan korban trafiking
15 pemenuhan hak anak dengan fokus pada percepatan pencapaian Kabupaten/Kota Layak Anak
16 Mendorong kemitmen SKPD dalam pemenuhan hak dan perlindungan anak melalaui kabupaten layak anak
17 Peningkatan koordinasi dalam rangka percepatan implementasi kebijakan terkait perlindungan khusus kepada anak
18 Peningkatan pelaksananan perencanaan dan penganggaran rensponsip Gender dan anak di SKPD
Target Per Tahun
No Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Satuan
2017 2018 2019 2020 2021 2022
1 Meningkatkan akuntabilitas kinerja Dinas Indikator satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |Meningkatnya kineria pelayanan | Nilai IKM/SKM Dinas |point 80 81 82 82.5 83 83.5
KB, PP dan PA Kab. Cilacap Soint 7 Das a7 |75 755 1757 Dinas KB, PP dan PA KB, PP dan PA
Nilai Akuntabilitas Kinerja
Instansi Permerintah
2 Meninglcatkan pengendalian Indikator satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |Meningkatnyz capaian program |TFR % s e 42 s &4
pertumbuhan penduduk KB
:;: dzzr::mh“ha" % 046 fo4a2 Jo3s fo3a foz  [ozs
3 Meningkatkan kesejahteraan sosial dan  |Indikator Satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |Meningkatnya implementasi Persentase % 26.57 26.61 26.66 26.7 26.74 26.78
kesetaraan gender PUG Sumbangan
pendapatan
perempuan dalam
keluarga




Persentase Sumbangan 9% 26,57 |26,61 |26,66 |26,7 |26,74 |26,78 Rasio kekerasan % 0.0003| 0.00029| 0.00028] 0.00027| 0.00026] 0.00025
pendapatan perempuan terhadap perempuan
dalam keluarga
Meningkatkan predikat Kota Layak Anak | Indikator Satuan 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |Meningkatnya predikat Kota Persentase % 0.135 0.13 0.125 0.123 0.122 012
yang di raih Kab. Cilacap Layak Anak yang di raih Kab. kekerasan terhadap
Cilacap anak
Tingkat Capaian Nilai 500 §550 600 650 700 750 Meningkatnya predikat Kota Persentase anak % 80 &3 85 87 90/ 23
Kabupaten Layak Anak Layak Anak yang di raih Kab. korban kekerasan
Cilacap yang terlayani sesuai
standart
Meningkatnya predikat Kota Persentase % 16.67 33.33 50 66.67 8333 100
Layak Anak yang di raih Kab, Kecamatan yang
Cilacap layak anak
- €ilacap;- Januari 2020

.. "Kepala Dinas ke PP din PA




Indikator Kinerja Utama

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022
No Tujuan Indikator Tujuan Formula Sasaran Strategis Indikator Kinerja Penjelasan
1 [Meningkatkan Indikator satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022z JPerubahan jumlah penduduk di suatu Meningkatnya capaian program KB |TFR Jumlah rata-rata anak yang
pengendalian Laia wilayah tertentu setiap tahunnya. dilahirkan setiap wanita
pertumbuhan ‘
it If’ertumbuha" % 046 Jo4az Jo3s |o34 o3 |oze
P Penduduk
2 IMeningka tkan Indikator satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 JKontribusi Pendapatan Perempuan= ( Meningkatnya implementasi PUG Fersentase Sumbangan |Kontribusi pendapatan
kesejahteraan sosial Pendapatan perempuan menikah : Jumlah |pendapatan perempuan |Perempuan = {pendapatan
dan kesetaraan gender {Persentase pendapatan keluarga) x 100 %. dalam keluarga perempuan menikah : Jumlah
Sumbangan
pendapatan keluarga) x 100%
pendapatan % 26,57 26,61 J26,66 |26,7 §26,74 |26,78
perempuan
|dalam keluarga
Rasio kekerasan jurmlah kekerasan terhadap
terhadap perempuan perempuan dibagi jumlah seluruh
kekerasan dalam tahun n
3 |Meningkatkan predikat Indikator satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 II\IHai Skore Kabupaten Layak Anak yang di Meningkatnya predikat Kota Layak Fersentase kekerasan  HJumlah kekerasan terhadap anak
Kota Layak Anak yang Yraih Kabupaten Cilacap. Anak yang di raih Kab. Cilacap terhadap anak dibagi jumlah seluruh tindak
di raih Keb. Cilacap |kekerasan dalam tahun n x 100%
Tingkat Capaian e
Nilai 500 J550 800 &S50 700 750
Kabupaten
Layak Anak

Persentase anak korban
Jkekerasan yang terlayani
sesuai standart

Tumlah anak korban Kekerasan |
yang terlayani sesuai standart
dibagi jumlah seluruh anak
korban kekerasan x 100%

Persentase Kecamatan
yang layak anak

|Propors: jumiah Recamatan yang |
layak anak terhadap jumlah
seluruh Kecamatan di Kabupaten
Cilacap




Perjanjian Kinerja

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun Anggaran 2020

No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target Program Anggaran
1 Meningkatkan akuntabilitas kinerja Dinas inas KB, INilai IKM/SKM Dinas KB, PP dan PA Ipoint 825 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 2303693120
KB, PP dan PA Kab. Cilacap
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 870000000
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 25000000
Program Perencanaan dan pelaporan kinerja 55000000]
2 Meningkatkan pengendalian pertumbuhan TFR [point  J2.38 Program Keluarga Berencana 8013382000
penduduk |Meningkatnya capaian program KB
Program Pelayanan Kontrasepsi 392740000
Program Pengendalian Penduduk 1024300000
Program penyiapan tenaga pendamping kelompok Bina Keluarga 351260000
Program pengembangan pusat pelayanan informasi dan 95000000,
Jkonseling KRR
3 Meningkatkan kesejahteraan sosial dan Persentase Sumbangan pendapatan % 26.7 Program Peningkatan Kualitas Hidup dan Perlindungan 756979500
kesetaraan gender Meningkatnya implementasi PUG perempuan dalam keluarga Perempuan
|Ra sio kekerasan terhadap perempuan % 0.00027  |Program Peningkatan Kualitas Keluarga 62500000
4  IMeningkatkan predikat Kota Layak Anak [Persentase kekerasan terhadap anzk % jo.123 Program Pemenuhan Hak Anak dan Perlindungan Khusus Anak 137082000
yang di raih Kab. Cilacap Meningkatnya predikat Kota Layak Anak
yang di raih Kab. Cilacap
Persentase anak korban kekerasan yang % 87 235000000
terlayani sesuai standart
|Persentase Kecamatan yang layak anak % 66.67 ??DDUBGUI




PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigjen Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - MURNIYAH, S.Pd. M.Pd

Jabatan . Kepala Dinas KB, PP dan PA Kabupaten Cilacap

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. TATTO SUWARTO PAMUJI
Jabatan : Bupati Cilacap
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
Plhak Kedua Pihak Pertama

Jéép’a“rauapag\}(s PP dan PA
/& Kabupaten Gff
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Rencana Kinerja Tahunan

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022
Tahun 2020
No Tujuan Indikator Tujuan Satuan | Target Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 |Meningkatkan akuntabilitas kinerja |Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi | point. 75 WMeningkatnva kinerja pelayanan Dinas KB, PP dan PA JNilai IKM/SKM Dinas KB, PP dan PA point 825
Dinas KB, PP dan PA Kab. Cilacap Pemerintah
2 Meningkatkan pengendalian Laju Pertumbuhan Penduduk %. 0,34 IMeningkatnya capaian program KB TFR point 1.38
pertumbuhan penduduk
3 Meningkatkan kesejahteraan sosial |Persentase Sumbangan %. 26,7 JMeningkatnya implementasi PUG Persentase Sumbangan pendapatan perempuan dalam % 26.7
dan kesetaraan gender pendapatan perempuan dalam Jkeluarga
keluarga
Rasio kekerasan terhadap perempuan % 0.00027
4 IMeningkatkan predikat Kota Layak  JTingkat Capaian Kabupaten Layak | Nilai 650 PMeningkatnya predikat Kota Layak Anak yang di raih Kab. |Persentase kekerasan terhadap anak % 0.123
Anak yang diraih Kab. Cilacap Anak Cilacap
Persentase anak korban kekerasan yang terlayani sesuai % 87
standart
% B66.67

Persentase Kecamatan yang layak anak
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Rencana Aksi Capaian Perjanjian Kinerja

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun 2020
rarast Keterangan
Mo JTujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja |Satuan s hsunan Triwulan Target Per Keterangan
Triwulan
1 |Meningkatkan Nilai Akuntabilitas Meningkatnya kinerja Nilai IKM/SKM point|82.5
akuntabilitas kinerja Kinerja Instansi pelayanan Dinas KB, PP |Dinas KB, PP dan Triwulan1 |82,5 Penghambat:
Dinas KB, PP dan PA Kab. |Pemerintah dan PA PA
Cilacap Triwulan2 |82,5 pendorong:
Triwulan3 |82.5
Triwulan4 |825
2 |Meningkatkan Laju Pertumbuhan Meningkatnya capaian  |TFR point|2.38
pengendalian Penduduk program KB Triwulan1 |0 Penghambat:
pertumbuhan penduduk
Triwulan2 |0 pendorong:
Triwulan3 |0
Triwulan4 |2.38
3 |Meningkatkan Persentase Sumbangan |Meningkatnya Persentase %|26.7
kesejahteraan sosial dan |pendapatan implementasi PUG Sumbangan Triwulan1 |0 Penghambat:
kesetaraan gender perempuan dalam pendapatan
keluarga perempuan dalam Triwulan2 |0 pendorong:
ilaRgN Triwulan3 |26.7
Triwulan4 |0
Rasio kekerasan %:|0.00027
terhadap Triwulan1 |0 Penghambat:
perempuan
Triwulan2 |0 pendorong:
Triwulan 3 |0.00027
Triwulan4 |0
4 |Meningkatkan predikat |Tingkat Capaian Meningkatnya predikat  |Persentase %(0.123
Kota Layak Anak yang di |Kabupaten Layak Anak |Kota Layak Anak yang di |kekerasan Triwulan1l [0 Penghambat:
raih Kab. Cilacap raih Kab. Cilacap terhadap anak
Triwulan2 |0 pendorong:
Triwulan3 |0.123
Triwulan4 |0
Persentase anak Y%|87
korban kekerasan Triwulan1 |0 Penghambat;
yang terlayani
sesuai standart Triwulan2 |0 pendorong:
Triwulan3 |87
Triwulan4 |0
Persentase %|66.67
Kecamatan yang Triwulan1l |0 Penghambat:
layak anak
Triwulan2 {0 pendorong:
Triwulan 3  |66.67
Triwulan4 |0
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Rencana Aksi Anggaran Pendukung Sasaran

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Triwulan 1 Triwulan 2 Trivwulan 3 Triwulan 4
RP %o RP % RP % RP %
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan [Target Program ll(egiatan Anggaran T T T T ik T T
1 Meningkatnya kinerja | Nilai IKM/SKM Dinas  |point 82.5 Program Pelayanan ]
|pelayanan Dinas KB, PP |KB, PP dan PA Administrasi Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
dan PA Perkaritorar Air dan Listrik 342,600,000 85,566,000 [24.98 |[85,734,000 |25.02 85734000 2502 85,566,000  |24.98
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan |855,713,120 217,951,000 |25.47 |218,451,000 J25.53 [218,451,000 2553 200,860,120 [|23.47
IPenyediaan Alat Tulis Kantor 46,800,000 46,800,000 100 0 10 0
IPenggandaan 50,000,000 23,365,000 46.73 17,020,000 34.04 9,615,000 19.23 (4]
IKanlor 73,080,000 47,080,000 b4.42 |0 26,000,000 3558 0
Penyediaan Makanan dan Minuman 335,500,000 77,390,000 23.07 104,385,000 31.11 }§100,235,000 29.88 53,490,000 15.94
apat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke
Luar Daerah 600,000,000 195,687,000 32,61 |266,935,500 QJ44.49 |114,280,500 19.05 23,097,000 3.85
Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana |Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor |306,000,000 29,783,000 [9.73 276,217,000 [90.27 |o 0
Fememaraan Rutn/Berkala Rendaraan
Dinas/Operasional 492,000,000 100,906,250 |20.51 140,286,250 J28.51 }155,579,950 31.62 95,227,550 19.36
Femeliharaan Rutin/Berkala 72,000,000 16,000,000 22,22 20,000,000 27.78 §20,000,000 27.78 16,000,000 22.22
Program Peningkatan
Kapasitas Sumber  Peningkatan Kapasitas Pegawai 25,000,000 5,000,000 20 10,000,000 |40 10,000,000  j40 0
Pragram
Perencanaan dan Penyusunan Renja Perangkat Daerah 15,000,000 15,000,000 100 0 ID 4]
Evaluasi Renstra Perangkat Daerah 25,000,000 25,000,000 100 (o} IO (4]
Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan Pelaporan
SAKIP 15,000,000 7,100,000 47.33 13,500,000 2333 |3.500,000 2333 500,000 1e
2 Meningkatnya capaian |TFR Jooint 2.38 Program Keluarga Fembinaan Keluarga Berencana 150,000,000 77,717,000 51.81 J15,181,000 10.12 32,797,900 21.87 24,304,100
program KB Berencana 16.2
Operasional Petugas Pembantu KB 884,000,000 227,947,500 |25.79 |219,462,500 J24.83 |218,295000 J24.69 218,295,000 |[24.69
Desa/PPKBD
Pembinaan Keluarga Berencana Melalui
Fasilitasi Orientasi KB Bagi Ormas 40,000,000 0 (4] 40,000,000 100 o
Keagamaan
Pembinaan Keluarga Berencana Melalui
Fasilitasi Pencatatan dan Pelaporan Di KKB 18,000,000 10,597,000 5887 7,403,000 41.13 IO o




Pembinaan Keluarga Berencana Melalui 24,000,000 6,720,000 28 5,760,000 24 5,760,000 24 5,760,000 24
Fasilitasi Evaluasi Pelaksanaan Program KB
Tribulanan
Rakerda Bidang KB 14,000,000 4,283,400 30.6 9,716,600 69.4 0 Iﬂ
Pelayanan KIE KB Melalui Kelornpok 124,000,000 35,875,300 2893 26,576,300 21.43 61,548,400 49,64 lo
Masyarakat / Lembaga
Pelaksanaan Hari Keluarga Nasional 25,000,000 10 0 25,000,000 100 10
Distribusi Alokon (DAK) 124,868,000 33,856,700 27.11 36,624,500 2933 [33,500,000 26.83 20,586,800 16,73
Operasional Penggerakan Program
Kependudukan dan Keluarga Berercana,
i " rg [ 1,992,576,000 555,393,600 27.87 504,120,000 253 726,420,000 36.46 206,642,400 10.37
Pembangunan Keluarga di Kampung KB
{DAK)
Operasional Pembinaan Program KB
dimasyarakat oleh PPKBD dan Sub PPKBD di  |1,704,000,000 300,175,400 17.62 }553,106,600 32.46 298,798,000 17.54 551,920,000 32.39
Posyandu (DAK)
Dukungan Media KIE dan Manajeme
y : el 223920000  |23610000 1054 [162,299200 [7248 |22,720800 f10.15 15,290,000  |6.83
Program KB (DAK)
IPengadaan Sarana Pendataan (DAK) 107,000,000 ID 107,000,000 100 IO o
Pengadaan Sarana Kerja PPKBD dan Sub
g . ! 22,150,000 lo 22,150,000 [100 |8 0
mengunakan
77,500,000 23,615,000 30.47 14,220,000 19.12 29,820,000 38.48 5,245,000 1193
*Dperasional Balai Penyuluhan KB {DAK) 2,482,368,000 637,045,500 [J25.66 |696,119,700 28.04 602,517,000 24.27 546,685,800 |22.02
Program Pelayanan
Kontrasepsi Pelayanan Pemasangan Kontrasepsi KB 100,000,000 30,000,000 30 40,000,000 40 30,000,000 30 0
Pengadaan Obat Efek Samping Kontrasepsi  |35,000,000 35,000,000 100 10 0 0
Penanganan Kegagalan dan Komplikasi
Kontrasepsi 31,500,000 6,200,000 19.68 9,300,000 29.52 9,300,000 29,52 6,700,000 21.27
Kegiatan Pemilihan Puskesmas dengan MKIP
Terbanyak Tingkat Kab. Cilacap 24,000,000 10 24,000,000 100 0 1o
Kegiatan Pemilihan Akseptor KB Lestari
Tingkat Kab. Cilacap 25,000,000 ID 25,000,000 100 o o
Kegiatan Bintek Pengelolaan Alokon di KKB  |26,000,000 ID | ) 19,107,100 73.49 6,892,900 26.51
Perteruan Tim Jaga Mutu Pelayanan KB
Tingkat Kabupaten Cilacap 11,500,000 ID 6,299,800 54.78 |o 5,200,200 45.22




Dukungan pelayanan KB MOW/MOP 86,200,000 24,790,000 28.76 20,000,000 23.2 21,410,000 24.84 20,000,000 23.2
Promosi pelayanan KHIBA 53,540,000 16,330,000 30.5 20,710,500 38.68 }16,499,500 30.82 (0]
Program Penyusunan analis Parameter dan
Pengendalian Pengembangan Profil serta Proyeksi
B . s 40,000,000 0 925,000 231 39,075,000 97.69 (8]
Penduduk Indikator Pengendalian Kuantitas
Kependudukan
Rakor pengendalian penduduk 31,500,000 | ] 9,915,000 31.48 21,585,000 68.52 {0
Pembentukan Sekolah siaga kependudukan §10,000,000 (4] 1,146,000 11.46 |}8,854,000 £8.54 o
Fengadaan mobil penerangan (DAK) 755,000,000 10 5,000,000 0.66 750,000,000 99.34 0
Pengadaan sarana mobilitas PLKB / PKB 60,000,000 60,000,000 100 0 0 | (8]
Fengad E bilit B/ PKB
m;ﬁ;“ Spaap iRy 127,800,000  |o 2,000,000 156 |125800000 [osas o
Program penyiapan
tenaga pendamping
kelompok Bina |Pengadaan Kartu Kembang Anak 30,000,000 30,000,000 w00 fo 0 0
Keluarga
Pembinaan Kelompok BKB Melalui Pemilihan
e elalui Temithan k< 000,000 25000000 fJioo Jo 0 0
Kelompok BKB Teladan
eningkatan Kualitas Lansia melalul
pembinaan kelompok BKL 25,000,000 0 0 25,000,000 100 (8]
Pembinaan UPPRG melalur pemilihan
kelompok UPPKS teladan 20,000,000 20,000,000 100 0 0 o
Fengasuhan 1000 Han Kelahiran Pertama di
Dlesa Stunting {DAK) 207,560,000 i84.4?1.500 40.7 §81,500,000 39.27 41,588,400 2004 (8]
Fengadaan BKB KIT Stunting {DAK) 43,700,000 o 1,700,000 3.89 42,000,000 96.11 0
Program Fembinaan PIK R melalui Pemilihan 20,000,000 20,000,000 100 | (8] 10
pengembangan pusat [Kelompok Pik R Teladan
pelayanan informasi
dan konseling KRR
(8]
Fengembangan Proram Genre merato,
Femilihan Duta Genre 25,000,000 25,000,000 100 | M 10 4]
Fasmitas: Pelayanan KRR Melalur Rewitalisasi
Saka Kencana 30,000,000 9,750,000 32.5 6,750,000 22.5 6,750,000 22.5 16,750,000 22.5
Peningkatan Kualitas Pemahaman Kesehatan
Reproduksi Melalui Advokasi di Sekolah 20,000,000 0 0 20,000,000 100 (]




Meningkatnya Persentase % 26.7 Program Peningkatan
implementasi PUG Sumbangan Kualitas Hidup dan
pendapatzn Perlindungan
perempuan dalam Perempuan Pencegahan dan Penanggulangan Tindak
keluarga Pidana Perdagangan Orang 10,500,000 0 10,500,000 100 Q 0
Fembentukan dan Pembinzan Bina Keluarga
TKI 31,500,000 0 lo 498,600 1.58 31,001,400 98.42
Pelatihan PPRG bagi Perencanz SKPD 62,979,500 "] 498,600 0.79 62,420,900 99.21 0
Evaluasi pelaksanaan PUG 42,000,000 0 (o] 42,000,000 100 0
Pembinaan organisasi perempuan 49,700,000 10,312,800 20,75 16,840,500 33.88 |14,571,700 29.32 7,975,000 16.05
Pelatihan Ketrampilan Bagi perempuan 31,500,000 | ) o | 8 31,500,000 100
[Pendidikan dan pelatinan ketrampian bag)
korban KDRT 40,200,000 1o (4] 40,200,000 100 0
Fenyuluhzn Ekonormi Produlkht bag
Ferempuan 31,500,000 0 0 0 31,500,000 100
Koordinasi pelaksanaan pemberdayaan
perempuan di bidang ekonomi { Pendukung
peningkatan pendapatan keluarga ) 10,000,000 ¥ 10,000,000 100 | (8] 0
Pelaksanaan Peringatan Har Rartini dan han
lbu 160,000,000 0 29,980,100 49.97 J0 30,015,900 50.03
Capacity Buliding bagi bu rumah tangga
Jpenyandang ODHA (Orang Dengan Hiv/AIDS) |30,800,000 0 lo 30,800,000 100 0
Fasilitasi organisasi Darmawanita Persatuan
dan GOP TKI Kab. Cilacap 350,000,000 112,415,200 §32.12 195,409,800 [55.83 13,500,000 3.86 28,675,000 2.19
Rakor Gugus tugas TPPO 16,300,000 6,300,000 w0 Jo 10 0
Rasio kekerasan % §0.00027 |Program Peningkatan
terhadap perempuan Kualitas Keluarga
Gerakan Sayang Ibu GSI 162,500,000 0 38,140,800 |61.03 [24,359200 |3897 o
Meningkatnya predikat |Persentase kekerasan |% §0.123 Program Pemenuhan
Kota Layak Anak yang di fterhadap anak Hak Anak dan
raih Kab. Cilacap Perlindungan Khusus JFasilitasi Upaya Perlindungan Perempuan
Anak dan Anzk terhadap Tindak Kekerasan melalui
Bintek KHA ( Konvensi Hak Analk ) 41,582,000 (o] 41,582,000 100 10 0
elaksanaan Peringatan Har Anak Nasional
Tingkat Kab. Cilacap 25,000,000 o 0 25,000,000 100 LO
osialisasl tentang Pentingnya ABH | Anak
Berhadapan dengan Hukum ) 31,500,000 | (0] 31,500,000 100 10 0
eglatan 5osialisasi UU Perlindungan anak
PKDRT dan pornografi di tk. Kecamatan /
desa/ sekolah 39,000,000 lﬂ 0 39,000,000 100 0




Persentase anak % 87
korban kekerasan "Peningkatan / pembinaan kapasitas dan
yang terlayani sesuai jaringan kelembagaan pemberdayaan
standart Jperempuan dan anak ( P2ZTP2A) 165,000,000 | ] 65,000,000 100 (0] | 1]
Pelatinan Rader Pendamping di lingkungan
Sekolah 24,000,000 1o 0 0 24,000,000 100
madapan dengan
Hukum { ABH ) 36,000,000 16,184,000 [44.96 9,900,000 275  |6,600,000 18.33 3,316,000 9.21
Pelatihan bagi pelatih (TOT) SDM pelayanan
dan pendampingan korban KDRT 32,000,000 | (o] | (0] 32,000,000 100 | ¢]
elaksanaan Kakor PPT Tingkat Kabupaten /
Kecamatan 13,000,000 0 | (0] 0 13,000,000 100
asilitasl PENINOUNEan perempuan dan anak
melalui Citra 165,000,000 34,976,000 53.81 15,000,000 23.08 7,500,000 11.54 7,524,000 11.58
Persentase Kecamatan |% 66.67 Fasilitasi Upaya Perlindungan Perempuan 47,000,000 0 14,394,000 3063 O 32,606,000  J69.37
yang layak anak dan Anak terhadap Tindak Kekerasan melalui
Forum anak
Pembentuk Gugus Tugas KLA Tk. Kecamatan [30,000,000 5,857,000 19.52 6,443,000 21.48 17,700,000 59 IO

et
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Cascading

DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMIBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022

No

Tujuan

Sasaran

Program

Kegiatan

Anggaran

Meningkatkan akuntzbilitas kinerja Dinas KB, PP dan PA Kab. Cilacap

Meningkatnya kinerja pelayanan Dinas KB, PP dan PA

Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Listrik

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan

Satuan

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Indikator Sasaran

Satuan

2017 2018 2019 2020

2021

Indikator 2020

Terbayarnya langganan telepon, air, listrik,
hhelanja sural kabar dan TV kabel

12 bulan

Akuntahilitas
[Kinerja Instansi

point

74

74,5

74,7

75

75,5

75,7

Dinas KB, PP dan
PA

point

80 81 82 825

83

Tersedianya administrasi
perkantoran setiap bulan 12 bulan

Mendukung ketersediaan administrasi
Jperkantoran setiap bulan

14.29%

342,600,000

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

Terbayarnya Jasa administrasi keuangan,
Hanorarium PNS dan Non PNS

12 bulan

Mendukung ketersediaan administrasi
Iperkantoran setiap bulan

14.29%

855,713,120

||'-‘enyediaan Alat Tulis Kantor

Tersedianya alat tulis kantor (ATK)

12 bulan

Mendukung tersedianya pelayanan
administrasi perkantoran setiap bulan

14.29%

46,800,000

|Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Tersedianya barang cetakan dan
penggandaan

12 bulan

Mendukung ketersediaan administrasi
perkantoran setiap bulan

14.29%

50,000,000

|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

|tersedianya peralatan dan perlengkapan
kantor yang mencukupi

12 bulan

Mendukung ketersediaan administrasi
Eerkantomn setiap bulan

14.29%

73,080,000

|Penyediaan Makanan dan Minuman

Tersedianya makanan dan minuman harian
pegawai, tamu dan rapat - rapat

12 bulan

Mendukung ketersediaan administrasi
perkantoran setiap bulan

14.29%

335,500,000




Perencanaan Pembangunan
Daerah

[Rapat-Rapat Koardinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah 600,000,000
Tersedianya biaya rapat - rapat koordinasi
dan konsultasi Ke dalam dan luar daerah 12 bulan
Mendukung ketersediaan administrasi
perkantoran setiap bulan 14.29%
Program Peningkatan Sarana dan [Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 306,000,000
Prasarana Aparatur
Indikat 2020 i
TRl Jumlah Gedung kantor yang terpelihara Dinas, 1
Terpenuhinya sarana dan Mendukung terpenuhinya sarana dan
prasarana sesuai kebutuhan 100%]prasarana sesuai kebutuhan 16.67%
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 432,000,000
Dinas/Operasional
Jumlah kendaraan dinas dan operasional  |kendaraan
yang terpelihara roda 4 dan
Mendukung terpenuhinya sarana &
prasarana sesuai kebutuhan 16.67%|
Pemeliharaan Rutin/Berkala 72,000,000
Terpeliharanya peralatan kantor 12 bulan
Mendukung terpenuhinya sarana dan
prasarana sesuai kebutuhan 16.67%
Program Peningkatan Kapasitas Sumber JPeningkatan Kapasitas Pegawai 25,000,000
Daya Aparatur
Jumiah pegawai yang mengikuti 5 oran
Indikator 2020 2 i . i o w . g.
Peningkatan Kapasitas Pegawai pegawai
mengikuti Meningkatkan Prosentase aparat yang
Diklat/Pendidikan/Pelatihan. 100%fmengikuti diklat / pendidikan dan pelatihan 100%|
Program Perencanaan dan pelaporan Penyusunan Renja Perangkat Daerah 15,000,000
kinerja
Jumlah Dokumen Renja dan Renja
Indikator 2020 }Perubahan Dinas KB, PP dan PA Kabupaten
Cilacap 2 dokumen
Terpenuhinya Dokumen
Perencanaan Pembangunan Mendukung terpenuhinya Dokumen
Daerah. 100%§Perencanaan Pembangunan Daerah 33.34%
Terpenuhinya Dokumen Evaluasi Renstra Perangkat Dasrah 25,000,000




Dokumen Evaluasi Renstra Dinas KB, PP dan

PA Kabupaten Cilacap 1 dokumen
Mendukung terpenuhinya dokumen
perencanaan perbangunan daerah 33.33%

Pencatatan dan Pelaporan Di KKB

Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan Pelaporan SAKIP 15,000,000
Terlaksananya evaluasi, monitoring
Kegiatan dan Pelaporan SAKIP 6 dokumen
Mendukung pencapaian nilai SAKIP
perangkat daerah dengan terpenuhinya
Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah yang baik 33.33%
Meningkatkan pengendalian pertumbuhan penduduk Meningkatnya capaian program KB Program Keluarga Berencana Pembinaan Keluarga Berencana 150,000,000
Jumlah peserta kegiatan pembinaan 1925 org, 6
wilileator keluarga berencana melalui KB Manunggal |kategari
Yujuan Satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | indikator Sasaran | Satuan | 2017 2018 2019 2020 2021 indikator 2020 [Muslimat, Aisiyzh, Bhayangkara, TNI, PKK, |Lomba
dan Kesger PKK serta lomba KB Kes dan (Juara 1, I,
Kesger PKK 1)
e
Pertumbuhan Persentase jumlah peserta Meningkatkan Prosentase Jumlah Peserta
Penduduk % 0,46 0,42 D,38 0,34 |03 0,26 TFR point 2.58 246 2.42 2.38 2.34{KB/ CPR 73.71%|KB / CPR 6.25%
Operasional Petugas Pembantu KB Desa/PPKBD 884,000,000
Jumiah petugas PPKBD yang mendapatkan
[honorarium untuk operasional tiap bulan | 297 Orang
Meningkatkan prosentase jumlah peserta
KB/ CPR 6.25%)
Pembinaan Keluarga Berencana Melalui Fasilitasi 40,000,000
Orientasi KB Bagi Ormas Keagamaan
5 Regiatan,
Jumlah peserta Pembinaan Keluarga 50 arang
Berencana melalui fasilitasi Orientasi KB Tingkat
|bagi ormas keagamaan kabupaten,
Meningkatkan prosentase jumlah peserta
KB / CPR 6.25%
Permbinaan Keluarga Berencana Melalui Fasilitasi 18,000,000




56 petugas

Kinik KB,
Jumlah peserta Pembinaan Keluarga dan 85 org
Berencana Melalui Fasilitasi Pencatatan peserta
dan Pelaporan Di KKB rakor
Meningkatkan prosentase jumlah peserta
KB / CPR 6.25%
Pembinaan Keluarga Berencana Melalui Fasilitasi 24,000,000
Evaluasi Pelaksanaan Program KB Tribulanan
Jumlzh peserta Fasilitasi Evaluasi 512 org 4
IPeIaksanaan Program KB Tribulanan kali
Meningkatkan prosentase jumlah peserta
KB / CPR 6.25%
[Rakerda Bidang KB 14,000,000
umlah peserta Rakerda Bidang KB 75 Orang
Meningkatkan prosentase jumlzh peserta
KB/ CPR 6.25%
Pelayanan KIE KB Melalui Kelompok Masyarakat / 124,000,000
Lembaga
Kelompok,
Jumlah peserta Pelayanan KIE KB Melalui |4 kegiatan,
Kelompok Masyarakat / Lembaga 2052 org,
Meningkatkan prosentase jumlzah peserta
KB / CPR 6.25%
Pelaksanaan Hari Keluarga Nasional 25,000,000
Jumlah peserta pelaksanaan Hari Keluarga
Nasional tingkat Kabupaten Cilacap 350 Orang
Meningkatkan prosentase jumlah peserta
KB / CPR 6.25%
124,868,000

|Distribusi Alokon (DAK)




Tersedianya operasional distribusi dan
monitoring evaluasi rantai pasck alat dan |12 bulan,
abat kontrasepsi 53 Klinik KB

Meningkatkan persentase jumlzh peserta
KB/ CPR 6.25%

Operasional Penggerakan Program Kependudukan dan 1,992,576,000
Keluarga Berencana, Pembangunan Keluarga di
Kampung KB {DAK)
Jumiah Kampung KB yang mendapat 60
Operasional Penggerakan Program kampung
Kependudukan dan Keluarga Berencana, KB, 24 Kec,
Pembangunan Keluarga 12 bulan
Operasional Pembinaan Program KB dimasyarakat oleh 1,704,000,000
PPKBD dan Sub PPKBD di Posyandu (DAK)
Tersedianya Operasional Pembinaan personil
[Program KB dimasyarakat oleh PPKBD dan |PPKED,
Sub PPKBD di Posyandu 2.303
eningkatkan Persentase jumlah peserta KB/
ICPR b5.25%|
Dukungan Media KIE dan Manajemen Program KB (DAK) 223,920,000
Tersedianya Operasional 24 Balai KB 12 bulan,
(Dukungan Mediz KIE dan Manajemen 24 Balai KB
IProgram KB) Kecamatan
Meningkatkan persentase jumlah peserta
KB/ CPR 6.25%
Pengadaan Sarana Pendataan (DAK) 107,000,000
dan 4 unit
Jumlah sarana pendataan yang tersedia Notebook
Meningkatkan Persentase jumlah peserta
KB/ CPR 6.25%
FPengadaan Sarana Kerja PPKBD dan Sub PPKBD (DAK) 22,150,000

Jumlah sarana kerja PPKBD dan Sub PPKBD

yang tersedia 6set




Meningkatkan persentase jumlzh peserta

KB/ CPR 65.25%]
Pelayanan KIE Program KKBPK mengunakan MUPEN 77,500,000
Kegiatan, 1
lumlah kegiatan pelayanan KIE Program paket jasa
KKBPK melalui pemutaran film dekarasi
|menggunakan mobil unit penerangan pameran
(mupen), dan leaflet yang tercetak program
Meningkatkan prosentase jumlah peserta
KB/ CPR 6.25%|

Operasional Balai Penyuluhan KB (DAK)

-

2,482,368,000

Kecamatan,
Tersedianya operasional Balai Penyuluh KB |24 Balzi, 12
Meningkatkan persentase jumlah peserta
KB/ CPR 6.25%
Program Pelayanan Kontrasepsi Pelayanan Pemasangan Kontrasepsi KB 100,000,000
Juml ksept ang IUD 1095
Indikato 2020 umlah akseptor yang memasang dan
Implant akseptor
Persentase UnMetNeed 11.48%Menurunkan Prosentase Unmet Need 13%
Pengadaan Obat Efek Samping Kontrasepsi 35,000,000
12 bulan,
Tersedianya obat efek samping 11 jenis
Kontrasepsi, MOW, MOF, Implan dan IUD  |barang
Menurunkan Prosentase Unmet Need 12%)
Penanganan Kegagalan dan Komplikasi Kontrasepsi 31,500,000
Jumlah Kasus komplikasi dan kegagalan
|kontrasepsi yang tertangani 10 kasus
Menurunkan Prosentase Unmet Need 11%
Kegiatan Pemilihan Puskesmas dengan MKIP Terbanyak 24,000,000

Tingkat Kab. Cilacap




3

Puskesmas,
184 peserta
rapat
persiapan
penilaian tk
kec, kab,
dan
|Penghargaan bagi Puskesmas dengan MKIP |verifikasi th
Terbanyak Tingkat Kabupaten Cilacap kah.
Menurunkan Prosentase Unmet Need 11%
Kegiatan Pemilihan Akseptor KB Lestari Tingkat Kahb. 25,000,000
Cifacap
Penghargaan bagi akseptor KB Lestari
Tingkat Kab. Cilacap 3 orang
Menurunkan prosentase Unmet Need 10%
Kegiatan Bintek Pengelolaan Alokaon di KKB 26,000,000
Jumlah peserta bintek pengelolaan alokon  |peserta,
di KKB 180 Booklet
Menurunkan Prosentase Unmet Need 11%
Pertemuan Tirmn Jaga Mutu Pelayanan KB Tingkat 11,500,000
Kabupaten Cilacap
SIOTarg |
Jumiah peserta rapat Evaluasi Tim Jaga rapat
Mutu Pelayanan KB dan rapat Peningkatan |Evaluasi
Kuslitas Pelayanan KB Tim Jaga
Menurunkan Prosentase Unmet Need 12%
Dukungan pelayanan KB MOW/MOP £6,200,000
Jumlah Akseptor baru pelayanan KB MOW
MOFP 49 akseptor

Menurunkan Prosentase Un Met Need

11%




IrPromasi pelayanzan KHIBA

donor darah

UM PeserTa TaRoT FOUT IEN peselTa 3915 OTang)|

23

Menurunkan Prosentase Unmet Need

9%,

53,540,000

Program Pengendalian Penduduk

Kependudukan

Penyusunan anzalis Parameter dan Pengembangan Profil
serta Proyeksi Indikator Pengendalian Kuantitas

Indikator

2020

Hurmlah dokumen profil dan proyeksi
indikator pengendalian kuantitas
kependudukan yang tersusun

50 buku

40,000,000

Menurunnya Persentase Usia
Kawin Pertama yang
isterinya di bawah usia 20
tahun

21%)

[Rakor pengendalian penduduk

Jumiah Peserta Rakor Pengendalian
Penduduk Tingkat Kabupaten dan Tingkat
Distrik

270 arang,
5 kegiatan

Mendukung penurunan Persentase Usia
Kawin Pertama yang Istrinya di bawah usia
20 tahun

18%

31,500,000

Pembentukan Sekolzh siaga kependudukan

Jumlah peserta pembentukan sekolah siaga
Jkependudukan

620 orang

Mendukung penurunan Persentase Usia
Kawin Pertama yang istrinya di bawah Usia
20 tahun

18%

10,000,000

Pengadaan mobil penerangan (DAK)

Tersedianya mobil penerangan KB

1 unit

Menurunkan Prosentase Usia Kawin
Pertama yang isterinya di bawah usia 20
tahun

15%

755,000,000

Pengadaan sarana mobilitas PLKB / PKB

60,000,000




Jumlzh sarana prasarana untuk kampung
[KB

10 jenis
barang

Mendukung menurunkan Prosentase Usia
[Kawin Pertama yang isterinya di bawah
usia 20 tahun

15%)

Pengadaan sarana mobilitas PLKB / PKB (DAK)

Jumlah sarana kendaraan dinas PLKB / PKB
yang tersedia (Sepeda motor)

5 unit

Menurunkan Prosentase Usia Kawin
Pertama yang istrinya di bawah usia 20
tahun

16%

127,800,000

Program penyiapan tenaga pendamping

kelompok Bina Keluarga

Pengadaan Kartu Kembang Anak

Indikator

2020

Jumlah Kartu Kembang Anak (KKA) yang
tersedia

6000
lembar

Persentase desa/kelurahan
yang memiliki Tribina
Keluarga Berencana aktif

69%

Meningkatkan Persentase desa/kelurahan
yang memiliki Tribina Keluarga Berencana
aktif

16%)

30,000,000

IBKB Teladan

Pembinaan Kelompok BKB Melalui Pemilihan Kelompok

Juara Kelompok BKE Teladan Tingkat
IKabupaten Cilacap

3 kelompok

yang memiliki Tribina Keluarga Berencana
aktif

16%)

25,000,000

|kelompak BKL

Peningkatan Kualitas Lansia melalui pembinaan

Jumlah peserta pembinaan kelompok BKL

55 aoran
keg

g4

Meningkatkan persentase desa/kelurahan

yang memiliki Tribina Keluarga Berencana
aktif

15%

25,000,000

teladan

Pembinaan UPPKS melalui pemilihan kelompok UFPKS

Juara lomba kelompaok UPPKS teladan

3 kelompok

20,000,000




IMenFﬂgkalkan persentase desa/kelurahan
yang memiliki Tribina Keluarga Berencana

Melalui Advokasi di Sekolah

Jumiah siswa yang mendapatkan advokasi
KRR di sekolah

300 siswa
dari 3
selkolah
SLTA

aktif 15%|
Pengasuhan 1000 Hari Kelahiran Pertama di Desa 207,560,000
%‘%%Mﬂm
75 orang,
HPK di Desa Stunting 10 desa, 5
T rECTICTIT T Oy T
yang memiliki Tribina Keluarga Berencana 19%)
Pengadaan BKB KIT Stunting (DAK) 43,700,000
Jumlah BKB Kit Stunting yang tersedia 5zet
I NPT T F P e e T P T
yang memiliki Tribina Keluarga Berencana 19%
Program pengembangan pusat Pernbinaan PIK R melzalui Pemilihan Kelompok Pik R 20,000,000
pelayanan informasi dan konsaling KRR fTeladan
Indikator 2020 Nymiah peserta pemilihan PIKR, 72 orang
Persentase Pusat Informasi Meningkatkan prosentase Pusat Informasi
dan Konseling (PIK) aktif 48%jdan Konseling { PIK ) R yang aktif 26%
|Pengembangan Proram Genre melalui Pemilihan Duta 25,000,000
Genre
Jumlah peserta pemilihan duta genre, Duta |60 orang, 3
Genre Terbaik Tk. Kab. Cilacap pasang
Meningkatkan prosentase Pusat informasi
dan Konseling (PIK) R aktif 25%)|
Fasilitasi Pelayanan KRR Melalui Revitalisasi Saka 30,000,000
Kencana
1saka, 50
Jumlah kelompok Saka Kencana yang orang 12
direvitalisasi dan rapat kerja tahunan kegiatan
Meningkatkan prosentase Pusat Informasi
dan Konseling ( PIK ) R vang aktif 25%)
Peningkatan Kualitas Pemahaman Kesehatan Reproduksi 20,000,000




Meningkatkan prosentase Pusat Informasi

dan Konseling ( PIK ) R vang aktif 24%)
3 |Meningkatkan kesejahteraan sosial dan kesetaraan gender Meningkatnya implementasi PUG Program Peningkatan Kualitas Hidup dan |Pencegahan dan Penanggulangan Tindak Pidana 10,500,000
Perlindungan Perempuan Perdagangan Orang
Indikator : fesE
Tuiuan Satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |indikator Sasaran | Satuan 2017 2018 2019 2020 2021 Indikator 2020 Jlumlah peserta Sosialisasi dan advokasi 105 orang,
I Jperlindungan tenaga kerja Perempuan 2 lokasi
% 26,57 12661 |26,66 |26,7 |26,74 |26,78 [QPersentase % 26.57 26.61 26.66 26.7 26.74| Prosentase Organisasi SS%IMendukung capaian rasio Program dan 20%
Sumbangan Wanita yang Aktif Kegiatan Reponsif Gender di SKPD
Persentase pendapatan
Sumbangan perempuan dalam
pendapatan keluarga
perempuan
dalam keluarga
Rasio kekerasan  |% 0.0003| 0.00029| 0.00028| 0.00027| 0.00026|Persentase perempuan yang Zz%qpembemukan dan Pembinaan Bina Keluarga TKI 31,500,000
terhadap menjadi calon anggota
Jperempuan legislatif
Persentase Organisasi 88%}lumlah Paguyuban Keluarga TKI (Bina 200 0rg, 4
Wanita yang Aktif Keluarga TKI) yang terbentuk kelompok
Persentase perempuan yang 46.50%Mendukung Capaian Rasio Program dan 20%
bekerja atau mempunyai Kegiatan Reponsif Gender di SKPD
usaha
Pelatihan PPRG bagi Perencana SKPD 62,979,500
TOUGrang, |
Jumlah peserta Pelatihan PPRG 2 hr
Menurunkan Prosentase Unmet Need 11%
Evaluasi pelaksanaan PUG 42,000,000
e it ]
untuk 2 keg
Pokja PUG
Jumlah Peserta Evaluasi PUG dan 100 org
Mendukung Capaian Rasio Program dan
Kegiatan Reponsif Gender diSKPD 20%
49,700,000

IPembinaan organisasi perempuan




Terlaksananya pembinaan bagi arganisasi
|perempuan dan Musyawarah Kerja GOW,
Rakor Anggota Bulanan, Rapat Tim Inti
Bulanan, Pelatihan suara Hati, Temu Kader
& HUT GOW, Sosialisasi Belanja Online,
Pasar Murzh serta operasional pemenuhan
sekretariat GOW

TZI0OTang,
E kegiatan,
danl
kegiatan
Pasar
murah, 13
paket
operasional
sekretariat
GOW

Meningkatkan Prosentase Perempuan Yang

menjadi calon anggota legislatif 100%|
Pelatihan Ketrampilan Bagi perempuan 31,500,000
Humlah peserta pelatihan ketrampilan bagi |150 orang,
fperempuan 3 kegiatan
Meningkatkan Prosentase Perempuan yang
bekerja atau mempunyai usaha 18%)|
|Pendidikan dan pelatihan ketrampilan bagi kerban KDRT 40,200,000
50 orang, 2
Jumiah korban KDRT yang terlatih hr
Meningkatkan Prosentase perempuan yang
bekerja atau merpunyai usaha 18%)
JPenyuluhan Ekonomi Produktif bagi Perempuan 31,500,000
Jumlah peserta kegiatan bimbingan usaha |150 orang,
Jproduktif bagi perempuan 3 Lokasi
Meningkatkan Prosentase Perempuan Yang
Bekerja atau mempunyai usaha 18%
Koordinasi pelaksanaan pemberdayaan perempuan di 10,000,000

bidang ekonomi ( Pendukung peningkatan pendapatan

keluarga)




[Terlaksananya koordinasi pelaksanaan
pemberdayaan perempuan di bidang
ekonomi ( Pendukung peningkatan

pendapatan keluarga ) 100 arang
Pelaksanaan Peringatan Hari Kartini dan hari |bu 60,000,000
Jumlah Peserta kegiatan Peringatan Hari 750 orang,
JKartini dan hari lbu 2 kegiatan
Meningkatkan Prosentase perempuan yang
jbekerja atau mempunyai usaha 14%
Capacity Buliding bagi Ibu rumah tangga penyandang 30,800,000
JODHA (Orang Dengan HIV/AIDS}
Jumlah peserta Capacity Buliding bagi lbu
rumah tangga penyandang ODHA (Orang |50 orang, 2
Dengan HIV/AIDS) hr
Meningkatkan Persentase perempuan yang
bekerja atau mempunyai usaha 14%
Fasilitasi organisasi Darmawanita Persatuan dan GOP 350,000,000
TKI Kab. Cilacap
DWP (750
orang,
lFasthasi kegiatan organisasi Darmawanita |GOP TKI 2
Persatuan dan GOP TKI Kab. Cilacap keg. 150
Meningkatkan Prosentase Organisasi
Wanita yang aktif 100%
Rakor Gugus tugas TPPO 6,300,000
Terlaksananya Rakor gugus tugas TPPO 63 orang
Mendukung capaian Rasio Program dan
fKegiatan Responsif Gender di SKPD 20%
Program Peningkatan Kualitas Keluarga [Gerakan Sayang lbu GSI 62,500,000




Terlaksananya Evaluasi, workshop,

5 evaluasi,
i )

ICiiacap

Indikator 2020 [pembinaan Satgas GSIB, serta lomba Workshop,
[Kecamatan Sayang Ibu dan Bayi (KSIB) 3
Tingkat Kab. Cilacap Pembinaan
Rasio Karban Kekerasan Menurunkan rasio korban kekerasan
terhadap perempuan 0.03%jterhadap perempuan 100%
4 1Meningkatkan predikat Kota Layak Anzk yang di raih Kab. Cilacap Meningkatnya prediket Kota Layak Anak yang di raih Kab. Cilacap Program Pemenuhan Hak Anak dan ‘Peningkatan / pembinaan kapasitas dan jaringan 65,000,000
Perlindungan Khusus Anak Ikel embagaan pemberdayaan perempuan dan anak (
P2TP2A )
Indikator Terlaksananya peningkatan/pembinaan
Tujuan Satuan | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |Indikator Sasaran | Satuan | 2017 2018 2019 2020 2021 Indikator 2020 [Jkapasitas jaringan kelembagaan 40 PPT, 480
pemberdayaan perempuan dan anak orang, 6
(P2TP2A) keg
T'mgkgt Fasilitasi Upaya Perlindungan Perempuan dan Anak 47,000,000
Capaian Persentase Persentase Forum Anak yang terhadap Tindak Kekerasan melalui Forum anak
Kabupaten kekerasan terbentuk (kab, Kecamatan
JLayak Anak Nilai SDCII 550 600| 650 700 750Qterhadap anak % 0.135 0.13 0.125 0.123 0.122|dan Kelurahan) 15.85%|
60 peserta
reorganisas
i; B0
Persentase anak peserta
korban kekerasan evaluasi
yang terlayani fiumlah peserta reorganisasi forum anak; forum anak,
sesuai standart % 80 83 85 87 90 liumlah peserta evaluasi forum anak 2 keg
Persentase
Kecamatan yang Meningkatkan Persentase Forum Anak yang
layak anak % 16.67 33.33 50 66.67 83.33) Iferbentuk (kab, Kecamatan dan Kelurahan) 17%
Fasilitasi Upaya Perlindungan Perempuan dan Anak 41,582,000
terhadap Tindak Kekerasan melalui Bintek KHA (
Konvensi Hak Anak )
54 arang, 2
Jumlah peserta Bimtek Konvensi Hak Anak  |hr
Pelaksanaan Peringatan Hari Anak Nasional Tingkat Kab. 25,000,000




Uumlah Peserta Pelaksanaan HAN Tk. Kab.
Cilacap

275 arang,

Meningkatkan Persentase Forum Anak yang
terbentuk (kab, Kecamatan dan Kelurahan)

14%

JPembentuk Gugus Tugas KLA Tk, Kecamatan

Jumlah Peserta Evaluasi Gugus Tugas KLA
Tingkat Kecamaten

100
evaluasi

150 orang,

Meningkatkan Persentase perempuan yang
bekerja atau mempunyai usaha

10%

30,000,000

[Pelatihan Kader Pendamping di lingkungan Sekolah

Llumlah Kader Pendamping di lingkungan
Sekolah yang dilatih

30 orang
hr

52

Meningkatkan Persentase Forum Anak yang
terbentuk (kab, Kecamatan dan Kelurahan)

6%

24,000,000

dengan Hukum )

Sosialisasi tentang Pentingnya ABH { Anak Berhadapan

Jumlah peserta Sosialisasi tentang
Pentingnya ABH ( Anak Berhadapan dengan
Hukum )

150 orang

Meningkatkan Persentase Forum Anak yang
terbentuk (kab, Kecamatan dan Kelurahan)

6%

31,500,000

[Penanganan Anak Berhadapan dengan Huku

m { ABH )

Jumlah kasus Anak Berhadapan dengan
fHukum yang tertangani

48 kasus

terbentuk (kab, Kecamatan dan Kelurahan)

Eeningkatka n Persentase Forum Anak yang

6%

36,000,000

|I(egiatan Sosialisasi UU Perlindungan anak PKDRT dan

pornografi di tk. Kecamatan / desa/ sekolah

39,000,000




Dumlah siswa yang mendapatkan Sosialisasi
UU Perlindungan anak dan PKDRT
(SMP/MTS/SMA/MA/SMK) 780 siswa

Meningkatkan Persentase Forum Anak yang
terbentuk (kab, Kecamatan dan Kelurahan) 6%

|Pelatihar| bagi pelatih (TOT) SDM pelayanan dan 32,000,000
pendampingan korban KDRT

Jumlah pelatih (TOT) SDM pelayanan dan
|pendampingan karban KDRT yang 40 orang, 2
mengikuti pelatihan hari

Meningkatkan Persentase Forum Anak yang
terbentuk (kab, Kecamatan dan Kelurahan) 6%

|Pelaksanaan Rakor PPT Tingkat Kabupaten / Kecamatan 13,000,000

Jumlah peserta pelaksanaan Rakar PPT
Tingkat Kabupaten/ Kecamatan 65 orang

Meningkatkan Persentase Forum Anak yang
Jterbentuk (kab, Kecamatan dan Kelurahan) 6%

Fasilitasi Perlindungan perempuan dan anak melalui 65,000,000
Citra

JURESUS, |
Jumlah Kasus Yang Tertangani 12 bulan

Meningkatkan Persentase Forum Anak yang
terbentuk (kab, Kecamatan dan Kelurahan) 6%




Perjanjian Kinerja
BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK, PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN
Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun 2020
No |Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan |Target Tahunan :ﬁ“'”lar;
1 |Mendukung capaian indikator Program KKBPK Program Keluarga Berencana Persentase jumlah peserta KB/ CPR % 73.71 0 73.71
2  |Mendukung pengendalian penduduk Program Pengendalian Penduduk Menurunnya Persentase Usia Kawin Pertama yang isterinya di % 21 0 N
bawah usia 20 tahun

NIP. 1962101#1985082001

Cilacap, Januari 2020
BIDANG PENGENDALIAN P UDUK, PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN




Perjanjian Kinerja
BIDANG KELUARGA BERENCANA, KETAHANAN DAN KESEJAHTERAAN KELUARGA

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022
Tahun 2020
Triwulan
Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan | Target Tahunan 1 ) 3
Mendukung Pengembangan Pelayanan Pusat Program pengembangan pusat pelayanan informasi dan Persentase Pusat Informasi dan Konseling (PIK) aktif % 48 0 0 48
Informasi dan Konseling KRR konseling KRR
Mendukung penurunan Prosentase Un Met Need Program Pelayanan Kontrasepsi Persentase UnMetNeed % 11.48 0 0 11.48
Mendukung penyiapan tenaga pendamping Program penyiapan tenaga pendamping kelompok Bina Persentase desa/kelurahan yang memiliki Tribina Keluarga % (1] 0 0 69
kelompok Bina Keluarga Keluarga Berencana aktif
Cilacap, Januari 2020
Kepala Dinas KB PP PA BIDANG KELUARGA BERENCANA, KETAHANAN DAN
KESEJAHTERAAN KELUARGA

Drs. AGUS SUBAGYO, M.5i
NIP. 196210207985082001 NIP. 19650804 199303 1 011




Perjanjian Kinerja
SEKRETARIAT

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022
Tahun 2020
Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan | Target Tahunan Triwulan
No
112134
1 : 5 Persentase Aparat yang telah mengikuti
i tan K. tas Sumber Daya A b katan Kapasitas Sumber Daya A t 10
Mendukung Peningkatan Kapasi um ya Aparatur Program Peningkatan Kapasi u ya Aparatur Diklat/Pendidikan/Pelatihan. % 0 25|25]25| 25
2 |Mendukung terpenuhinya dokumen Perencanaan N " !
Program Perencanaan dan pelaporan kinerja Terpenuhinya Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah. % 100
Pembangunan Daerah e ik : " ¥ s 251252525
3
Mendukung terpenuhinya sarana dan prasarana aparatur Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Terpenuhinya sarana dan prasarana sesuai kebutuhan % 100 25125 | 25| 25
4 |Mendukung tersedi dministrasi perkant ti
b ?n T A R R RIS e Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Tersedianya administrasi perkantoran setiap bulan bulan 12 313l3ls
ulan

Kepala Dinas KB FP Han PA

Cilacap, Januari 2020

SEKRETARIAT

HANTARI SUDARMASTUTI, DMN, M.Kes, MR

NIP. 19640316 198603 2 009




Perjanjian Kinerja

BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022
Tahun 2020
No Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan | Target Tahunan Triwulan
3
1 |Mendukung Peningkatan Kualitas Hidup dan Perlindungan Program Peningkatan Kualitas Hidup dan Perlindungan |Prosentase Organisasi Wanita yang Aktif % a8 0 88
Perempuan Perempuan
2 |Menurunkan angka kekerasan terhadap perempuan Program Peningkatan Kualitas Keluarga Rasio Korban Kekerasan terhadap perempuan % 0.027 ] 0.027

/

Kepala Dinas KB PP dd¢f PA

!

MURNIYAH, 5.P¢¥
NIP. 1952102015032001

Cilacap,

Drs. DASRO

Januari 2020
BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

NIP. 19670106 199303 1 005




Perjanjian Kinerja
BIDANG KESEJAHTERAAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022
Tahun 2020
Triwulan
Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan | Target Tahunan
1 2 3
Mendukung Pemenuhan Hak Anak dan Perlindungan Khusus  |Program Pemenuhan Hak Anak dan Perlindungan Khusus Persentase Forum Anak yang terbentuk (kab, Kecamatan dan
% 15.85 g
Anak Anak Kelurahan) o 0 |15
Mendulkung Pemenuhan hak anak dan perlindungan khusus Persentase Forum Anak yang terbentuk (kab, Kecamatan dan
% 15.85
anak Kelurahan) 0 0 15.9
Mendukung pemenuhan hak anak dan perlindungan khusus Persentase Forum Anak yang terbentuk (kab, Kecamatan dan % 1585
anak Kelurahan) : 0 0 | 159
Cilacap, Januari 2020
Kepala Dinas KB PP f PA BIDANG KESEJAHTERAAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

ENDAH SETIARINI, SISTP, M.Si
NIP. 196210207885082001 NIP. 19780907 199802 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigjen Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) - 5253416 Fak 5253417

CILACAP
Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HANTARI S, DMN., M.Kes., MR.

Jabatan . Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MURNIYAH, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Kepala Dinas
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
___Pihak Kedua, Pihak Pertama
+ wiKepala Dinas Sekretaris

A

HANTARI S. DMN.. M.Kes.. MR.
Pembina Tingkat |
NIP. 19640316 198603 2 009

NIP. 19621020 198508 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigjen Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP
Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENDAH SETIARINI, S.STP, M.Si

Jabatan . Kabid Kesejahteraan Dan Perlindungan Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURNIYAH, S.Pd, M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama
_-==-Kepala Dinas Kabid Kesejahteraan Dan Perlindungan Anak

ENDAH SETIARMI, S.STP, M.Si

Pembina U ma Muda Pembina
NIP. 19621020 198508 2 001 NIP. 19780907 199802 2 001




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigjen Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Drs. DASRO

Jabatan . Kabid Pemberdayaan Perempuan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURNIYAH, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Kepala Dinas
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, 07 Februari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kabid Pemberdayaan Perempuan

Drs. DASRO
Pembina
NIP. 19621020 198508 2 001 NIP. 19670106 199303 1 005




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigien Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP
Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROHMAT KUSYANTO, SP

Jabatan . Kabid Pengendalian Penduduk, Penyuluhan Dan Penggerakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURNIYAH, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Kepala Dinas
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama
.~ Kepala Dinas Kabid Pengendalian Penduduk, Penyuluhan

NEYAE] ROHMAT KUSYANTO. SP
Pembina Uta Pendta Tingkat |
NIP. 19621020 198508 2 001 NIP. 19680222 199803 1 005




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigjen Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) = 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. AGUS SUBAGYO, M.Si

Jabatan . Kabid Keluarga Berencana, Ketahanan Dan Kesejahteraan Keluarga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MURNIYAH, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Kepala Dinas
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
Pihak Kedua, Pinak Pertama
Kepala Dlnas Kabid Keluarga Berencana, Ketahanan Dan
- Kesejahteraan Keluarga

Drs. AGUS SUBAGYO, M.Si
Pembina

NIP. 19621020 198508 2 001 NIP. 19650804 199303 1 011




TAHAPAN CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV

SEKRETARIAT
SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS KELUARGA BERENCANA , PEVIBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022

Tahun 2020
No Sasaran Kegiatan Target Tahunan Triwulan Target (%)
Fisil {%6) Keuangan (Rp) Fisik Keuangan
1 Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan listrik Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 100 342,600,000| Triwulan | 24 85,566,000
Triwulan Il 26 85,734,000
Triwulan Il 25 85,734,000
Triwulan IV 25 85,566,000
2 Jasa administrasi keuangan Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 100 855,713,120| Triwulan | 24 217,951,000
Triwulan Il 25 218,451,000
Triwulan [l 26 218,451,000
Triwulan IV 25 200,860,120
3 Alat tulis kantor (ATK) Penyediaan Alat Tulis Kantor 100 46,800,000] Triwulan | 100 46,800,000
Triwulan Il )] 0
Triwulan Il 0
Triwulan IV 0
4 Barang cetak dan penggandaan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 100 50,000,000 Triwulan | 47 23,365,000
Triwulan Il 34 17,020,000
Triwulan Il 19 9,615,000
Triwulan IV 0 0
5 Peralatan dan perlengkapan kantor Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100 73,080,000| Triwulan | 66 47,080,000
Triwulan 1| 0 0
Triwulan 111 34 26,000,000
Triwulan IV 0 0
] Makanan dan Minuman Penyediaan Makanan dan Minuman 100 335,500,000) Triwulan | 21 77,390,000
Triwulan Il 33 104,385,000
Triwulan Il 30 100,235,000
Triwulan IV 16 53,490,000




7 Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah 100 600,000,000 Triwulan | 35 195,687,000
Triwulan Il 43 266,935,500

Triwulan Il 18 114,280,500

Triwulan IV 4 23,097,000/

8 Kendaraan Dinas dan kendaraan operasional Dinas KB, PP dan |Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 100 492,000,000| Triwulan | 20 100,906,250
4 Triwulan I 28 140,286,250
Triwulan il E o] 155,579,950

Triwulan IV 22 95,227,550

q Peralatan kantor Dinas KB, PP dan PA Pemeliharaan Rutin/Berkala 100 72,000,000] Triwulan | 22 16,000,000
Triwulan 1l 28 20,000,000

Triwulan Il 28 20,000,000

Triwulan IV 22 16,000,000

10 Karyawan /[ karyawati Dinas KB, PP dan PA Peningkatan Kapasitas Pegawai 100 25,000,000] Triwulan | 20 5,000,000
Triwulan Il a0 10,000,000

Triwulan 11 40 10,000,000

Triwulan [V 0 o]

11 Alat dan obat kontrasepsi untuk Klinik KB Distribusi Alokon (DAK) 100 124,868,000| Triwulan | 27 33,856,700
Triwulan Il 29 36,624,500

Triwulan 11 27 33,500,000

Triwulan IV 17 20,886,800

12 Operasional Dukungan Komunikasi, Informasi dan Fdukasi Dukungan Media KIE dan Manajemen Program KB (DAK) 100 223,920,000| Triwulan | 9 23,610,000
Porgram KKBPK di 24 Kecamatan E—— 7 162,299,200
Triwulan 1l 9 22,720,800

Triwulan IV 7 15,290,000

SEKRETARIAT

HANTARI SUDARMASTUTI, DMN, M.Kes, MR
NIP. 19640316 198603 2 009

Cilacap, Januari 2020
SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN




BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK, PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN

TAHAPAN CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV

SEKSI ADVOKASI, PENGGERAKAN, PENYULUHAN, DAN PENDAYAGUNAAN PLKB

DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022
Tahun 2020
No Sasaran Kegiatan — b i Toreet %)
Fisik (%) | Keuangan (Rp) |Triwulan Fisik Keuangan
1 PUS, calon peserta KB Pembinaan Keluarga Berencana 100 150,000,000 |Triwulan | 51 77,717,000
Triwulan Il 10 15,181,000
Triwulan [l 24 32,797,900
Triwulan IV 15 24,304,100
4 Ormas Keagamaan : NU, Muhammadiyah, Kristen, Khatolik, Hindu dan Budha Pembinaan Keluarga Berencana Melalui Fasilitasi Orientasi KB 100 40,000,000  |Triwulan| 0
Bagi Ormas Keagamaan Triwalan i ) 0
Triwulan I 100 40,000,000
Triwulan IV 0] 0
3 Kelompak Masyarakat/Lembaga Pelayanan KIEKB Melalui Kelompok Masyarakat / Lembaga 100 124,000,000 |Triwulan| o 35,875,300
Triwulan 1l 0 26,576,300
“ Triwulan 1l 0 61,548,400
Triwulan IV 0 v]
4 Masyarakat Pelayanan KIE Program KKBPK mengunakan MUPEN 100 77,500,000  |Triwulan| 30 23,615,000
Triwulan 1l 19 14,820,000
Triwulan 1 39 29,820,000
Triwulan IV 12 9,245,000
Cilacap, lanuari 2020

BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK, PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN

SEKSI ADVOKASI, PENGGERAKAN, PENYLLUHAN, DAN

PENDAYAGUNAAN PLKB

Qs

Dra. NUROCHMAH, MM

NIP. 19661109 199203 2 005




TAHAPAN CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

SEKSI PENGARUSATAMAAN GENDER DAN PERLINDUNGAN PEREMPUAN

DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022
Tahun 2020
No Sasaran Kegiatan Target Tahunan Triwulan Target (%)
Fisik (%) Keuangan (Rp) Fisik Keuangan

1 Kelompok Rentan, Keluarga Buruh Migran, dan Tokoh Masyarakat Pencegahan dan Penanggulangan Tindak Pidana Perdagangan Orang 100 10,500,000] Triwulan | 4] 0
Triwulan Il 100 10,500,000
Triwulan Il 0 o
Triwulan IV 0 0
2 Pekerja Migran Indonesia Purna dan Keluarga Pekerja Migran Indonesia Pembentukan dan Pembinaan Bina Keluarga TKI 100 31,500,000| Triwulan | 0 0
Triwulan Il 0 o
Triwulan Il 0 498,600
Triwulan IV 100 31,001,400
3 Ferencana SPKPD Pelatihan FPRG bagi Perencana SKPD 100 62,979,500} Triwulan | (¥ 0
Triwulan Il 0 498,600
Triwulan 1l 100 62,480,900
Triwulan IV 0 0
4 Anggota Paokja PUG dan Tim Jejaring PUG Kabupaten Cilacap Evaluasi pelaksanaan PUG 100 42,000,000} Triwulan | 0 0
Triwulan Il 0 0
Triwulan 1l 100 42,000,000
Triwulan IV 0 0
5 Pengusaha Perempuan, UMKM, dan UPPKS Koordinasi pelaksanaan permberdayzan perempuan di bidang ekonomi ( 100 10,000,000) Triwulan | 0 0
Pendukung peningkatan pendapatan keluarga ) Triwalan 1 100 10,000,000
Triwulan I 0
Triwulan IV 0
6 Ibu rumah tangga dan Penyandang ODHA { Orang Dengan HIV/AIDS) Capacity Buliding bagi Ibu rumah tangga penyandang ODHA (Orang Dengan 100 30,800,000] Triwulan | 0
IS Triwulan I 0
Triwulan I 100 30,800,000
Triwulan IV 0 0




Peserta Gugus Tugas TPPO Rakor Gugus tugas TPPO 100 6,300,000| Triwulan | 100 6,300,000
Triwulan Il 0 0
Triwulan Il 0 0
Trwulan IV 4] 0
Cilacap, Januari 2020

BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

Drs. DASRO
NIP. 19670106 199303 1005

SEKSI PENGARUSATAMAAN GENDER DAN PERLINDUNGAN
PEREMPUAN

Dra. WIWIK WIDIYATMI, MM
NIP. 19670117 199603 2 002




TAHAPAN CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK, PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN
SEKSI PENGENDALIAN PENDUDUK DAN INFORMASI KELUARGA

DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022

Tahun 2020
Target Tahunan Target (%)
No Sasaran Kegiatan Triwulan
Fisik (%6) Keuangan (Rp) Fisik Keuangan

i} Petugas Klinik KB dan Pengelola Data Prograrm KKBPK Pembinaan Keluarga Berencana Melalui Fasilitasi Pencatatan dan Pelaporan Di KKB 100 18,000,000 Triwulan | 58 10,597,000
Triwulan Il 42 7,403,000
Triwulan Il 0 0
Triwulan IV 0
z PLKB, PPKBD dan SUB PPKBD Pembinaan Keluarga Berencana Melalui Fasilitasi Evaluasi Pelaksanaan Program KB 100 24,000,000 Triwulan | 25 6,720,000
Tettlonn Triwulan I 25 5,760,000
Triwulan I 25 5,760,000
Triwulan IV 25 5,760,000
3 OPD, Instansi Terkait & NGO Rakerda Bidang KB 100 14,000,000 Triwulan | 0 4,283,400
Triwulan Il 100 9,716,600
Triwulan 1l 0
Triwulan IV 0 0
4 Operasional penggerakan Kampung KB 24 Kecamatan Operasional Penggerakan Program Kependudukan dan Keluarga Berencana, 100 1,992,576,000 Triwulan | 25 555,393,600
Pembangurian Keluarga di kampung KB (DAK) Triwulan I 2 504,120,000
Triwulan 11l 25 726,420,000
Triwulan IV 25 206,642,400
5 Dokumen Profil dan Proyeksi Indikator Pengendalian Kuantitas Penyusunan analis Parameter dan Pengembangan Profil serta Proyeksi Indikator 100 40,000,000 Triwulan | 0 0
Kependudukan Pengendalian Kuantitzs Kependudukan Triwolan 1 0 925,000
Triwulan [ll 100 39,075,000
Triwulan IV 0 0
6 OPD, Instansi yang terkait dengan Pengendalian Penduduk dan NGO |Rakor pengendalian penduduk 100 31,500,000 Triwulan | o] 0
kepcndudulen Triwulan Il 33 9,915,000
Triwulan 1l 67 21,585,000
Triwulan 1V 4] 0




7 Siswa, Guru Mapel pada Sekolah Menengah Atas (SMA) Pembentukan Sekolah siaga kependudukan 100 10,000,000 Triwulan | 0 ]|
Triwulan I 12 1,146,000
Triwulan Il 88 8,854,000
Triwulan IV 0 0

BIDAMNG PENGENDALIAN PENDUDUK, PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN

Cilacap, Januari 2020
SEKSI PENGENDALIAN PEND DAN INFORMASI KELUARGA

NIP. 19690410 193503 1 005



TAHAPAN CAPAIAN PERJANIIAN KINERJA ESELON IV
BIDANG KELUARGA BERENCANA, KETAHANAN DAN KESEJAHTERAAN KELUARGA
SEKSI KELUARGA BERENCANA
DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
Periode 2018-2022

Tahun 2020
Target Tehunan Target (%)
No Sasaran Kegiatan Triwulan
Fisik (%) | Keuangan (Rp) Fisik Keuangan
i Akseptor KB Baru IUD dan Implant Pelayanan Pemasangan Kontrasepsi KB 100 100,000,000 Triwulan | 30 30,000,000
Triwulan il 40 40,000,000
Triwulan i 30 30,000,000
Triwulan IV (s} 0
2 Akseptor KB MKJP [MOP, MOW, IUD, Implant) Pengadaan Obat Efek Samping Kontrasepsi 100 35,000,000| Triwulan | 100 35,000,000
Triwulan 1l 0 0
Triwulan 1l 0 0
Triwulan IV o 0
3 Penanganan akseptor yang menzalami Kegagalan dan Komplikasi Kontrasepsi Penanganan Kegagalan dan Komplikasi Kontrasepsi 100 31,500,000| Triwulan | 20 6,200,000
Triwulan I 30 9,300,000
Triwulan 30 9,300,000
Triwulan IV 20 6,700,000
4 Puskesmas dengan perolehan akseptor KB MKJP Terbanyak Kegiatan Pemilihan Puskesmas dengan MKIP Terbanyak Tingkat Kab. 100 24,000,000 Triwulan | o] 0
fibeag Triwulan Il 100 24,000,000
Triwulan Il 0 0
Triwulan IV 0 0
5 Akseptor KB MKIP se Kabupaten Cilacap Kegiatan Pemilihan Akseptor KB Lestari Tingkat Kab, Cilacap 100 25,000,000] Triwulan | 0 0
Triwulan Il 100 25,000,000]
Triwulan [l o 0
Triwulan IV o 0
& Bidan KB di Fasilitas Kesehatan Kegiatan Bintek Pengelolaan Alokon di KKB 100 26,000,000 Triwulan | 0
Triwulan Il [0} 0
Triwulan Il 80 19,107,100
Triwulan IV 20 6,892,900




Anggota Tim Jaga Mutu Pelayanan KB Pertemuan Tim Jaga Mutu Pelayanan KB Tingkat Kabupaten Cilacap 100 11,500,000] Triwulan | 0 0
Triwulan || 50 6,299,800
Triwulan 11 0 0
Triwulan IV 50 5,200,200
Akseptor KB Baru MOP dan MOW Dukungan pelayanan KB MOW/MOP 100 86,200,000 Triwulan | 28 24,790,000
Triwulan || 23 20,000,000
Triwulan 1l 26 21,410,000
Triwulan IV 23 20,000,000
Anggota Perhimpunan Donor Darsh Indonesia Kab. Cilacap Promaosi pelayanan KHIBA 100 53,540,000] Triwulan | 30 16,330,000
Triwulan Il A0 20,710,500
Triwulan 111 30 16,499,500
Triwulan IV 0 0

BIDANG KELUARGA BERENCANA, KETAHANAN DAN KESEJAHTERAAN KELUARGA

Dirs. AGUS SUBAGYO, M.Si
NIP. 19650804 199303 1 011

Cilacap, Januari 2020

SEKSI KELUARGA BERENCANA

ENDAH WLAYANTI, SE
NIP. 19670430 199503 2 001




TAHAPAN CAPAIAN PERJANIIAN KINERIA ESELCN IV
BIDANG KESEJAHTERAAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
SUBBIDANG PERLINDUNGAN ANAK

DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022

Tahun 2020
No Sasaran Kegiatan Target Tahunan Triwulan Target (%)
Fisik (%) Keuangan (Rp) Fisik Keuangan

1 Pengurus P2ZTP2A Tingkat Kecarnatan "Peningkatan / pembinaan kapasitas dan jaringan kelembagaan pemberdayaan perempuan dan 100 65,000,000 Triwulan | 0 0
anak  P2TP2A ) Triwulan I 100 65,000,000

Triwulan Il o} 0

Triwulan IV 0 0

2 Kader pendamping di lingkungan sekolah Pelatihan Kader Pendamping di lingkungan Sekolah 100 24,000,000| Triwulan | O 0
Triwulan Il 0 0

Triwulan Il o 0

Triwulan IV 100 24,000,000

3 Guru dan Anak Anak Sosialisasi tentang Pentingnya ABH ( Anak Berhadapan dengan Hukum ) 100 31,500,000 Triwulan | 0 0
Triwulan Il 100 31,500,000

Triwulan 1l 0 0

. Triwulan IV 0 0

4 Anak Berhadapan dengan Hukum Penanganan Anak Berhadapan dengan Hukurn { ABH ) 100 36,000,000| Triwulan | 44 16,184,000
Triwulan Il 27 9,900,000

Triwulan il 18 6,600,000

Triwulan IV 11 3,316,000

5 Siswa Sekolah (SMP/MTS/SMA/MA/SME) Kegiatan Sosialisasi UL Perlindungan anak PKDRT dan pornografi di tk. Kecamatan / desa/ 100 39,000,000] Triwulan | 0 0
sekoiah Triwulan II 0 0

Triwulan Il 100 39,000,000
Triwulan IV o|

7] Kader Pendamping KDRT Pelatihan bagi pelatih (TOT) SDM pelayanan dan pendampingan korban KDRT 100 32,000,000] Triwulan | o 0
Triwulan Il o]

Triwulan 1l 100 32,000,000

Triwulan IV o] 0




Pengurus PPT Tingkat Kabupaten dan Kecamatan

Pelaksanaan Rakor PPT Tingkat Kabupaten / Kecamatan 100 13,000,000] Triwulan | 0 0

Triwulan Il 0 0

Triwulan Il 0 0

Triwulan IV 100 13,000,000

Perempuan dan anak korban kekerasan Fasilitasi Perlindungan perempuan dan anzak melalui Citra 100 65,000,000 Triwulan | 53 34,976,000
Triwulan I 23 15,000,000

Triwulan 1l 12 7,500,000

Triwulan IV 12 7,524,000

BIDANG KESEJAHTERAAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Cilacap, Januari 2020
SUBBIDANG PERLINDUNGAN ANAK

IRMA MIRIAN SIDHARTA, 5.5TP
NIP. 19870325 200602 2 001




TAHAPAN CAPAIAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
SEKS! PENINGKATAN KUALITAS HIDUP PEREMPUAN
DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022
Tahun 2020
Sasaran Kegiatan Target Tahunan Triwulan Target (%)
Fisik {%) Keuangan (Rp) Fisik Keuangan

Organisasi Perempuan yang aktif dalam Gabungan Organisasi Wanita (GOW) Pembinaan organisasi perempuan 100 49,700,000 Triwulan | 20 10,312,800
Triwulan Il 34 16,840,5C0

Triwulan Il 30 14,571,700

Triwulan IV 16 7,975,000

Perempuan kelompok rentan, Pengusaha perempuan dan perempuan yang memulai Pelatihan Ketrampilan Bagi perempuan 100 31,500,000| Triwulan | 0 0
membuka usaha. Triwealan 0 0
Triwulan Il o] 0

Triwulan IV 100 31,500,000

Kelompok rentan, korban kekerasan dan keluarga korban kekerasan Pendidikan dan pelatihan ketrampilan bagi korban KDRT 100 40,200,000] Triwulan | 0 0
Triwulan Il 0 0

Triwulan 100 40,200,000

Triwulan IV 8] 0

Kaum perempuan / Ormas / Kelompok Organisasi Wanita di Kabupaten Cilacap Penyuluhan Ekonomi Produktif bagi Perempuan 100 31,500,000| Triwulan | 0 0
Triwulan 1 0 0

Triwulan Il 0 0

Triwulan IV 100 31,500,000

Organisasi Perempuan / Ormas kelompok organisasi perempuan Pelaksanaan Peringatan Hari Kartini dan hari lbu 100 60,000,000 Triwulan | 0 0
Triwulan 1l 100 29,980,100

Triwulan Il 0 0

Triwulan IV 0 30,019,900

Anggota Dharma Wanita dan Anggota GOP TKI| Fasilitasi organisasi Darmawanita Persatuan dan GOP TKI Kab. 100 350,000,000] Triwulan | 32 112,415,200
et Triwulan 1 23 195,409,800

Triwulan 11l 9 13,500,000

Triwulan IV 16 28,675,000




Anggota Satuan Tugas (SATGAS) dan Anggota Kelompok Kerja Tetap (POKIATAP) Gerakan Gerakan Sayang lbu GSI 100 62,500,000] Triwulan | 0 0
Sayang lbu dan Bayi -
Triwulan I 55 38,140,800
Triwulan Il 45 24,359,200
Triwulan IV 0 0

BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

Drs. DASRO
NIP. 19670106 199303 1 005

Cilacap, Januari 2020
SEKSI PENINGKATAN KUALITAS HIDUP PEREMPUAN

INIP. 19650702 199503 1 002




TAHAPAN CAPAIAN PERJANJIAN KINERIA ESELON IV
SEKRETARIAT
SUBBAGIAN PERENCANAAN
DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022
Tahun 2020
Sasaran Kegiatan Target Tahunan Triwulan Target (%)
Fisik (%) Keuangan (Rp) Fisik Keuangan
CGedung kantor, Gudang Alokon dan 12 Gedung Balai KB Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 100 306,000,000 Triwulan | 10 29,783,000
Triwulan Il 80 276,217,000
Triwulan |1l 0 0
Triwulan IV a 0
Renja Tahun 2021 dan Renja Perubahan 2020 Dinas KB, PP dan PA Penyusunan Renja Perangkat Daerah 100 15,000,000| Triwulan | 100 15,000,000
Kabupaten Cilacap e 0 0
Triwulan Il v} 0
Triwulan IV a o
Renstra Dinas KB, PP dan PA Evaluasi Renstra Perangkat Daerah 100 25,000,000| Triwulan | 100 25,000,000
Triwulan Il 0 ]
Triwulan 1l a (4]
Triwulan IV Q 0
Evaluasi dan monitoring Kegiatan dan Pelaporan SAKIP Dinas KB, PP dan Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan Pelaporan SAKIP 100 15,000,000] Triwulan | 47 7.100,000
PA Kabupaten Cilacap Trivenlan 22 3,500,000
Triwulan I 24 3,500,000
Triwulan |V [} 900,000
Personil PPKBD di 24 Kecamatan Operasional Petugas Pembantu KB Desa/PPKBD 100 £84,000,000] Triwulan | 27 227,947,500
Triwulan |l 23 219,462,500
Triwulan [l 25 218,295,000
Triwulan IV 25 218,295,000
Sarana Pendataan meliputi PC dan laptop untuk Petugas Penyuluh KB Pengadaan Sarana Pendataan (DAK) 100 107,000,000 Triwulan | a 0
Triwulan |l 100 107,000,000
Triwulan Il 0 ]
Triwulan IV s} 0




Saranz Kerja PPKBD dan Sub PPKBD Pengadaan Sarana Kerja PPKBD dan Sub PPKBD (DAK) 100 22,150,000| Triwulan | 0 0
Triwulzn 1l 100 22,150,000

Triwulan [ 0 o

Triwulan IV 0 0

8 24 Balai Penyuluh KB Operasional Balai Penyuluhan KB (DAK) 100 2,482,368,000| Triwulan | 26 637,045,500
Triwulan Il 29 696,119,700

Triwulan I 23 602,517,000

Triwulan IV 22 546,685,800

9 Mobil Penerangan KB Pengadaan maobil penerangan (DAK) 100 755,000,000{ Triwulan | o] 0
Triwulan I o 5,000,000

Triwulan 1l 100 750,000,000

Triwulan IV o] 0

10 Sarana prasarana untuk Kampung KB Pengadaan sarana mohilitas PLKB / PKB 100 60,000,000| Triwulan | 100 60,000,000
Triwulan |l o 0

Triwulan Il 0 0

Triwulan IV 0 [

11 Sepeda motor untuk penyuluhan di lapangan bagi PKB/PLKB Pengadaan sarana mobilitas PLKB / PKB (DAK) 100 127,800,000 Triwulan | 0 (o]
Triwulan Il (1] 2,000,000

Triwulan 100 125,800,000

Triwulan IV 0 0

12 BKEB KIT Stunting Pengadaan BKE KIT Stuniting (DAK) 100 43,700,000|Triwulan | 0 0
Triwulan Il o 1,700,000

Triwulan Il 100 42,000,000

Triwulan IV 0 0

SEKRETARIAT

HANTARI SUDARMASTUTI, DMN, M.Kes, M
NIP. 19640316 198603 2 009

Cilacap, Januari 2020
SUBBAGIAN PERENCANAAN

i

WALUYO, 5.Kom
NIP. 19751020 201001 1 011




TAHAPAN CAPAIAN PERJANJIAN KINERIA ESELON IV

BIDANG KELUARGA BERENCANA, KETAHANAN DAN KESEJAHTERAAN KELUARGA

SEKSI KETAHANAN DAN KESEJAHTERAAN KELUARGA

DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022
Tahun 2020
No Sasaran Kegiatan Target Tahunan Triwulan Target (%)
Fisik (%) Keuangan (Rp) Fisik Keuangan

1 Tokoh masyarakat dikab Cilacap Pelaksanaan Hari Keluarga Nasional 100 25,000,000 Triwulan | 0 0
Triwulan Il 0 0
Triwulan I 100 25,000,000
Triwulan IV 0 0
2 Persanil PPKBD dan Personil Sub PPKBD di 284 desa Operasional Pembinaan Program KB dimasyarakat oleh PPKBD dan Sub PPKED di Posyandu 100 1,704,000,000] Triwulan | 15 300,175,400
{DAK) Triwalan I 35 553,106,600
Triwulan 1Nl 15 298,798,000
Triwulan IV 35 551,920,000
3 Ibu Balita Pengadaan Kartu Kembang Anak 100 30,000,000| Triwulan | 100 30,000,000
Triwulan Il ¥} 0
Triwulan Il 0
Triwulan IV 0 0
4 Kader kelompok BKB Pembinaan Kelompak BKB Melalui Pemilihan Kelompok BKB Teladan 100 25,000,000{ Triwulan | 100 25,000,000
Triwulan Il o} 0
Triwulan Il 0 o]
Triwulan IV 8] 0
5 Kader kelompok BKL Peningkatan Kualitas Lansia melalui pembinaan kelompok BKL 100 25,000,000| Triwulan | 0 0
Triwulan I v} 0
Triwulan Iil 100 25,000,000
Triwulan IV 0 0
B Kader kelompok UPPKS Pernbinaan UPPKS melalui pemilihan kelompok UPPKS teladan 100 20,000,000 Triwulan | 100 20,000,000
Triwulan li 0 0
Triwulan 0 ]
Triwulan IV 0 o}




7 10 Desa Stunting di Kabupaten Cilacap Pengasuhan 1000 Hari Kelahiran Pertama di Desa Stunting (DAK) 100 207,560,000] Triwulan | 40 84,471,600

Triwulan |l 40 81,500,000

Triwulan [l 20 41,588,400

Triwulan IV 0 0

8 Pengurus PIK R Pembinaan PIK R melalui Pemilihan Kelompok Pik R Teladan 100 20,000,000] Triwulan | 100 20,000,000

Triwulan Il o} 0

Triwulan Il o [0}

Triwulan IV 0

g Remaja anggota kelompak PIK R/M Pengembangan Proram Genre melalui Pemilihan Duta Genre 100 25,000,000(Triwulan | 100 25,000,000

Triwulan Il 0

Triwulan 1l 0 0

Triwulan IV 0

10 Pramuka penegak Fasilitasi Pelayanan KRR Melalui Revitalisasi Saka Kencana 100 30,000,000| Triwulan | 27 9,750,000
Triwulan Il 27 6,750,000

Triwulan 27 6,750,000

Triwulan IV 19 6,750,000

11 Siswa SMA / SMK Peningkatan Kualitas Pemahaman Kesehatan Reproduksi Melalui Advokasi di Sekalah 100 20,000,000| Triwulan | 0 o
Triwulan Il o 0

Triwulzan Il 100 20,000,000

Triwulan IV 0 0

BIDANG KELUARGA BERENCANA, KETAHANAN DAN KESEJAHTERAAN

KELUARGA

Drs. AGUS SUBAGYO, M.Si
NIP. 19650804 199303 1011

Cilacap, Januari 2020

SEKSI KETAHANAN DAN KESEJAHTERAAN KELUARGA

[l

SRI WIDIYATI INI, 5.50s
NIP. 19700424 199503 2 002




TAHAPAN CAPAIAN PERJANJIAN KINERIA ESELON IV
BIDANG KESEIAHTERAAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
SUBBIDANG PENINGKATAN KUALITAS HIDUP ANAK

DINAS KELUARGA BERENCANA , PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Periode 2018-2022

Tahun 2020
No Sasaran Kegiatan Target Tahunan Triwulan Target (%)
Fisik (%) Keuangan (Rp) Fisik Keuangan

1 Forum Anak Kecamatan dan Kabupaten Fasilitasi Upaya Perlindungan Perempuan dan Anak terhadap Tindak Kekerasan melalui Forum 100 47,000,000] Triwulan | 0 0
pnek Triwulan 35 14,394,000
Triwulan Il 0 0
Triwulan IV 65 32,606,000
2 Tenaga layanan Kesehatan dan Pendidikan Fasilitasi Upaya Perindungan Perempuan dan Anzak terhadap Tindak Kekerasan melalui Bintek 100 41,582,000| Triwulan | 0 0
BHAL Kouvees) Halk Ak Triwalan I 100 41,582,000
Triwulan 0 a
Triwulan IV 0 0
3 Peserta Peringatan Hari Anak Nasional Tingkat Kabupaten Cilacap Pelaksanaan Peringatan Hari Anak Nasional Tingkat Kab. Cilacap 100 25,000,000|Triwulan | 0
Triwulan Il 0
Triwulan 100 25,000,000
Triwulan IV 0 0
4 Gugus Tugas KLA Tingkat Kabupaten dan Kecamatan Pernbentuk Gugus Tugas KLA Tk, Kecamatan 100 30,000,000| Triwulan | 19 5,857,000
Triwulan Il 21 6,443,000
Triwulan 1l 80 17,700,000
Triwulan IV 0 o]

BIDANG KESEJAHTERAANDAN PERLINDUNGAN ANAK

NIP. 1978090A199802 2 001

Cilacap, Januari 2020

SUBBIDANG PENINGKATAN KUALITAS HIDUP ANAK

Drs. NURHAYANI, MIVI
NIP. 19660302 193303 1 005




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigien Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) - 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SITIUNSIATUN , SE

Jabatan : Kasubag Umum Dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HANTARI S, DMN., M.Kes., MR.

Jabatan . Sekretaris
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag Umum Dan Kepegawaian
HANTARI S, DMN., M.Kes., MR.. SITIUNSIATUN . SE
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19640316 198603 2 009 NIP. 19730426 199303 2 007




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigien Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. NUROCHMAH

Jabatan . Kasi Advokasi, Penggerakan, Penyuluhan, Dan Pendayagunaan PLKB
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ROHMAT KUSYANTO, SP
Jabatan . Kabid Pengendalian Penduduk, Penyuluhan Dan Penggerakan
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Kabid Pengendalian Penduduk, Kasi Advokasi, Penggerakan, Penyuluhan, Dan
Penyuluhan Dan Penggerakan Pendayagunaan PLKB

/)

\ Mty
L
ROHMAT KUSJYANTO, SP. Dra. NUROCHMAH
Penata Tjngkat | Pembina

NIP. 1968022299803 1 005 NIP. 19661109 199203 2 005



CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigjen Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP
Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENDAH WIJAYANTI, SE

Jabatan . Kasi Keluarga Berencana

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. AGUS SUBAGYO, M.Si
Jabatan . Kabid Keluarga Berencana, Ketahanan Dan Kesejahteraan Keluarga
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kabid Keluarga Berencana, Ketahanan Kasi Keluarga Berencana
Dan Kesejahteraan Keluarga

Drs. AGUS SUBAGYO, M.Si. ENDAH WIJAYANTI, SE
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19650804 199303 1 011 NIP. 19670430 199503 2 001




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigien Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SRIWIDIYATI KARINI, S.Sos

Jabatan . Kasi Ketahanan Dan Kesejahteraan Keluarga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. AGUS SUBAGYO, M.Si
Jabatan . Kabid Keluarga Berencana, Ketahanan Dan Kesejahteraan Keluarga
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kabid Keluarga Berencana, Ketahanan Kasi Ketahanan Dan Kesejahteraan Keluarga
Dan Kesejahteraan Keluarga

L]

/

Drs. AGUS SUBAGYO, M.Si. SRI WIDIYAT! KARINI, S.Sos
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19650804 199303 1 011 NIP. 19700424 199503 2 002




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigien Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AGUS PURWANTO, SH

Jabatan . Kasi Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. DASRO
Jabatan : Kabid Pemberdayaan Perempuan
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kabid Pemberdayaan Perempuan Kasi Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan

Drs. DASRO. AGUS PURWANVO, SH
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19670106 199303 1 005 NIP. 19650702 199503 1 002




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigien Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417
CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. WIWIK WIDIYATMI, MM

Jabatan . Kasi Pengarusatamaan Gender Dan Perlindungan Perempuan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. DASRO
Jabatan : Kabid Pemberdayaan Perempuan
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kabid Pemberdayaan Perempuan Kasi Pengarusatamaan Gender Dan

Perlindungan Perempuan

Drs. DASRO. Dra. WIWIK WIDIYATMI. MM
Pembina Pembina
NIP. 19670106 199303 1 005 NIP. 19670117 199603 2 002

-




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigien Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WALUYO, S.Kom

Jabatan . Kasubag Perencanaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HANTARI S, DMN., M.Kes., MR.
Jabatan . Sekretaris
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag Perencanaan
HANTARI S. DMN., M.Kes.. MR.. WALUYO, S.Kom
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19640316 198603 2 009 NIP. 19751020 201001 1 011




CILACAP
T PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP

DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigjen Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YUDHASMARA SOEHARTO,SH

Jabatan . Kasi Pengendalian Penduduk Dan Informasi Keluarga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ROHMAT KUSYANTO, SP
Jabatan : Kabid Pengendalian Penduduk, Penyuluhan Dan Penggerakan
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kabid Pengendalian Penduduk, Kasi Pengendalian Penduduk Dan Informasi
Penyuluhap Dan Penggerakan Keluarga

YUDHASMARA

Perfata Tingkat | Pembina
NIP. 19680222 199803 1 005 NIP. 19690410 199503 1 005




CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigjen Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP

Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. NURHAYANI, MM

Jabatan . Kasi Peningkatan Kualitas Hidup Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ENDAH SETIARINI, S.STP, M.Si
Jabatan . Kabid Kesejahteraan Dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kabid Kesejahteraan Dan Perlindungan Kasi Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Anak
ENDAH SETIARINN S.STP. M.Si. Drs. NURHAYANI. MM
Pembina Pembina

NIP. 19780907 199802 2 001 NIP. 19660902 199303 1 005



CILACAP

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN, DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Brigjen Katamso No. 68 Telp.5253416 ( 0282) — 5253416 Fak 5253417

CILACAP
Kode Pos 53223

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IRMA MIRIAN SIDHARTA, S.STP.

Jabatan . Kasi Perlindungan Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDAH SETIARINI, S.STP, M.Si
Jabatan . Kabid Kesejahteraan Dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cilacap, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kabid Kesejahteraan Dan Perlindungan Kasi Perlindungan Anak
Anak

ENDAH SETIARINI. S.STP IRMA MIRIAN SIDHARTA, S.STP.

ina Penata
NIP. 19780907 199802 2 001 NIP. 19870325 200602 2 001




Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022
Tahun anggaran 2020
No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikatar Kinerja Pelaksana
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan
g Operasional Petugas Pembantu KB Desa/PPKBD  {Jumlah petugas PPKBD yang mendapatkan honorarium untuk 297 |Crang Inventarisir petugas PPKBD yang mendapatkan honor 297 |orang
operasional tiap bulan

2 Penyediaan Alat Tulis Kantor Tersedianya alat tulis kantor (ATK) 12 |bulan Terlaksannya penyediaan alat tulis kantor 12 |bulan

3 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  |Tersedianya barang cetakan dan penggandaan 12 |bulan Terlaksananya penyediaan barang cetakan dan penggandaan 12 |bulan

4 |Dukungan Media KIE dan Manajemen Program | Tersedianya Operasional 24 Balai KB (Dukungan Media KIE 12 |bulan, 24 Balai KB Dokumen operasional 24 balai 12 |dokumen

KB {DAK])

dan Manajemen Program KB)

Kecamatan

SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

SITIUNSIATUN, SE
NIP. 19730426 199303 2 007

Cilacap, Jlanuari 2020

ANALIS PEGAWAI

SRIUTAMININGTYA!
NIP. 196804252010012000




Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020
No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikater Kinerja Pelaksana
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Terbayarnya langganan telepon, air, listrik, belanja surat 12 |bulan Pelaksanaan pembayaran langikganan telepon, air, dan listr 12 fbulan
dan Listrik kabar dan TV kabel
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Terbayarmnya Jasa administrasi keuangan, Honorarium PNS 12 |bulan Terlaksananya pembayaran administrasi keuangan 12 bulan

dan Non PNS
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Mendukung ketersediaan administrasi perkantoran setiap 14.29 |% Terlaksananya pembayaran administrasi keuangan 12 |bulan

bulan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Mendukung ketersediaan administrasi perkantoran setiap 14.29 |% Pelaksanaan pembayaran langganan telepon, air, dan listrik 12 |bulan

dan Listrik

bulan

SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

5730426 199303 2 007

Januari 2020
PENGADMINISTRASI UMUM

Cilacap,

ED UYANTO
NIP. 196812262007011008




Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan
1 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor  |tersedianya perzlatan dan perlengkapan kantor yang 12 [bulan Dokumen penyediann perlatan dan perlengkapan kantor 12 |dokumen
mencukupi
2 |Penyediaan Makanan dan Minuman Tersedianya makanan dan minuman harian pegawai, tamu 12 |bulan Dokumen pengadaan makanan dan minuman 12 |dokumen
dan rapat - rapat
3 Distribusi Alokon (DAK) Tersedianya operasional distribusi dan monitoring evaluasi 12  |bulan, 53 Klinik KB Dokumen operasional distribusi dan monitoring alokon 12 |bulan

rantai pasok alat dan obat kontrasepsi

SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEG

—

UNSIATUN, SE

. 19730426 199303 2 007

AlAN

Cilacap, Januari 2020
Pengadministrasi Umum

ALUHAI
NIP, 196311201986032000




Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

labatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020
No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 |Pelayanan Pemasangan Kontrasepsi KB Jumlah akseptor yang memasang IUD dan Implant 1095 |akseptor Inventarisir jurnlah akseptor yang dilayani 1095 |akseptor

2 Dukungan pelayanan KB MOW/MOP Jumlah Akseptor baru pelayanan KB MOW MOP 49  |akseptor Inventarisir Jumlah Akseptor KB MOW MOP 49  |Akseptor

3 |Pengadaan Obat Efek Samping Kontrasepsi Tersedianya obat efek samping Kontrasepsi, MOW, MOP, 12 |bulan, 11 jenis barang Penyiapan Dokumen pengadaan obat efek samping 1 dokumen

Implan dan IUD
q Penanganan Kegagalan dan Komplikasi Jumlah Kasus kemplikasi dan kegagalan kontrasepsi yang 10 |kasus Inventarisir jumlah kasus kontrasepsiomplikasi dan kegagalan 10 |kasus
Kontrasepsi tertangani
5  [Promosi pelayanan KHIBA Jumlzh peserta rakor PDDI dan peserta donor darah 3918 |orang, 23 kecamatan, 2 |Inventarisir jumlah peserta rakor PDDI 3918 |orang

kegiatan




Pertemuan Tim Jaga Mutu Pelayanan KB Tingkat

Jumlah peserta rapat Evaluasi Tim Jaga Mutu Pelayanan KB

58 |orang rapat Evaluasi Tim |Inventarisir jumlah peserta rapat Evaluasi Tim Jaga Mutu 115 |orang

Kabupaten Cilacap dan rapat Peningkatan Kualitas Pelayanan KB Jaga Mutu Pelayanan KB,

56 org rapat Peningkatan

Kualitas Pelayanan KB, 1

dok evaluasi, 2 keg
Kegiatan Pemilihan Puskesmas dengan MKIP Penghargaan bagi Puskesmas dengan MKIP Terbanyak 3 |Puskesmas, 184 peserta |Inventarisir jumlah penghargaan Pemilihan Puskesmas 3 |luara
Terbanyak Tingkat Kab. Cilacap Tingkat Kabupaten Cilacap rapat persiapan dengan MKIP Terbanyak Tk. Kabupaten Cilacap

penilaian tk kec, kab, dan

verifikasi tk kab.
Kegiatan Pemilihan Akseptor KB Lestari Tingkat | Penghargaan bagi akseptor KB Lestari Tingkat Kab. Cilacap 3 |orang Inventarisir Jumlah Penerima Penghargaan Akseptor Lestari 3 |Juara
Kab, Cilacap
Kegiatzen Bintek Pengelolaan Alokon di KKB lumlah peserta bintek pengelolaan alokon di KKB 150 |peserta, 180 Booklet Inventarisir jumiah peserta bintek pengelolaan Alokon di KKB 150 |ORANG

Instruksi Kerja Rantai
Pasak, 2 kegiatan

SEKSI KELUARGA BERENCANA

ENDAH WUAYANTI, SE

NIP. 19670430 199503 2 001

Cilacap, Januari 2020

PENGELOLA PELAYANAN DAN PEMBINAAN KELEMBAGAAN KELUARGA

BERENCANA

v

ALFIE KHAIRIYAH
NIP. 197501152003121984




Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 |Kegiaten Sosialisasi UU Perlindungan anak PKDRT |Jumlzh siswa yang mendapatkan Sosialisasi UU Perindungan 780 |siswa Inventarisir Jumlah Peserta Sosialisasi UU Perlindungan Anak 780 arang
dan pornografi di tk. Kecamatan / desa/ sekolah |anak dan PKDRT (SMP/MTS/SMA/MA/SMK) PKDRT dzn pornografi di Tk. kecamatan/Desa/Kelurahan

2 |Pelatihan bagi pelatih (TOT) SDM pelayanan dan |Jumlzh pelatih (TOT) SDM pelayanan dan pendampingan 40  |orang, 2 hari Inventarisir Jumlah Peserta Pelatihan bagi Pelatih ( TOT) SDM 40 orang
pendampingan korban KDRT korban KDRT yang mengikuti pelatihan Pelayanan dan Pendampingan korban KDRT

3 Pelzksznaan Rakor PPT Tingkat Kabupaten / Jumizh pesertz pelaksanaan Rakor PPT Tingkat Kabupaten/ 65 |orang Inventarisir Jumlah Peserta Pelaksanaan Rakor PPT Tingkat 65 orang
Kecamatan Kecamatan Kabupaten/Kecamatan

4 |Fesilitasi Perlindungan perempuan dan anak Jumlah Kasus Yang Tertangani 90 |kasus, 12 bulan Penyiapan dokumen pendukung penangan kasus a0 dokumen
melalui Citra

5 |'Peningkatan/ pembinaan kapasitas dan jaringan | Terlaksananya peningkatan/pernbinaan kapasitas jaringan 40  |PPT, 480 orang, 6 keg Inventarisir jumlah PPT yang dibina 40 PPT
kelembagaan pemberdayaan perempuan dan kelembagaan pemberdayaan perempuan dan anak (P2TP2A)
anak ( P2TP2A )

4] Fasilitasi Upaya Perlindungan Perempuan dan jurnlah peserta reorganisasi forum anak; jumlah peserta 60 |peserta reorganisasi ; 60 |Inventarisir Jumlah Peserta Roeorganisasi Forum Anak 60 orang
Anak terhadap Tindak Kekerasan melalui Forum |evaluasi forum anak peserta evaluasi forum
anak anak, 2 keg

7 Pelaksenaan Peringatan Hari Anak Nasional Jumlah Peserta Pelaksanaan HAN Tk. Kab. Cilacap 275 |arang, Inventarisir jumlah peserta HAN Tk. Kabupaten Cilacap 275 Orang
Tingkat Kab. Cilacap

g Pembentuk Gugus Tugas KLA Tk. Kecamatan Jumlah Peserta Evaluasi Gugus Tugas KLA Tingkat Kecamatan 150 |orang, 100 evaluasi KLA, |Inventarisir Jumlah Peserta Evaluasi Gugus Tugas KLA 150 orang

50 org Rakor KLA




g Pelatihan Kader Pendamping di lingkungan Jumlah Kader Pendamping di lingkungan Sekolah yang dilatih 30 |orang, 2 hr Inventarisir Jumlah Peserta Pelatihan Kader Pendamping di 30 arang
Sekolah Lingkungan Skolahe

10 |Sosialisasi tentang Pentingnya ABH ( Anak Jumnlah peserta Sosialisasi tentang Pentingnya ABH ( Anak 150 |orang Inventarisir Jumliah Peserta Sosialisasi Tentang Pentinngnya 150 orang
Berhadapan dengan Hukum ) Berhadapan dengan Hukum ) ABH ( Anak Behadapan dengan Hukum)

11 |Penanganan Anak Berhadapan dengan Hukum (| Jumlah kasus Anak Berhadapan dengan Hukum yang 48  |kasus Penyiapan data dukung kasus anak berhadapan dengan 48 dokumen
ABH ) tertangani hukum

12  |Fasilitasi Upaya Perlindungan Perempuan dan Jumlah peserta Bimtek Konvensi Hak Anak 54 lorang, 2 hr Inventarisir jumlah peserta fasilitasi upaya perlindungan 54 orang

Anak terhadap Tindak Kekerasan melalui Bintek
KHA ( Konvensi Hak Anak )

perempuan dan anak terhadap tindak kekerasan

SUBBIDANG PERLINDUNGAN ANAK

IRMA MIRIAN SIDHARTA, 5.5TP
NIP. 19870325 200602 2 001

Cilacap, Januari 2020
PENGAWAS PEREMPUAN DAN ANAK

SRI REJEKI HARTIKAWATI
NIP. 198309202015022016




Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

labatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

MUPEN

pemutaran film menggunakan mobil unit penerangan
{mupen}, dan leaflet yang tercetak

jasa dekorasi pameran
program KKBPK, 2515

lembar

menggunakan MUPEN

Periode 2018-2022
Tahun anggaran 2020
No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan
1 Pembiniaan Keluarga Berencana Jumiah peserta kegiatan pembinaan keluarga berencana 8 Kegiatan, 1925 org, 6 Penyiapan kegiatan pembinaan keluarga berencana 8 kegiatan
melalui KB Manunggal Muslimat, Aisiyah, Bhayangkara, TNI, kategori Lomba (luara |,
PKK, dan Kesger PKK serta lomba KB Kes dan Kesger PKK 11, 1y
2 Pembinaan Keluarga Berencana Melalui Fasilitasi [Jumlah peserta Pembinaan Keluarga Berencana melalui 5 Kegiatan, 50 orang Inventarisir jumlah peserta kegiatan pembinaan keluarga 50 |orang
Orientzsi KB Bagi Ormas Keagamaan fasilitasi Orientasi KB bagi ormas keagamaan Tingkat kabupaten, 300 |berencana melalui fasilitasi orientasi KB Bagi Ormas
Orang di 4 Eks Distrik Keagamaan
3 Pelayanan KIE KB Melalui Kelompok Masyarakat /|Jumlah peserta Pelayanan KIE KB Melalui Kelompok 107 |Kelompok, 4 kegiatan, Penyiapan Pelayanan KIE KB Melalui Kelompok q kegiatan
Lembaga Masyarakat / Lembaga 2052 org, 24 Kec Masyarakat/Lembaga
4 Pelayanan KIE Program KKBPK mengunakan Jumiah kegiatan pelayanan KIE Program KKBPK melalui 760 |org, 38 Kegiatan, 1 paket |Penyiapan pelaksanaan Pelayanan KIE Program KKBPK 38 |kegiatan

SEKS| ADVOKASI, PENGGERAKAN, PENYULUHAN, DAN
PENDAYAGUNAAN PLKB

Ay

Dra. NUROCHMAH, MM
NIP. 19661109 129203 2 005

Cilacap, Januari 2020

PENGADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

RS

SUSWATI
NIP. 196705211990032000



Perjanjian /[Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020
No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikatar Kinerja Pelaksana
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan
1 Pelaksanaan Hari Keluarga Nasional Jumlah peserta pelaksanaan Hari Keluarga Nasional tingkat 350 |Orang Inventarisir jumlah peserta pelaksanaan Harganas 350 orang
Kabupaten Cilacap
2 Fasilitasi Pelayanan KRR Melalui Revitalisasi Saka |Jumlah kelompok Saka Kencana yang direvitalisasi dan rapat 1 |saka, 50 orang 12 Inventarisir lumlah peserta pembinaan saka kencana 50 orang
Kencana kerja tahunan kegiatan
3 Pengembangan Proram Genre melzlui Pemilihan |Jumlah peserta pemilihan duta genre, Duta Genre Terbaik Tk. 60 |orang, 3 pasang Inventarisir Jumlah Peserta Pemilihan Duta Genre 60 orang
Duta Genre Kab. Cilacap
4 Peningkatan Kualitas Pemahaman Kesehatan Jumiah siswa yang mendapatkan advokasi KRR di sekolah 300 |siswa dari 3 sekolah SLTA |Inventarisir Jumlah Peserta Peningkatan Kualitas Pemahaman | 300 orang
Reproduksi Melalui Advokasi di Sekolah Kesehatan Reproduksi Melalui Advokasi di Sekolah
5 Pengadaan Kartu Kembang Anak Jumlah Kartu Kermnbang Anak (KKA) yang tersedia 6000 |lembar Penyiapan data dukung pengadaan KKA 1 Dokumen
6  |Pembinaan Kelompok BKB Melalui Pemilihan Juara Kelompok BKB Teladan Tingkat Kabupaten Cilacap 3 |kelompok Inventarisasi Juara Kelompok BKB Teladan 3 kelompok
Kelompok BKB Teladan
7 Peningkatan Kualitas Lansia melalui pembinaan  |Jumlah peserta pembinaan kelompok BKL 55 |orang, 4 keg Inventarisir Jumlah Peserta Peningkatan Kualitas Lansia 220 orang
kelompok BKL Melalui Pembinaan Kelompok BKL
8 Pembinaan UPPKS melalui pemilihan kelompok  |Juara lomba kelompok UPPKS teladzan 3 kelompok Inventarisir Juara Lomba kelompok UPPKS 3 Kelompok
UPPKS teladan
9 Pembinaan PIK R melalui Pemilihan Kelompok Pik | Jumiah peserta pemilihan PIK R, 72 |orang Inventarisir Jumlah Peserta Pemilihan PIK R 72 orang
R Teladan
10 |Operasional Pembinaan Program KB Tersedianya Operasional Pembinaan Program KB 297 |personil PPKBD, 2.303 Inventarisir Jumlah PPKBD yang melaksanakan pembinaan 297 orang
dimasyarakat oleh PPKBD dan Sub PPKBD di dimasyarakat oleh PPKBD dan Sub PPKBD di Posyandu personil Sub PPKBD
Posyandu {DAK)
11 |Pengasuhan 1000 Hari Kelahiran Pertama di Desa |Jumlah Peserta Kegiatan Pengasuhan 1000 HPK di Desa 75 |orang, 10 desa, 5 Menginventarisir jumiah peserta pengasuhan 1000 HPK di 3500 orang

Stunting (DAK)

Stunting

kegiatan

Desa Stunting

SEKSI KETAHANAN DAN KESEJAHTERAAN KELUARGA

&

-—-""-----.-
SRI WIDIYATI KARINI, 5.50s
NIP. 19700424 199503 2 002

Cilacap, Januarn 2020

PENYUSUN BAHAN KESEJAHTERAAN KELUARGA

RETNO UTAMI
NIP. 197703091997032000




Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022
Tahun anggaran 2020
Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana

Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan
Pemeliharaan Rutin/Berkala Terpeliharanya peralatan kantor 12 |bulan Terlaksananya pemeliharaan peralatan kantor 12 bulan
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Jumlah kendaraan dinas dan operasional yang terpelihara 10 |unit kendaraan roda 4 Inventarisir Jumlah Operasional Kendaraan Dinas 12 bulan
Dinas/Operasional dan 151 unit kendaraan

roda 2
Peningkatan Kapasitas Pegawai Jumlah pegawai yang mengikuti Peningkatan Kapasitas 5 orang pegawai Dokumen peningkatan kapasitas pegawai B Dokumen
Pegawai

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar | Tersedianya biaya rapat - rapat koordinasi dan konsultasi Ke 12 |bulan Dokumen pendukung rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 12 bulan
Daerah dalam dan luar daerah daerah

SUBBAGIAN PERENCANAAN

WALUYO, 5.Kom
NIP. 19751020 201001 1 011

Cilacap, Januari 2020
PENYLISUN RENCANA KEGIATAN DAN ANGGARAN

/

DIAN AGUSTINI, SE
NIP. 197608172003122007




Perjanjian fPenetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

Indikator Kinerja Kegiatan

Indikator Kinerja Pelaksana

No Kegiatan
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan

1 |Penyusunan Renja Perangkat Daerah lumlah Dokumen Renja dan Renja Perubahan Dinas KB, PP 2 dokumen Penyiapan datz dukung penyusunan renja perangkat Daerzh 2 dokumen
dan PA Kabupaten Cilzcap

2 |Evaluasi Renstra Perangkat Daerah Dokumen Evaluasi Renstra Dinas KB, PP dan PA Kabupaten 1 dokurmen Penyiapan data dukung dokumen evaluasi renstra 1 dokurmen
Cilacap

3 |Evaluasi, Monitoring Kegiatan dan Pelaporan Terlaksananya evaluasi, monitoring Kegiatan dan Pelaporan 6 dokurmen Penyiapan data dukung evaluasi , monitoring kegiztan dan 6 Dokumen

SAKIP SAKIP Pelaporan SAKIP
4 |Operasional Balai Penyuluhan KB (DAK) Tersedianya operasional Balai Penyuluh KB 24  |Kecamatan, 24 Balai, 12 |Inventarisasi operasional balai penyuluh KB 24 kecamatan

bulan

SUBBAGIAN PERENCANAAN

WALUYQO, §.Kom
IP. 19751020 201001 1 011

Cilacap, Januari 2020
PENYUSUN PRUGRAM ANGGARAN UANM PELAFUHRAN

7{..

SANIS, Sk
NIF, 198309242010012000




Perjanjian /Penetapan Kinerja Pelaksana

Jabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022

Tahun anggaran 2020

No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan
1 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Jumiah Gedung kantor yang terpelihara 1 unit Kantor Dinas, 1 unit | Dokumen Pengadaan Pemeliharaan Kantor 1 dokumen
Gudang Alokon dan 12
Balai KB
2 Pengadaan mobil penerangan (DAK) Tersedianya mobil penerangan KB 1 unit Dokumen pengadaan mobil penerangan 1 dokumen
3 Pengadaan sarana mobilitas PLKB / PKB {DAK) Jumlah sarana kendaraan dinas PLKB / PKB yang tersedia 5 unit Dokumen pengadaan kendaraan dinas PLKB 5 dokumen
(Sepeda motor)
4 Pengadaan Sarana Pendataan [DAK) Jumlah sarana pendataan yang tersedia 3 unit PC dan 4 unit Dokumen pengadaan sarana pendataan 1 dokumen
Notebook
5 Pengadaan Sarana Kerja PPKBD dan Sub PPKBD  |Jumlah sarana kerja PPKBD dan Sub PPKBD yang tersedia 3 set Dokumen pengadaan sarana kerja PPKBD dan Sub PPKBD 6 dokumen
(DAK}
[ Pengadaan BKB KIT Stunting (DAK) Jumlah BKB Kit Stunting yang tersedia 5 set Jumlah Dokumen Pengadaan BKB Kit Stunting 1 dokumen
7 Pengadaan sarana mobilitas PLKB / PKB Jumlah prasarana untuk kampung KB yang tersedia 10 |barang Dokumen pengadaan prasarana karmpung KB 3 dokumen

SUBBAGIAN PERENCANAAN

iRl

WALUYO, 5.Kom
NIP. 19751020 201001 1 011

Cilacap, lanuapi 2020
PENYUSUN PROGRAM ANGGAN




Perjanijian /Penetapan Kinerja Pelaksana

lJabatan Pelaksana-Eselon IV

Dinas Keluarga Berencana , Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak

Periode 2018-2022
Tahun anggaran 2020
No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Pelaksana
Indikator Target Satuan Indikator Target Satuan
1 |Pelatihan PPRG bagi Perencana SKPD Jumlah peserta Pelatihan PPRG 100 |orang, 2 hr Perencan Inventarisir jumlah peserta pelatihan PPRG bagi Perencana 100 orang
SKPD dan Kecamatan SKPD
2 |Evaluasi pelaksanaan PUG Jumlah Peserta Evaluasi PUG 75 |orang untuk 2 keg Pokja |Inventarisir Jumlah Peserta Evaluasi Pelaksanaan PUG 75 orang
PUG dan 100 org Tim
lejaring PUG
3 |Pelaksanaan Peringatan Hari Kartini dan hari Ibu |Jumlah Peserta kegiatan Peringatan Hari Kartini dzn hari lbg 750 |orang, 2 kegiatan Inventarisir jumlah peserta peringatan Hari Kartini dan Hari 750 orang
Ibu
4  |Capacity Buliding bagi Ibu rumah tangga Jumlah peserta Capacity Buliding bagi Ibu rumah tangga 50 forang, 2 hr Inventarisir Jumiah Peserta Capacity Building bagi Ibu rumah 50 orang
penyandang ODHA (Orang Dengan HIV/AIDS) penyandang ODHA (Orang Dengan HIV/AIDS) tangga penyandang DDHA
5  |Pembinaan organisasi perempuan Terlaksananya pembinaan bagi organisasi perempuan dan 1250 |orang, 6 kegiatan, dan 1 |Inventarisasi Jumlah Peserta Pembinaan Organisasi 1250 orang
Musyawarah Kerja GOW, Rakor Anggota Bularan, Rapat Tim kegiatan Pasar murah, Perempuan
Inti Bulanan, Pelatihan suara Hati, Temu Kader & HUT GOW, 13 paket operasional
Sosialisasi Belanja Online, Pasar Murah serta operasional sekretariat GOW
pemenuhan sekretariat GOW
6 Pelatihan Ketrampilan Bagi perempuan Jumlah peserta pelatihan ketrampilan bagi perempuan 150 |orang, 3 kegiatan Inventarisir Jumlah Peserta Pelatihan Ketrampilan Bagi 150 orang
Perempuan
7 Penyuluhan Ekonomi Produktif bagi Perempuan  [Jumlah peserta kegiatan bimbingan usaha produktif bagi 150 |orang, 3 Lokasi Inventarisir jumlah peserta kegiatan penyuluhan ekonomi 150 orang
perempuan produktif bagi perempuan
8  |Pendidikan dan pelatihan ketrampilan bagi Jumlah korban KDRT yang terlatih 50 |orang, 2 hr Inventarisir Jumlah Peserta Pendidikan dan Pelatihan 50 orang
korban KDRT Ketrampilan bagi koban KDRT
9 Rakor Gugus tugas TPPO Terlaksananya Rakor gugus tugas TPPO 63 Jorang Inventarisir Jumlah Peserta Rakor Gugus Tugas TPPO 63 orang
10 |Pembentukan dan Pembinaan Bina Keluarga TKI | lumlah Paguyuban Keluarga TKI{Bina Keluarga TKi) yang 200 |org, 4 kelompok Inventarisir Jumlah Kegiatan Pembentukan dan Pembinaan 200 orang
terbentuk Bina Keluarga TKI
11 |Keordinasi pelaksanaan pemberdayaan Terlaksananya koordinasi pelaksanaan pemberdayaan 100 |orang Inventarisir Jumlah peserta koordinasi pelaksanaan 100 orang

perempuan di bidang ekonomi [ Pendukung
peningkztan pendapatan keluarga )

perempuan di bidang ekonomi ( Pendukung peningkatan
pendapatan keluarga )

pemberdayaan perempuan di bidang ekonomi




12 |Fasilitasi organisasi Darmawanita Persatuan dan | Fasilitasi kegiatan organisasi Darmawanita Persatuan dan 6 |kegiatan DWP (750 Penyiapan fasilitasi organisasi darma wanita persatuan dan 6 kegiatan
GOP TKI Kab. Cilacap GOP TKI Kab. Cilacap orang), GOP TKi 2keg.  |GOP TKI Kab. Cilacap
150 orang
13 |Gerakan Sayang Ibu GSI Terlaksananya Evaluasi, workshop, pembinaan Satgas GSIB, 570 |orang, 5 evaluasi, 1 Inventarisir Jumlah Peserta Gerakan Sayang lbu 570 orang
serta lomba Kecamatan Sayang lbu dan Bayi (KSIB) Tingkat Workshop, 3 Pembinaan
Kab. Cilacap kegiatan, 3 kejuaraan
14 |Pencegahan dan Penanggulangan Tindak Pidana |jumlah peserta Sosialisasi dan advokasi perlindungan tenaga 105 |orang, 2 lokasi Inventarisir Jumlah Peserta Kegiatan Pencegahan dan 100 orang

Perdagangan Orang

kerja Perempuan

Fenanggulangan Tindak Perdaganagn Orang

SEKSI PENINGKATAN KUALITAS HIDUP PEREMPUAN

AGUS PURWANTO, SH
NIP. 19650702 199503 1 002

Cilacap, Januari 2020

PENGELOLA PEMBERDAYAAN, PERLINDUNGAN KELUARGA
BERENCANA DAN SEJAHTERA

SRIUMIYA
NIP, 196909061995032000




